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1 ИНФОРМАЦИОННАЯ СПРАВКА О БУ «БЕЛОЯРСКИЙ 

ПОЛИТЕХНИЧЕСКИЙ КОЛЛЕДЖ» 

 

БУ «Белоярский политехнический колледж» является центром профессионального 

образования в Белоярском районе. 

Учредителем учреждения является Ханты-Мансийский автономный округ – Югра. 

Местонахождение образовательного учреждения: 628163, Российская Федерация, 

Ханты-Мансийский автономный округ – Югра, г.Белоярский, кв.Спортивный, д.1. 

Адреса мест осуществления образовательной деятельности лицензиата: 

Российская Федерация, 628162, Ханты-Мансийский автономный округ – Югра, 

Белоярский район, г. Белоярский, квартал Спортивный, дом 1;  

Российская Федерация, 628163, Ханты-Мансийский автономный округ - Югра, 

Белоярский район, г. Белоярский, микрорайон Мирный, дом 18; 

Российская Федерация, , 628162, Ханты-Мансийский автономный округ – Югра, 

Белоярский район, г. Белоярский, улица Центральная, дом 3. 

Российская Федерация, , 628162, Ханты-Мансийский автономный округ – Югра, 

Белоярский район, г. Белоярский, микрорайон 1 строение 8А.  

Ханты-Мансийский автономный округ – Югра, г. Белоярский, район городской 

типографии; 

Российская Федерация, 628162, Ханты-Мансийский автономный округ - Югра, 

Белоярский район, г. Белоярский, тер. Промзона-2, участок 15/5, строение 4. 

Учреждение осуществляет образовательную деятельность в соответствии с 

Уставом, утвержденным распоряжением Департамента по управлению государственным 

имуществом Ханты-Мансийского автономного округа-Югры от 21.03.2014 г. № 13-Р-439 

согласован Департаментом образования и молодежной политики (приказ от 18.03.2014 г. 

№ 289); с изменениями, утвержденными распоряжением Департамента по управлению 

государственным имуществом Ханты-Мансийского автономного округа-Югры от 

27.12.2016 г. № 13-Р-3022, от 10.02.2017 г. № 13-Р-213, от 07 декабря 2020 г. № 13-Р-2567, 

согласованными Департаментом образования и молодежной политики (приказ от 

24.11.2016 г. № 1735, от 31.01.2017 г. № 166, 10 ноября 2020 г.). 

Колледж имеет лицензию на осуществление образовательной деятельности от 13 

мая 2021, N Л035-01304-86/00175846, выданной Департаментом образования и науки 

Ханты-Мансийского автономного округа-Югры (Приказ № 30-ОД-474 от 13.05.2021).  

В колледже реализуются 16 образовательных программ – программы подготовки 

специалистов среднего звена по 12 специальностям, программа подготовки 

квалифицированных кадров рабочих, служащих по 4 профессиям; в том числе по десяти 

профессиям/специальностям ТОП-50 (62%) и 5 (31%) направлениям подготовки из 

перечня ТОП-РЕГИОН перспективных и востребованных на рынке труда Ханты-

Мансийского автономного округа-Югры. 

Образовательное учреждение имеет свидетельство о государственной 

аккредитации от 08 декабря 2020 г., выданное Службой по контролю и надзору в сфере 

образования Ханты-Мансийского автономного округа – Югры № 1313 серия 86А01 номер 

бланка 0000593.  

Общий контингент обучающихся на 01.04.2025 г. составляет 514 человек: на 

отделении ППКРС – 180 человек, на отделении ППССЗ – 283 человек, на заочном 

отделении 51 человек. 

Колледж реализует: 

основные программы профессионального обучения (программы профессиональной 

подготовки по профессиям рабочих, должностям служащих, программы переподготовки 

рабочих, служащих, программы повышения квалификации рабочих, служащих); в 
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среднем за год обучаются более 114 человек по 5 программам профессионального 

обучения; 

дополнительные общеразвивающие программы для студентов; в среднем в год 

реализуется 10 дополнительных общеразвивающих программ, которыми охвачено около 

250 обучающихся; 

дополнительные профессиональные программы, ежегодно реализуется порядка 13 

программ повышения квалификации, охватывающие около 341 слушателя. 

В колледже работает слаженный коллектив в количестве 102 человек, из них – 52 

педагогических работников, 5 руководящих работников: директор, 4 заместителя 

директора. 

Количество преподавателей – 26, из них имеют высшее образование 100 %, 10 

мастеров производственного обучения, из них имеют высшее образование – 90%, среднее 

профессиональное – 10 %.  

Колледж обладает достаточной учебно-материальной базой для качественного 

осуществления образовательного процесса: общее количество объектов недвижимости – 

6. Общая площадь зданий и сооружений – 12 096 м2; из нее учебно-лабораторная – 8 960 

м2; крытых спортивных учреждений – 653м2; учебно-вспомогательная – 1 126 м2, пунктов 

общественного питания – 279 м2. Общая площадь общежитий – 3 136 м2. Общая площадь 

земельных участков – 37,72 га. Учебных площадей достаточно для реализации учебного 

процесса в одну смену. 

Колледж сегодня – это 2 учебных корпуса, 2 общежития, учебно-производственная 

база, закрытая площадка для подготовки водителей категории «В», «С». В учебных 

корпусах размещено 22 кабинета по циклам общеобразовательных дисциплин, общих 

гуманитарных и социально-экономических дисциплин, общепрофессиональных и 

специальных дисциплин, 8 лабораторий производственного обучения, 11 учебных 

мастерских. Имеется спортивный и два актовых зала, две библиотеки с читальными 

залами, 7 компьютерных классов, две столовых на 120 посадочных мест, 2 общежития на 

100 мест каждое.  
Основные направления деятельности колледжа в 2024-2025 учебном году были 

определены Программой развития на 2025–2030 годы, нацеленной на сохранение и 

расширение доступности непрерывного, качественного, инновационного 

профессионального образования, как важнейшей социальной ценности. 

Программой развития на 2025 - 2030 годы определена цель: Формирование и 

развитие конкурентноспособной практико-ориентированной образовательной среды, 

обеспечивающей доступную для различных категорий населения современную 

качественную подготовку квалифицированных кадров в соответствии с требованиями 

социально-экономического развития Ханты-Мансийского автономного округа – Югры и 

создающей условия для трудоустройства выпускников». 
Программа развития БУ «Белоярский политехнический колледж» является 

программно-нормативным документом, который определяет стратегию 

совершенствования образовательного пространства колледжа на период с 2025 по 2030 

годы. До 2025 года колледжем была успешно реализована программа развития период с 

2021 по 2024 годы. Кроме того, педагогическим коллективом образовательной 

организации был разработан и реализован ряд проектов по отдельным направлениям 

деятельности, что обеспечило достижение, а в отдельных случаях и перевыполнение 

целевых показателей, заложенных Программой развития колледжа на 2021 – 2024 годы. 

Учредителем учреждения – Ханты-Мансийский автономный округ – Югра. 

Местонахождение образовательного учреждения: 628163, Российская Федерация, 

Ханты-Мансийский автономный округ – Югра, г.Белоярский, кв.Спортивный, д.1. 
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2 РЕАЛИЗАЦИЯ ОСНОВНЫХ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ 

ПРОГРАММ 

 

2.1 Анализ приемной кампании на 2024 – 2025 учебный год 

 

Приемная кампания 2024 года в БУ «Белоярский политехнический колледж» 

осуществлялась в соответствии с государственным заданием. Прием документов велся с 

15.06.2024 по 25.11.2024 года (Приказ о продлении сроков приема документов от 16.08.2024г. 

№ 190с). 

Контрольные цифры приема 

 

Профессиональные программы 

План 

приема 

(КЦП 

2023\2024) 

Количество 

поданных 

заявлений 

Зачисле 

но на 

бюджет 

Конкурс 

при 

зачислен

ии 

Зачис

лено 

на 

внебю

джет 

Дети-сироты, 

дети, оставш без 

попечения 

родителей, лица 

из их числа 

Инва 

лиды 
КМНС 

Жители 

ХМАО- 

Югра // 

Жители 

других 

регионов 

15.01.05 Сварщик (ручной и 

частично механизированной 

сварки(наплавки)) 

25 25 25 нет - 2 - 10 23/2 

23.01.17 Мастер по ремонту и 

обслуживанию автомобилей 
25 25 25 нет - 2 2 5 25/0 

43.01.09 Повар, кондитер 25 25 25 нет - - - 7 23/2 

ИТОГО по ППКРС 75 75 75 нет - 4 2 22 71/4 

13.02.13 Эксплуатация и 

обслуживание электрического и 

электромеханического 

оборудования (по отраслям) 

25 25 25 нет - 1 - 2 24/1 

44.02.01 Дошкольное 

образование 
25 25 25 нет - 3 1 6 24/1 

46.02.01 Документационное 

обучение управление и 

архивирование 

25 25 25 нет - 1 - 5 25/0 

ИТОГО по ППССЗ 75 75 75 нет - 5 1 13 73/2 

09.02.07 Информационные 

системы и программирование 
20 26 - нет 26 - - 3 25/1 

31.02.01 Лечебное дело 20 19 - нет 19 - - - 19/0 

 40 45 -  45 5 - 3 44/1 

ВСЕГО 190 195 150 нет 45 9 3 38 188/7 

 

План приема по бюджетному финансированию колледж выполнил на 100 %. 

В своей работе приемная комиссия колледжа руководствовалась федеральным 

законодательством в области образования, информационными документами, письмами и 

приказами Министерства образования и науки Российской Федерации в вопросах приема. На 

их основе были разработаны и утверждены Правила приема в БУ «Белоярский 

политехнический колледж». 

До начала приёма документов были оформлены информационные стенды 

«Абитуриенту», на которых были помещены следующие материалы:  

перечень профессий и специальностей, на которые объявлен приём документов в 

соответствии с лицензией;  

копия Устава БУ «Белоярский политехнический колледж»;  

копия лицензии на осуществление образовательной деятельности (с указанием 

специальностей);  

копия свидетельства о государственной аккредитации;  
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объявления о сроках подачи документов и сроках проведения вступительных 

испытаний;  

перечень представляемых документов; − срок предоставления оригинала документа об 

образовании,  

порядок зачисления;  

Положение о приемной комиссии. 

С целью информирования абитуриентов и их родителей (законных представителей) с 

организацией учебной и внеучебной деятельности в колледже, профессиями и 

специальностями были проведены в следующие мероприятия:  

профориентационная работа в школах города и близлежащих районов; − проведение 

«Дней открытых дверей» для школьников города и близлежащих районов;  

проведение мероприятий профессиональной направленности по профессиям и 

специальностям колледжа для школьников города и близлежащих районов;  

проведение экскурсий для школьников города и близлежащих районов;  

участие в конкурсах профориентационной направленности;  

организация профориентационной работы студентами колледжа в период прохождения 

учебно-производственной практики; − выпуск информационных листов для поступающих в 

колледж;  

размещение объявления об условиях приёма в городские органы печати,  

посещение родительских собраний в учебных заведениях города и близлежащих 

районов.  

 Для приёма абитуриентов в установленные сроки были подготовлены необходимые 

документы: заявления, расписки, экзаменационные ведомости, журналы для регистрации 

заявлений, бланки договоров. Каждому абитуриенту давалась квалифицированная 

консультация по всем вопросам, связанным с подачей заявления о приёме документов, если 

при подаче документов абитуриент предоставлял копию документа об образовании, то ему 

сообщали дату предоставления оригинала документа об образовании (для зачисления). В 

период приёма документов приёмная комиссия ежедневно информировала поступающих о 

количестве поданных заявлений и конкурсе, отвечала на вопросы, поступающие по телефону. 

Информация о количестве поданных заявлений и конкурсе помещалась на стенде приёмной 

комиссии и на сайте колледжа. 

В 2025 году граждане имели право получить среднее профессиональное образование на 

общедоступной и бесплатной основе в Колледже.  

Всего на первый курс принято 150 студентов по бюджету на базе 9 классов. Дополнительно 

сверх контрольных цифр приема, финансируемого за счет средств регионального бюджета в 

2025 г принимались абитуриенты, на базе документа о предыдущем уровне образования. На 

внебюджетную основу принято 26 человек по специальности 09.02.07 Информационные 

системы и программирование.  

 

Социальный паспорт вновь поступивших в колледж студентов представлен ниже: 

 

Критерий 
С-241 

МРОА-

241 

ПК-

241 
ДА-241 ДО-241 ЭТ-241 

ИСИП-

241 

Итого по 

колледжу 

средний балл 3,5 3,7 3,5 3,7 3,7 3,7 - 3,6 

внебюджет - - - - - - 3,8 3,8 

малообеспеченная семья  - - - - 2 - - 2 

многодетная  10 4 4 1 5 4 4 32 

КМНС 10 5 7 5 6 2 3 38 

общежитие 9 - 8 7 16 8 4 52 

Опека (дети-сироты) 2 2 - 1 3 1 - 9 

ПМПК - 5 - - - - - 5 
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При зачислении соблюдался кворум и гласность приёмной комиссии. Основное число 

абитуриентов очного отделения – выпускники школ города и района. 

Приемная комиссия закончила работу 25 ноября 2025 года, рекомендовав к зачислению 

абитуриентов, имеющих наивысший средний балл документа об образовании, в соответствии 

с контрольными цифрами приема на 2025 год. 
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2.2 Контингент обучающихся 

Колледж имеет сложную многоуровневую структуру подготовки по программам 

квалифицированных рабочих, служащих (далее – ППКРС) и подготовки по программам 

специалистов среднего звена (далее – ППССЗ): дневное отделение ППССЗ реализует 12 

специальностей; дневное отделение ППКРС реализует 4 профессии; отделение 

дополнительного образования реализует до 5 программ в год профессионального обучения, 13 

программ повышения квалификации, программы профессиональной переподготовки по 

профессиям и специальностям колледжа. 

Контингент обучающихся по состоянию на 01 апреля 2025 года 514 человек. (численность 

обучающихся на одного педагогического работника в среднем за 2025 год составляет 9,4 % чел.) 
 

 
Шифр и 

наименование специальностей 

общее 

кол-во 

Очная/Очно-заочная 

всего курсы 

1 2 3 4 

 44.02.01 Дошкольное образование 50 50 23 - 15 12 

23.02.01 Организация перевозок и управление на транспорте (по видам) 17 17 - - - 17 

 23.02.07  
Техническое обслуживание и ремонт двигателей систем и 

агрегатов автомобилей 
25 25 - 25 - - 

08.02.01 Строительство и эксплуатация зданий и сооружений 11 11 - - - 11 

 09.02.06 Сетевое и системное администрирование 17 17  - 17  

 09.02.07  Информационные системы и программирование 51 51 26 25 - - 

38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) 22 22 - 22 - - 

 44.02.02 Правоохранительная деятельность 45 45 - 26 19 - 

 46.02.01  Документационное обеспечение и архивоведение 20 20 20 - - - 

 13.02.13 Эксплуатация и обслуживание электрического и 

электромеханического оборудования (по отраслям) 
25 25 25 - - - 

 34.02.01  Сестринское дело 34 34 - 34 - - 

 31.02.01  Лечебное дело 17 17 17 - - - 

ВСЕГО ППССЗ 334 334 111 132 51 40 

15.01.05 
Сварщик (ручной и частично механизированной сварки 

(наплавки)) 
36 36 21 15 - - 

23.01.17 Мастер по ремонту и обслуживанию автомобилей 48 48 23 - 25 - 

43.01.09 Повар, кондитер 48 48 20 - 18 10 

15.01.31 Мастер контрольно-измерительных приборов и автоматики 48 48 - 25 23 - 

ВСЕГО ППКРС 180 180 64 40 66 10 

ВСЕГО ПО КОЛЛЕДЖУ 514 514 175 172 117 50 

 

Многоуровневая система профессионального образования позволяет выпускать 

специалистов разных уровней квалификации, что обеспечивает более рациональное 

заполнение вакансий на рынке труда. Колледж осуществляет свою деятельность как единый 

учебный центр, в котором каждый желающий может заняться самообразованием. 

Наличие различных траекторий обучения позволяет студентам сознательно выбирать 

уровень своего обучения. Так выявляются наиболее способные студенты, готовые к 

дальнейшему повышению своей квалификации. Педагоги в течение трех лет после окончания 

колледжа отслеживают процесс становления и формирования конкурентоспособных 

специалистов. 

При установлении режима занятий и выборе учебной нагрузки администрация колледжа 

руководствуется: Законом РФ от 30.03.1999 г. №52-ФЗ «О санитарном благополучии 

населения», СанПин 2.2.1./2.1.1.1278-03 «Гигиенические требования к естественному, 

искусственному и совмещённому освещению жилых и общественных зданий» (с изм. и доп., 

вступ. в силу с 01.03.2025). 



8 

 

Режим обучения обеспечивает высокую работоспособность, способствует сохранению 

и укреплению здоровья, эффективное использование свободного времени, занятий физической 

культуры. 

При составлении расписания учитывается динамика работоспособности обучающихся, 

степень сложности усвоения учебного материала. Занятия по производственному обучению 

приходятся на дни более высокой работоспособности. 

Расписание занятий составляется на полугодие. 

Образовательный процесс в колледже проходит в соответствии с учебным графиком 

образовательного процесса и расписанием занятий. В 2024-2025 уч. году режим учебных 

занятий в колледже включал 1 смену – обучение по программам подготовки 

квалифицированных рабочих и служащих, программам подготовки специалистов среднего 

звена с разведением потоков обучающихся по курсам со сдвигом расписания 8.30 – 15.30 и 

внеурочная деятельность (кружковая работа) до  20.00  с 01 сентября 2024 г. до 30 июня 2025 

года.  
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2.3 Анализ освоения студентами учебно-программного материала по дисциплинам, 

профессиональным модулям, учебной и производственной практики на отделении ППКРС 

и ППССЗ 
 

В 2024-2025 учебном году подготовка квалифицированных рабочих, служащих 

осуществлялась на базе основного общего образования по очной форме в 9 группах по 4 

программам , подготовка специалистов по очной форме обучения осуществлялась на базе 

основного общего образования и среднего общего образования в 16 группах по 12 

специальностям.   
 

Перечень профессий, реализуемых в 2024 – 2025 учебном году 
 

Шифр Наименование 
Префикс 

учебных групп 

Вид 

финансирования 

Всего студентов 

на 30.06.2025 

15.01.05 Сварщик (ручной и частично 

механизированной сварки 

(наплавки)) 

С-241 

С-231 Бюджетное 

21 

14 

23.01.17 Мастер по ремонту и обслуживанию 

автомобилей 

МРОА-241 

МРОА-221 
Бюджетное 

23 

24 

43.01.09 Повар, кондитер ПК-241 

ПК-221 

ПК-211 

Бюджетное 

18 

18 

10 

15.01.31 Мастер контрольно-измерительным 

приборам и автоматики 

МКИП-221 

МКИП-231 
Бюджетное 

22 

25 

   ВСЕГО 175 

 

Перечень специальностей, реализованных в 2024 – 2025 учебном году 

   
Шифр  Наименование  Префикс 

учебных 
групп 

Вид 

финансирования 

Всего 

студентов на 
30.06.2025 

38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по 

отраслям) 

Э-231 Бюджетное 22 

09.02.07 Информационные системы и 

программирование 

ИСиП-241 

ИСиП-231 

Внебюджетное 

Бюджетное 

26 

23 

44.02.01 Дошкольное образование ДО-241 

ДО-221 

ДО-211 

Бюджетное 23 

15 

12 

46.02.01 Документационное обеспечение управления и 

архивоведение 

ДА-241 Бюджетное 20 

13.02.13 Эксплуатация и обслуживание электрического 

и электромеханического оборудования (по 

отраслям) 

ЭТ-241 Бюджетное 25 

09.02.06 Сетевое и системное администрирование СА 221 Бюджетное 17 

08.02.01 Строительство и эксплуатация зданий и 

сооружений 

СТ-211 Бюджетное 11 

23.02.01  Организация перевозок и управление на 

транспорте (по видам) 

ОПУ-211 Бюджетное 16 

40.02.02 Правоохранительная деятельность ПД-231 

ПД-221 

Внебюджетное 26 

19 

23.02.07 Техническое обслуживание и ремонт 

двигателей систем, и агрегатов автомобилей 

АТ-231 Бюджетное 25 

34.02.01  Сестринское дело СДв-231 Внебюджетное 34 

31.02.01 Лечебное дело ЛДв-241 Внебюджетное 16 

   ВСЕГО 175 
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Образовательная деятельность в колледже ведется в соответствии с учебными 

планами, утвержденными в установленном порядке, соответствующими дидактическими 

единицами стандартов профессий.  

Расписание учебных занятий стабильное и соответствует календарным учебным 

графикам.  

Структура основных профессиональных образовательных программ колледжа 

соответствует Разъяснениям ФИРО по формированию учебного плана основной 

профессиональной образовательной программы среднего профессионального 

образования. По дисциплинам, профессиональным модулям и производственной практике 

разработаны рабочие программы.  

Во все учебные планы своевременно вносятся необходимые изменения и 

дополнения. Новые учебные планы рассматриваются на заседаниях методических 

комиссий и педагогическом совете и утверждаются директором колледжа.  

 

Статистика отсева по группам отделения ППКРС 

 

№ 

п/п  
Профессия Группа  

На 

начало 

уч.года  

На 

конец 

уч.года  

Динамика  

1 курс  

1.  
Сварщик (ручной и частично механизированной сварки 

(наплавки))  
С-241 25  21  -8;+4 

2.  Мастер контрольно-измерительных приборов и автоматики  МКИП-241  25  23 -7;+5 

3. Повар, кондитер  ПК-241 18 20 -6;+8 

      ИТОГО 68  64 -4 

2 курс  

1.  
Сварщик (ручной и частично механизированной сварки 

(наплавки)) 
С-231  22  15  -7 

2.  Мастер контрольно-измерительных приборов и автоматики  МКИП-231  25  25 -1,+1 

      ИТОГО 47 40  -7  

3 курс  

1.  Мастер по ремонту и обслуживанию автомобилей  МРОА-221  24 25 +1 

2.  Мастер контрольно-измерительных приборов и автоматики  МКИП-221  23 23 -1,+1 

3. Повар, кондитер  ПК-221  20 18 -2 

      ИТОГО 67 66 -1  

4 курс  

1. Повар, кондитер  ПК-211  11 10 -1 
  ИТОГО  11 10 -1 

  ВСЕГО ППКРС  193 180  -13  

 

Статистика отсева по группам отделения ППССЗ 

 

№ п/п Специальность Группа На 

начало 

уч.года 

На 

конец 

уч.года 

Динамика 

1 курс  

1 
Документационное обеспечение управления и 

архивоведение 

ДА-241 
25 20 -6;+1 

2 Информационные системы и программирование ИСиП-241 25  26  +1 

3 
Эксплуатация и обслуживание электрического и 

электромеханического оборудования (по отраслям) 

ЭТ-241 
24 25  -1;+2 

4 Дошкольное образование ДО-241 13 23 -3;+13 

  ИТОГО 87 94 +7 
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2 курс  

1 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) Э-231 23 22  -1 

2 Информационные системы и программирование ИСиП-231 25  23 -2;+1 

3 
Техническое обслуживание и ремонт двигателей 

систем, и агрегатов автомобилей 

АТ-231 
22 25  -2;+5 

4 Правоохранительная деятельность ПД-231 26 26  -1;+1 

  ИТОГО 96 96 0 

3 курс  

1 Правоохранительная деятельность ПД-221 27 19  -8 

2 Сетевое и системное администрирование СА-221 17 17 0 

3 Дошкольное образование ДО-221 16 15 -1 

      ИТОГО 60 51 -9 

4 курс  

1 
Организация перевозок и управление на транспорте 

(по видам) 

ОПУ-211 
17 16 -1 

2 Строительство и эксплуатация зданий и сооружений СТ-111 13 11 -2 

3 Дошкольное образование ДО-211 13 12 -1 

      ИТОГО 43 39 -4 

  ВСЕГО ППССЗ 286 280 +6 

 

На отделениях обучаются 23 группы (14 групп ППССЗ и 9 групп ППКРС). 

Количество обучающихся на 1 сентября 2024 года составляло 480 человек. В течение 

семестра были передвижения студентов и по окончанию   1 семестра видим, что число 

студентов уменьшилось всего на 2 человека и составило 478 человек, а уже в июне 2025 

года количество студентов уменьшилось на 35 человек и составило 443 человека .  

На первых курсах в нескольких группах произошло увеличение количества 

студентов, за счет донабора в группу 1 курса. И в результате на конец года видим 

уменьшение только на 3 человека. На вторых курсах на ППССЗ количество студентов 

уменьшилось на 5 человек, а на ППКРС произошло уменьшение на 10 человек. В общей 

сложности на 2 курсах на год уменьшение составило на 15 человек. На 3 курсах на 

ППССЗ количество уменьшилось на 11 человек, на  ППКРС произошло уменьшение на 3 

человека. Общее уменьшение на 3 курсах составило 14 человек. На 4 курсе произошло 

уменьшение на 5 человек. 

Динамика отсева отделения ППССЗ и ППКРС по курсам за учебный 2024-2025 

учебный год 
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Причины выбытия обучающихся отделения ППКРС 

 

№ 

п/п 
Наименование профессии Группа 

С
о
б
ст

в
ен

н
о
е 

ж
ел

ан
и

е 

С
л
у
ж

б
а 

в
 а

р
м

и
и
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и

ч
ес

к
и

й
 о

тп
у
ск
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и

н
ы
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р
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о
ф
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ю
) 

Н
ев

ы
п

о
л
н
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и

е 
у
сл

о
в
и

й
 

д
о
го

в
о
р
а 

В
се

го
 

1. 
Сварщик (ручной и частично механизированной 

сварки (наплавки))  
С-241 7    1  8 

2. 
Мастер контрольно-измерительных приборов и 

автоматики  
МКИП-241  4    3  7 

 Повар, кондитер  ПК-241 3 1   2  6 

 ИТОГО 1 курс  14 1   6  21 

1. 
Сварщик (ручной и частично механизированной 

сварки (наплавки)) 
С-231  5    2  7 

2. 
Мастер контрольно-измерительных приборов и 

автоматики  
МКИП-231      1  1 

 ИТОГО 2 курс  5    3  8 

1. Мастер по ремонту и обслуживанию автомобилей  МРОА-221        0 

2. 
Мастер контрольно-измерительных приборов и 

автоматики  
МКИП-221  1      1 

3. Повар, кондитер  ПК-221   1   1  2 

 ИТОГО 3 курс  1 1   1  3 

3. Повар, кондитер  ПК-211   1     1 

 ИТОГО 4 курс   1     1 

ВСЕГО ППКРС 20 3   10  33 

 

Причины выбытия учащихся отделения ППССЗ 

 
№ 

п/п 

Наименование 

специальности 

Группа 

С
о
б
ст

в
ен

н
о
е 

ж
ел

ан
и

е 

Т
р
у
д
о
у
ст

р
о
й

ст
в
о
 

Н
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м

о
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ь
 

П
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о
д
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р
у
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О

У
 

В
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в
я
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о
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м
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ю

 

П
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ех
о
д
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 д
р
у
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ю
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р
у
п

п
у
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П
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а 
 

П
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о
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и
и

 

И
н

о
е 

(п
о
 д

р
у
ги

м
 п

р
и

ч
и

н
ам

) 

В
се

го
 

1 курс 

1 

Документационное 

обеспечение управления 

и архивоведение 

ДА-241 

4  1        1 6 

2 

Информационные 

системы и 

программирование 

ИСиП-

241             

3 

Эксплуатация и 

обслуживание 

электрического и 

электромеханического 

оборудования (по 

отраслям) 

ЭТ-241 

1           1 

4 Дошкольное образование ДО-241           3 3 

ИТОГО 1 курс ППССЗ 5  1        4 10 

2 курс 

1 

Экономика и 

бухгалтерский учет (по 

отраслям) 

Э-231 

     1      1 

2 
Информационные 

системы и 

ИСиП-

231 
2           2 
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программирование 

3 

Техническое 

обслуживание и ремонт 

двигателей систем, и 

агрегатов автомобилей 

АТ-231 

         2  2 

 
Правоохранительная 

деятельность 

ПД-231 
          1 1 

ИТОГО 2 курс ППССЗ 2     1    2 1 6 

3 курс 

1 
Правоохранительная 

деятельность 

ПД-221 
5      1    2 8 

2 
Сетевое и системное 

администрирование 

СА-221 
           0 

3 Дошкольное образование ДО-221 1           1 

ИТОГО 3 курс ППССЗ 6      1    2 9 

4 курс 

1 

Организация перевозок и 

управление на 

транспорте (по видам) 

ОПУ-

211   1         1 

2 

Строительство и 

эксплуатация зданий и 

сооружений 

СТ-111 

  2         2 

3 Дошкольное образование ДО-211 1           1 

ИТОГО 4 курс ППССЗ 1  3         4 

 

Отсев обучающихся из колледжа обусловлен не только индивидуальными 

причинами, но и неумением и нежеланием учиться, получать профессию или 

специальность. 

Образовательная деятельность в Колледже ведется в соответствии с учебными 

планами, утвержденными в установленном порядке, соответствующими дидактическими 

единицами стандартов специальностей.  

Расписание учебных занятий стабильное и соответствует календарным учебным 

графикам.  

Структура основных профессиональных образовательных программ колледжа 

соответствует Разъяснениям ФИРО по формированию учебного плана основной 

профессиональной образовательной программы среднего профессионального 

образования. По дисциплинам, профессиональным модулям и производственной 

(профессиональной) практике разработаны рабочие программы.  

Во все учебные планы своевременно вносятся необходимые изменения и 

дополнения. Новые учебные планы рассматриваются на заседаниях методических 

комиссий и педагогическом совете и утверждаются директором колледжа.  

В течение года для контроля посещаемости и успеваемости студентов очного 

отделения проводились малые педагогические советы, на которых обсуждались 

успеваемость студентов, имеющих большое количество пропусков занятий. Работа с 

неуспевающими студентами, а также пропускающими занятия без уважительных причин 

ведется на Советах профилактики, на которые приглашаются сами студенты, а также их 

родители. Результаты работы со студентами зафиксированы в специальном журнале. 

Классные руководители контролируют выполнение решений малых педсоветов, Совета 

профилактики, привлекают для решения проблем с посещаемостью и успеваемостью 

социального педагога, психолога колледжа. 

 

Результаты успеваемости студентов отделения ППКРС и ППССЗ 

 

По всем учебным дисциплинам преподавателями разработан УМКД, который 

включает в себя рабочую программу, КОС, календарно-тематическое планирование.  
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Для определения уровня и качества обучения по завершению каждого этапа 

(ступени) осуществляется промежуточная аттестация обучающихся с целью контроля за 

уровнем усвоения образовательной программы. Уровень теоретических знаний отражают 

полугодовые и годовые оценки, проверочные тематические работы по основным разделам 

курса и оцениваются по пятибалльной системе. По окончанию ступени или курса 

обучения, имеющих профессиональную завершенность, проводится итоговая аттестация 

обучающихся, которая включает в себя  части контроля знаний теоретического 

направления – итоговые экзамены по отдельным предмета в рамках основной 

образовательной программы. 

Общий сравнительный анализ результатов успеваемости обучающихся приведен в 

таблицах. 

Результаты успеваемости студентов отделения ППССЗ за 1 полугодие и 2 

полугодие 

Группа 

Кол-во 

Начало/конец 

уч.г. 

1 полугодие 2 полугодие 

4 и 5 н/а 
Кач 

(%) 
Абс (%) 4 и 5 н/а 

Кач 

(%) 
Абс (%) 

1 курс          

ДА-241 25/19 4 11 62 90 3 11 47 79 

ЭТ-241 24/25 4 10 54 89 4 14 56 92 

ИСИП-241 25/26 3 4 65 98 5 8 62 94 

ДО-241 13/20 5 16 42 73 3 11 49 75 

Итого 87/90 16 41 55,7 87,5 15 44 53,5 85 

2 курс          

Э-231 23/21 3 15 63 88 2 17 43 73 

ИСиП-231 25/21 7 12 57 83 3 15 37 79 

АТ-231 22/23 4 4 51 84 1 21 48 79 

ПД-231 26/26 1 18 51 84 1 19 52 81 

Итого 96/91 15 49 55,5 84,7 7 72 45 78 

3 курс          

ДО-221 16/13 2 11 46 68 - 13 57 71 

СА-221 17/17 6 4 46 82 4 13 58 89 

ПД-221 27/19 6 11 68 85 5 12 43 72 

Итого 60/49 14 26 53,3 78,3 9 38 53 77 

4 курс          

ДО-211 13/12 5 - 89 100 7 - 93 100 

ОПУ-211 18/17 6 8 66 87 3 - 79 100 

СТ-211 13/11 3 7 50 76 3 - 64 100 

Итого 44/40 14 15 68,3 87,6 13 - 79 100 

ИТОГО 287/ 270 59 131 58,2 84,5 44 

154 

из них 

45чел с 

1 н/а 

57 % 

(16 чел 

с 1 «3») 

85 % 

На всех трех курсах ППССЗ видим снижение качества и абсолютной успеваемости. 

Хуже всего ситуация на вторых курсах, качество снизилось на 10%, а абсолютная 

успеваемость почти на 7%. Также на вторых курсах количество неаттестованных за один 

семестр увеличилось на 23 человека. Мы видим, что динамика по количеству 

неаттестованных на всех трех курсах отрицательная. Только на 4 курсе видим высокую 

успеваемость. 
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Результаты успеваемости студентов отделения ППКРС за 1 полугодие и 2 

полугодие 

Группа 

Кол-во 

Начало/конец 

уч.г. 

1 полугодие 2 полугодие 

4 и 5 н/а 
Кач 

(%) 
Абс (%) 4 и 5 н/а 

Кач 

(%) 
Абс (%) 

1 курс          

С-241  25/21 3 12 38 67 4 13 42 70 

МРОА -241  25/23 4 11 46 86 2 17 39 52 

ПК -241  18/18 3 13 36 82 2 9 46 85 

Итого 68/62 10 36 40 78,3 8 39 42 69 

2 курс          

С-231  22/13 4 3 29 85 3 - 60 100 

МКИП-231  25/24 18 3 91 96 16 4 87 90 

Итого 47/37 22 6 60 90,5 19 4 74 95 

3 курс          

МРОА-221  24/24 18 3 82 97 14 - 81 98 

МКИП-221  23/22 15 2 73 97 11 6 70 89 

ПК-221  20/18 8 1 71 99 11 - 77 100 

Итого 67/64 41 6 75,3 97,6 36 6 76 96 

4 курс          

ПК-211 11/10 5 1 69 91 5 - 74 100 

Итого 11/10 5 1 69 91 5 - 74 100 

ИТОГО 193/173 78 49 61,7 90 68 49 66 90 

 

Количество студентов на первых курсах на ППКРС уменьшилось на 6 человек, а на 

2 курсе уменьшение произошло на 10 человек. У первокурсников увеличилось качество на 

2 %, относительно 1 семестра, но в тоже время абсолютная успеваемость уменьшилась на 

9%. На других курсах динамика немного лучше, по причине того, что там выпускные 

группы, и в любом случае мы там выходим на абсолютную успеваемость в 100%. 

Из 152 человек первокурсников на «4» и «5» окончили сессию 23 человек.  

Количество неаттестованных студентов составило 83 человека (55 % от числа 

обучающихся 1 курсов). Если смотреть динамику за 1 семестр, то там было 45 % 

неаттестованных студентов. 

Если рассматривать по отделениям, то на ППКРС всего 62 человека из них  н/а 39 – 

это 63%, на ППССЗ всего 90 человек из них н/а 44 –  это 49 %. 

11 человек имеют одну тройку и 25 человек имеют только одну неатестацию.  

Из 128 человек второго курса на «4» и «5» окончили сессию 26 человек. Из них на 

ППКРС 19 человек (51%), а на ППССЗ 7 человек (8%). Количество неатестованных 

студентов составило 76 человек (59%). Динамика отрицательная , в январе 2025 года было 

47 % неатестованных. 

Хуже ситуация обстоит на отделении ППССЗ здесь 72 человека неатестованных из 

91 человека, т.е. 79% студентов, а на отделении ППКРС н/а всего 4 человека. Если 

рассматривать по группам то в группах Э 231 - 81% , ИСИП-231- 71%, АТ-231 – 91%,ПД 

231- 73% неаттестованных студентов.  

Из 113 человек третьего курса на «4» и «5» окончили сессию 45 человек (40%). Ну 

все же динамика хуже, чем в прошлом семестре. Если рассматривать по отделениям, то 

видно, что на ППКРС на «4» и «5» окончили 56 %студентов, а вот на ППССЗ всего 9 

человек из 49 человек (18%) 

Количество неатестованных студентов составило 44 человека (39% от числа 

обучающихся).  

Из 50 человек четвертых курсов на «4» и «5» окончили сессию 18 человек. 

Неатестованных студентов нет. Качество 76% и абсолютная успеваемость по четвертом 

курсу 100%.  
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Пропуски учебных занятий ППКРС и ППССЗ 

 

Пропуски занятий остаются острой проблемой в образовательном процессе.  

Наибольшее число  пропусков учебных занятий допустили обучающиеся 

выпускных групп, т.к.  многие из них подрабатывают. Обучающиеся 1, 2 курсов пропуски 

занятий объясняют нарушением режима отдыха и сна (ночами сидят в интернете, а по 

утрам не могут проснуться); ссылаются на ослабление родительского контроля (45 % 

иногородние студенты и контроль со стороны родителей отсутствует).  

В течение года для контроля посещаемости и успеваемости студентов отделения 

проводились малые педагогические советы, на которых обсуждались успеваемость 

студентов, имеющих большое количество пропусков занятий. Работа с неуспевающими 

студентами, а также пропускающими занятия без уважительных причин ведется на 

Советах профилактики, на которые приглашаются сами студенты, а также их родители. 

Результаты работы со студентами зафиксированы в специальном журнале. 

Классные руководители контролируют выполнение решений малых педсоветов, Совета 

профилактики, привлекают для решения проблем с посещаемостью и успеваемостью 

социального педагога, психолога колледжа. 
 

Пропуски учебных занятий в 1-ом полугодии отделения ППКРС 

Группа Классный руководитель 
Сентябрь 

Всего/без ув. 
Октябрь 

Всего/без ув. 
Ноябрь 

Всего/без ув. 
Декабрь 

Всего/без ув. И
то

г

о
/ 

б
ез

 

у
в
. 

С-241 Гирс А.Н. 1274/1038  1592/1350   1466/1242  1110/922 5442/4552  

МРОА-241 Корсаков Р.Н. 407/75 378/49 175/55 489/86 1449/265 

ПК-241 Никитчук О.Б. 279/90 680/60 352/168 437/250 1748/568 

МКИП-231 Саидова М.Д. 754/85 581/90 561/116 548/113 2444/404 

С-231 Чиж С.Н. 362/208 260/184 148/112 288/192 1058/696 

МРОА-221 Багаудинова Е.В. 210/0 234/48 252/64 ПП 696/136 

ИП-221 Абдрахманова Г.А. 222/54 270/120 60/42 ПП 552/216 

ПК-221 Николаева Н.И. 240/144 468/0 84/0 132/24 924/168 

ПК-211 Калашникова Ю.Н. 286/136 239/192 300/180 144/144 699/652 

ИТОГО   4034/1830 4702/743 3398/1799 2038/1731 15012/7657 
 

Пропуски учебных занятий в 1-ом полугодии отделения ППССЗ 

Группа Классный руководитель 
Сентябрь 

Всего/без ув. 

Октябрь 

Всего/без ув. 

Ноябрь 

Всего/без ув. 

Декабрь 

Всего/без ув. И
то

г

о
/ 

б
ез

 

у
в
. 

ДА-241 Захарова Ю.А.  728/312 564/168 470/140 296/116 2058/736 

ДО-241 Лыскова А.П. 414/42 654/196 828/304 884/674 2780/1216 

ИСИП-241 Явтушенко И.Н. 492/474 356/336 148/96 148/142 1144/1048 

ЭТ-241  Иванова Л.В. 318/8 308/65 238/24 90/36 954/133 

Э-231 Шестакова О.Н. 552/328 558/78 482/278 385/242 1977/926 

ИСиП-231 Лукина Е.В 532/72 673/189 164/84 184/114 1553/459 

АТ-231 Тиунова Т.И. 384/224 674/458 414/180 188/108 1660/970 

ПД-231 Макарова Т.Н. 458/312 524/236 369/247 252/128 1603/923 

ДО-221 Сахань В.В. 124/12 288/288 288/288 432/432 1132/1020 

СА-221 Гретчив В.М. 418/140 554/86 426/102 272/108 1670/436 

ПД -221 Сметанина Н.А. 536/269 523/278 421/315 394/194 1873/1056 

ДО-211 Лыскова А.П. 344/80 168/18 240/96 60/60 812/254 

СТ-211 Майшева С.Л. 426/282 554/454 726/608 477/409 2183/1753 

ОПУ-211 Кашкарова О.Е. 800/504 731/313 382/286 295/259 2208/1362 

ИТОГО   6526/3059 7129/3163 5596/3048 4357/3022 23607/12292 

Пропуски учебных занятий в 1 ом полугодии на отделении ППССЗ составили 

38619 часов всего, из них без уважительной причины 19949 часов. 

Больше всего пропусков были в октябре и ноябре. К концу учебного года динамика 

улучшилась, пропускать стали меньше, 3 и 4 курсы ушли на  производственную практику. 

Явным лидером  по пропускам является группа 1 курса С241.студенты первых курсов 
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являются несовершеннолетними, поэтому большое количество пропусков без 

уважительных причин нельзя оставлять без внимания.  

 

Пропуски учебных занятий в 2-ом полугодии отделения ППКРС 

Группа 
Классный 

руководитель 

Я
н

в
ар

ь
 

В
се

го
/б

ез
 

у
в
. 

Ф
ев

р
ал

ь
 

В
се

го
/б

ез
 

у
в
. 

М
ар

т 

В
се

го
/б

ез
 

у
в
. 

А
п

р
ел

ь
 

В
се

го
/б

ез
 

у
в
. 

М
ай

 

В
се

го
/б

ез
 

у
в
. 

И
ю

н
ь
 

В
се

го
/б

ез
 

у
в
. 

И
то

го
/ 

б
ез

 

у
в
. 

С-241 Гирс А.Н. 544/524 736/648 844/772 856/734 774/648 788/628 4542/3954 

МРОА-

241 

Корсаков Р.Н. 425/187 251/95 307/125 345/148 197/79 127/53 1652/687 

ПК-241 Никитчук 

О.Б. 

408/156 198/198 386/340 632/514 286/180 38/38 1948/1426 

МКИП-

231 

Саидова М.Д. 385/137 614/186 598/257 ПП ПП 118/68 1715/648 

С-231 Чиж С.Н. 464/374 515/351 218/156 ПП ПП ПП 1197/881 

МРОА-

221 

Багаудинова 

Е.В. 

160/84 181/92 157/68 126/84 ПП ПП 624/328 

МКИП-

221 

Абдрахманова 

Г.А. 

176/30 198/54 120/72 145/20 ПП ПП 539/176 

ПК-221 Николаева 

Н.И. 

0 0 ПП ПП 0 0 0 

ПК-211 Калашникова 

Ю.Н. 

0 174/18 0 138/30 ПП 0 312/48 

ИТОГО  2562/1492 2867/1642 2630/1790 2242/1530 1257/907 1033/787 12529/8148 

 

Пропуски учебных занятий в 2-ом полугодии отделения ППССЗ 

Группа 
Классный 

руководитель 

Я
н

в
ар

ь
 

В
се

го
/б

ез
 

у
в
. 

Ф
ев

р
ал

ь
 

В
се

го
/б

ез
 

у
в
. 

М
ар

т 

В
се

го
/б

ез
 

у
в
. 

А
п

р
ел

ь
 

В
се

го
/б

ез
 

у
в
. 

М
ай

 

В
се

го
/б

ез
 

у
в
. 

И
ю

н
ь
 

В
се

го
/б

ез
 

у
в
. 

И
то

го
/ 

б
ез

 

у
в
. 

ДА-241 Захарова Ю.А. 446/72 452/32 560/36 562/110 572/206 410/166 3002/622 

ДО-241 Лыскова А.П. 698/360 640/592 656/446 660/412 670/426 562/368 3886/2604 

ИСИП-

241 

Явтушенко 

И.Н. 

66/26 122/62 304/222 360/276 244/36 200/36 1296/658 

ЭТ-241  Иванова Л.В. 350/102 389/106 452/56 326/48 383/40 360/36 2260/388 

Э-231 
Шестакова 

О.Н. 

454/196 454/226 546/316 608/266 388/340 318/280 2768/1624 

ИСиП-

231 
Лукина Е.В 

160/84 244/164 416/212 483/295 247/97 246/142 1796/994 

АТ-231 Тиунова Т.И. 698/360 434/394 718/340 446/300 204/168 ПП 2500/1562 

ПД-231 Макарова Т.Н. 483/296 554/318 589/358 622/324 488/340 ПП 2736/1636 

ДО-221 Сахань В.В. 87/84 218/68 328/74 ПП 173/20 ПП 806/246 

СА-221 Гретчин В.М. 228/82 182/94 446/80 ПП 248/18 376/124 1140/398 

ПД -221 
Сметанина 

Н.А. 

328/124 236/102 356/128 382/146 248/112 ПП 1550/612 

ДО-211 Лыскова А.П. 234/120 258/130 36/0 ПП ПП ПП 528/250 

СТ-211 Майшева С.Л. 417/389 517/485 376/346 ПП ПП ПП 1310/1220 

ОПУ-

211 

Кашкарова 

О.Е. 

373/329 276/256 68/0 0 ПП ПП 717/585 

ИТОГО  5022/2624 4976/3029 5851/2614 4449/2177 3865/1803 2472/1152 26295/13399 

 

 

 

 

Пропуски учебных занятий в 2 ом полугодии на двух отделениях составили 36311 

часов всего, из них без уважительной причины 20131 часов. 
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Больше всего пропусков были по традиции в феврале и марте, по причине 

увеличения простудных заболеваний . К концу учебного года динамика улучшилась, 

пропускать стали меньше, 3 и 4 курсы ушли на  производственную практику. 

Обучающиеся 1, 2 курсов пропуски занятий объясняют нарушением режима 

отдыха и сна (ночами сидят в интернете, а по утрам не могут проснуться)- 25%; 

ссылаются на ослабление родительского контроля (38% иногородние студенты и контроль 

со стороны родителей отсутствует); оставшаяся часть испытывает большие трудности в 

обучении и, как следствие, пропускают занятия без уважительной причины. 

Пропуски студентов 3, 4 курсов объясняются уверенностью студентов в том, что 

обучение можно совмещать с дополнительным заработком (около 69% студентов этих 

курсов имеют постоянную или временную работу).  

Для студентов в течение семестра проводились консультации по дисциплинам, 

составлялись графики дополнительных сессий для студентов, не сдавших сессию в срок. 

Учебный план и программа ППССЗ в 2023 – 2024 учебном году были выполнены 

полностью. 

Показатели выполнения учебного плана и программ, а также показатели работы 

преподавателей и мастеров производственного обучения приведены в таблице ниже. 

Учебный план и программа ППКРС 2024 – 2025 учебного года были выполнены 

полностью. 

Производственная практика студентов колледжа является составной частью 

основной профессиональной образовательной программы среднего профессионального 

образования. Целью практики является комплексное освоение обучающимися всех видов 

профессиональной деятельности по специальности (профессии) среднего 

профессионального образования, формирование профессиональных и общих 

компетенций, приобретение профессиональных навыков и умений, опыта работы в 

условиях реального производства. 

Производственное обучение студентов колледжа проводится согласно графику 

учебного процесса, разработанному в соответствии с учебными планами по 

специальностям (профессиям).  

Предприятия города и района предоставляют места для прохождения 

производственной практики студентам колледжа. 

Результаты освоения студентами учебной и производственной практики 

представлен в таблице. 

 

Результат освоения студентами учебной и производственной практики отделений 

ППССЗ за 2024-2025 учебный год 
Профессия Номер 

группы 

Вид 

практи

ки 

Кол-во 

обучающихся 

в группе 

Абсолютная 

успеваемость, 

% 

Качественная 

успеваемость, % 

44.02.01 Дошкольное 

образование 

ДО-221 УП.01 18 72 72 

УП.02 16 65 47 

ПП.01 16 76 56 

ДО-211 УП.02 15 80 60 

ПП.02 15 73 69 

УП.03 13 69 69 

УП.06 13 100 100 

ПП.03 13 69 69 

ПП.06 13 92 92 

09.02.06 Сетевое и 

системное 

администрирование 

СА-221 УП.02 22 61 70 

УП.02 17 89 61 

ПП.02 17 98 78 

СА-201 УП.03 19 95 26 
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ПП.03 19 100 16 

УП.03 18 95 42 

ПП.03 18 100 37 

40.02.02 

Правоохранительная 

деятельность 

ПД-221 УП.01 26 100 100 

УП.01 27 100 59 

23.02.01 Организация 

перевозок и управление на 

транспорте (по видам) 

ОПУ-211 УП.01 18 100 67 

УП.02 18 100 78 

ПП.01 18 89 72 

ПП.02 18 78 67 

УП.03 18 78 78 

ПП.02 18 78 78 

ПП.03 18 78 78 

08.02.01 Строительство и 

эксплуатация зданий и 

сооружений 

СТ-211 УП.01 14 86 50 

УП.02 14 86 50 

УП.01 13 69 46 

УП.02 13 69 46 

ПП.02 13 86 46 

23.02.07 Техническое 

обслуживание и ремонт 

двигателей, систем и 

агрегатов автомобилей 

АТ-201 УП.05 23 100 100 

УП.05 22 100 100 

ПП.05 22 100 100 

43.02.15 Поварское и 

кондитерское дело 

ПКД-201 УП.07 12 83 58 

ПП.07 12 92 83 

УП.07 9 100 70 

ПП.07 9 100 90 
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2.5 Олимпиадное и чемпионатное движение 

 

Олимпиады для студентов СПО – это соревнования, участники которого 

выполняют определенные задания, обычно не только теоретические, но и практические. 

Предложенные задачи требуют от студентов проявить уже имеющиеся 

профессиональные навыки, творческую жилку, умение пользоваться современными 

технологиями и владение профессиональной лексикой. Важно, что для успешного 

выступления на олимпиаде студенту недостаточно изучить учебную литературу: 

требуется развить культурный кругозор, предметные навыки, ознакомиться с работами 

экспертами в сфере, по которой проводится олимпиада. 

Согласно закону «Об образовании», олимпиады направлены на «выявление и 

развитие интеллектуальных и творческих способностей, интереса к научной деятельности, 

пропаганду научных знаний». 

Активность профессий и специальностей в 2024-2025 году представлена в таблице. 

 

Чемпионатная и олимпиадная активность профессий и специальностей  
Профессия/специальность Перечень 

23.02.07 Техническое 

обслуживание и ремонт 

двигателей систем и 

агрегатов автомобилей 

 

23.01.17 Мастер по 

ремонту и обслуживанию 

автомобилей 

Региональный этап Чемпионата по профессиональному мастерству 

«Профессионалы» 2024 в ХМАО-Югры (г. Сургут) по компетенции 

«Ремонт и обслуживание легковых автомобилей», Лобанов Кирилл 

Владиславович, 4 курс, апрель 2024 года, участие 

IX Региональный этап Чемпионата по профессиональному мастерству 

 среди инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

«Абилимпикс» (г. Нижневартовск) по компетенции «Ремонт и 

обслуживание автомобилей», Белоглазова Виктория Владимировна, 2 курс, 

апрель 2024 года, 1 место 

Региональный этап Чемпионата по профессиональному мастерству 

 среди инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

«Абилимпикс» (г. Нижневартовск) по компетенции «Слесарное дело», 

Белоглазова Виктория Владимировна, 3 курс, апрель 2025 года, 3 место 

Региональный этап Чемпионата по профессиональному мастерству 

«Профессионалы» 2025 года в ХМАО-Югра (г. Советский) по компетенции 

«Водитель грузовика» Рудаков Николай Романович 3 курс, февраль 2025 

года, участие. 

Региональный этап Чемпионата по профессиональному мастерству 

«Профессионалы» 2025 года в ХМАО-Югра (г. Сургут) по компетенции 

«Ремонт и обслуживание легковых автомобилей» Пензин Андрей 

Михайлович 3 курс, февраль 2025 года, участие. 

09.02.06 Сетевое и 

системное 

администрирование 

Региональный этап Чемпионата по профессиональному мастерству 

«Профессионалы» 2024 в ХМАО-Югры (г. Сургут) по компетенции 

«Сетевое и системное администрирование» Параскивии Иван Борисович, 4 

курс, участие. 

Региональный этап Чемпионата по профессиональному мастерству 

«Профессионалы» 2025 года в ХМАО-Югра (г. Сургут) по компетенции 

«Сетевое и системное администрирование» Олькова Людмила 

Владиславовна 3 курс, февраль 2025 года, 3 место. 

44.02.01 Дошкольное 

образование 

Региональный этап Чемпионата по профессиональному мастерству 

«Профессионалы» в ХМАО-Югры (г. Ханты-Мансийск) по компетенции 

«Вожатская деятельность», Потахин Никита Аркадьевич и Лихачева 

Екатерина Владимировна, 2 курс, апрель 2024 года, участие 

15.01.05 Сварщик (ручной 

и частично 

механизированной сварки 

(наплавки) 

Региональный этап Чемпионата по профессиональному мастерству 

«Профессионалы» 2025 года в ХМАО-Югра (г. Сургут) по компетенции 

«Сварочные технологии» Калюга Андрей александрович 2 курс, февраль 

2025 года, участие. 

15.01.31 Мастер Региональный этап Чемпионата по профессиональному мастерству 
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контрольно-

измерительных приборов и 

автоматики. 

«Профессионалы» 2025 года в ХМАО-Югра (г. Сургут) по компетенции 

«Метрология КИП» Муромов Арсений Максимович 3 курс, февраль 2025 

года, 3 место. 

44.02.01 Дошкольное 

образование 

Региональный этап Чемпионата по профессиональному мастерству 

«Профессионалы» 2025 года в ХМАО-Югра (г. Ханты-Мансийск) по 

компетенции «Физическая культура, спорт и фитнес» Горбатов Виктор 

Георгиевич 1 курс, февраль 2025 года, участие. 

 

Ежегодно обновляется перечень олимпиад, интеллектуальных, творческих 

конкурсов, мероприятий, направленных на развитие у   студентов способностей в научной 

(научно-исследовательской), инженерно-технической, изобретательской, творческой и 

физкультурно-спортивной сферах. В него входят мероприятия по поддержке талантов, 

которые включены в национальный проект «Образование».   

Победители и призеры олимпиад, интеллектуальных конкурсов представлены в 

таблице. 

Победители и призеры олимпиад, интеллектуальных конкурсов  в 2024-2025 учебном году 
Ф.И.О. Уровень (ОО, 

муниципальный, 

региональный, 

федеральный, 
международный) 

1. Форма участия 
(очное/заочное) 

2. Дата 

1.Название мероприятия 
 

 

Кол-
во 

учас

тник
ов 

Достигнутые 
результаты 

(участие, 1-3 места  

др.) 

Абдрахманова Г.А. Всероссийский Заочное, 

Сентябрь, 

декабрь 2024 

Олимпиада по русскому языку  25 1 место – 6 

2 место – 14 

3 место – 4 
Диплом лауреата - 

1 

Всероссийский Заочное, 
сентябрь, 

декабрь 2024  

Олимпиада по литературе 3 1 место – 2 
3 место - 1 

Международный Заочное, 

Декабрь, 2024 
Январь, март 

2025 

Олимпиада по литературе 6 1 место -4 

2 место – 1 
3 место - 1 

Международный Заочное, 
Декабрь, 2024 

Январь, 2025 

Олимпиада по русскому языку 4 1 место - 4 

Багаутдинова Э.Ф. международный Заочное, декабрь 
2024 года 

Интернет-олимпиада «Солнечный 
свет» по предмету Математика  

 Юмин Н.Э. - 
участник 

всероссийская Заочное, ноябрь 

2024 года 

Образовательный онлайн-проект 

STUDY LIFE 

 Шпис В.Д. – 3 

степени 

международный Заочное, декабрь 
2024 года 

Интернет-олимпиада «Солнечный 
свет» по предмету Математика 

 Хаймазов А.В. – 3 
место 

всероссийская Заочное, декабрь 

2024 года 

Всероссийский образовательный 

портал «Конкурсита» 

 Рыбалко Е.С. – 3 

место 

международный Заочное, декабрь 
2024 года 

Интернет-олимпиада «Солнечный 
свет»  

 Пантелеймонов 
А.А. – 1 место 

международный Заочное, декабрь 

2024 года 

МЦОиП (Международный центр 

образования и подготовки 

 Павлов И. В. – 2 

место 

международный Заочное, декабрь 
2024 года 

Интернет-олимпиада «Солнечный 
свет» по предмету Математика 

 Тургунбаева Р.Б. – 
1 место 

всероссийская Заочное, декабрь 

2024 года 

Всероссийский образовательный 

портал «Завуч» 

 Михайлов М.Е. – 3 

место 

региональный Заочное, декабрь 
2024 года 

Всероссийский институт онлайн 
образования имени Константина 

Ушинского 

 Лашта Ю.В. – 2 
место 

всероссийская Заочное, декабрь 

2024 года 

Образовательный портал «Дом 

знания» 

 Куклин Н. – 3 

место 

всероссийская Заочное, декабрь 

2024 года 

Всероссийский образовательный 

портал «Конкурсита» 

 Славных А.М. - 

участник 

всероссийская Заочное, декабрь 
2024 года 

Фоксфорд  Нагний П.А – 2 
место 

всероссийская Заочное, декабрь 

2024 года 

«Новое древо»  Ендырев С. – 3 

место 

всероссийская Заочное, декабрь 
2024 года 

Всероссийский образовательный 
портал «Завуч» 

 Джиникаев К.Э. – 
3 место 

всероссийская Заочное, декабрь 

2024 года 

Интернет-олимпиада «Солнечный 

свет» 

 Гроза И.А. – 1 

место 

международный Заочное, декабрь Международный образовательно-  Филиппов З.М. – 1 
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2025 года просветительский портал «ФГОС 

онлайн» 

место 

международный Заочное, январь 
2025 года  

Международный образовательно-
просветительский портал «ФГОС 

онлайн» 

 Комаров П.С – 2 
место 

всероссийская Заочное, январь 

2025 года 

Всероссийский образовательный 

портал «Завуч» 

 Кожевников А.С. 

– 1 место 

международный Заочное, апрель 

2025 года 

Международный образовательно-

просветительский портал «ФГОС 

онлайн» 

 Филиппов З.М. – 1 

место 

международный Заочное, июнь 
2025 года 

Интернет-олимпиада «Солнечный 
свет» 

 Филиппов П.А. – 2 
место 

международный Заочное, май 

2025 года 

Интернет-олимпиада «Солнечный 

свет» 

 Рублев В.Д. - 

участник 

межрегиональны
й 

Заочное, май 
2025 года 

Интернет-олимпиада «Солнечный 
свет» 

 Павлов И.В. – 2 
место 

межрегиональны

й 

Заочное, май 

2025 года 

Интернет-олимпиада «Солнечный 

свет» 

 Маматуллин Э.А. 

– 3 место  

межрегиональны
й 

Заочное, июнь 
2025 года 

Интернет-олимпиада «Солнечный 
свет» 

 Куликов К.В. – 2 
место 

всероссийская Заочное, май 

2025 года 

Интернет-олимпиада «Солнечный 

свет» 

 Загайнов И.С. – 1 

место 

международный Заочное, май 
2025 года 

Интернет-олимпиада «Солнечный 
свет» 

 Галишанов Р.В. – 
1 место 

Землинская Ю.С. 

  

Муниципальный Очное,  декабрь 

2024 года 

Чемпионат Белоярского района по 

пауэрлифтингу классическое 
троеборье 

3 Симонов С. А. - 1 

место 
Тарлин В. И. – 2 

место 

Тарлин А. А. – 3 
место 

Муниципальный Очное, март 2025 

года 

Чемпионат Белоярского района по 

жиму (из положения лежа на спине) 

2 Симонов С. А. – 1 

место 
Тарлин В. И. 

Калашникова Ю.Н. Межрегиональны

й 

Заочное, март 

2024 года 

конкурс «Национальные традиции». 

Технология приготовления 

пряничного и вафельного теста в 
России 

1 1 место 

Всероссийский Заочное, апрель 

2024 года 

конкурс профессионального 

мастерства Современные десерты 

1 2 место 

Всероссийский Заочное, декабрь 
2024 года 

конкурс «Рождество». Работа на 
тему: «Рождественский десерт» 

1 3 место 

Всероссийский Заочное, май 

2024 года 

конкурс «Кулинария». Работа на 

тему: «Блюда из северной рыбы» 

1 2 место 

Кунчугарова Э.Р.  Всероссийский Заочное,   
Апрель 2025 

Олимпиада по экологии для 
студентов  

12 Галанова Елена 
Витальевна – 2 

место  

Всероссийский  Заочное  
Март 2025 

Конкурс «Экология России»  3 Лихачева 
Екатерина 

Владимировна – 1  

Всероссийский  Заочное  

Май 2025 

Конкурс « Декоративно-прикладное 

творчество»  

5 Фаттахова Нина 

Язкаровна-3  

Никонова  Д.Г. Региональный Онлай,  март 

2025 года 

Иностранный язык в 

профессиональной деятельности 

4 Молданова В.В.- 1  

Шилова М.А.- 1  
Гужва М.А.-1  

Шунин Н.А.- 2  

 
Савосько Т.Н. 

 
Всероссийский 

 
Заочное, апрель - 

май 2025 года 

 
Всероссийская олимпиада «Финансы, 

денежное обращение и кредит» 

 
4 

Титовская А.А. – 2  
Ницына Е.А.- 1  

Епатко В.Н.-2  

Чекалова П.А. -2  

  Всероссийская олимпиада по 

дисциплине «Экономика 

организации» 

 

2 

Криулин С.С.- 2  

Белякова В.В. -2  

   
Всероссийская олимпиада по 

финансовой грамотности 

 
21 

Землянсков И.А.-2 
Литвинов С.А. -1  

Зайцев Н.О.-  2  

Винник Я.С.-2  
Захаров Е.А.3 

Данильченко Д.И. 

3 место 
Егоров А.А. -3  

Яковлев А.А. -1  

Колмогоров М.В. 
2 место 

Абдуллин А.Ю. -1 
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Сердюк П.А. -2  

Васьков Д.А. -1  

Пикалов Е.Д. -2  
Гареев В.А. -1  

Данилов И.С.- 2  

Кондратьев А.Э.3  
Пимахин Д.Е.- 2  

Мирошниченко 

И.А. 2 место 
Газзаев В.А. -2  

Локотков И.И. -3  

Егоров С.А. -1 

    

Всероссийская олимпиада по 

Обществознанию 

 

7 

Ерныхова К.С. -2 

Михайлов В.И.- 1  

Исмаилова М.Н.-1 
Смирнова Е.Н. -2  

Навьюхова В.Г. -1 

Макотерская А.В. 
1 

Донецкая В.Б. - 1  

 

 
 

Чиж С.Н. 

Международный Заочное, 

Декабрь 2024 
года 

Интернет-олимпиада «Солнечный 

свет» по английскому языку для 10 
класса 

1 1 место - 

Шинкаренко 
Антон 

Всероссийский Заочное, 

Декабрь 2024 
года 

Интернет-олимпиада «Всероссийская 

олимпиада по английскому языку», 
сетевое издание «Буковкин» 

3 2 место - 

Терещенко 
Вероника 

Всероссийский Заочное, 

Декабрь 2024 
года 

Интернет-олимпиада «Всероссийская 

олимпиада по английскому языку», 
сетевое издание «Буковкин» 

3 1 место - Картаева 

Ольга 

Всероссийский Заочное, 

Декабрь 2024 

года 

Интернет-олимпиада «Всероссийская 

олимпиада по английскому языку», 

сетевое издание «Буковкин» 

3 1 место - 

Меджидова 

Шерпу 

Шестакова О.Н. ОО Очное, ноябрь 

2024  

Конкурс «Знатоки психологии» 36 

 

Командные по 

номинациям: 

(второкурсники) 

ОО Очное, апрель 
2025 

Конкурс творческих работ «Счастье – 
это…», приуроченных к весенней 

неделе психологии 

10 По  номинациям:  
«Литературное 

творчество»- 

 Донецкая 
Виктория, ДО-241 

– 1 место 

Тухфатуллина 
Милена, ДО-211 – 

2место 

Алехина 
Анастасия, ДО-

211 – 3 место 

«Фотография»- 
Сердюк Павел, 

АТ-231 

«Рисунок»- 
Васедкова Диана, 

Э-231, 
Макотерская 

Анастасия, ДО-

241, 
Группа ПД-231 

(коллективной 

творчество) 

 Лыскова А.П. Всероссийский Онлайн-конкурс, 
ноябрь 2024 года 

Конкурс для лиц с инвалидностью и 
ОВЗ #БезГраниц в номинации 

Исполнение произведения в 

свободной теме (поэзия и проза) 
по предмету Литература 

3 Кладова В.М. 
Мальцев П.Р. 

Лончакова К.Н. - 

Приз зрительских 
симпатий 

Всероссийский Онлайн-конкурс, 

ноябрь 2024 года 

Инклюзивный онлайн-конкурс чтецов 

«Спасибо героям! Спасибо 
солдатам!» 

по предмету Литература 

2 Кладова – 2 место, 

Мальцев – диплом 
участника 

Районный Заочное «Обложка любимой книги», в 

номинации: старшая возрастная 
группа для лиц с инвалидностью и 

ОВЗ 

по предмету Литература 

1 Кладова В.М.- 1 

место 

 Международный Онлайн-конкурс, 

июль 

Интернет-олимпиада «Солнечный 

свет» по литературе для студентов 

2 Васильев В.И. 

Василевский А.А.-
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2025 года СПО  1 место 

Международный Заочное, 

Июль 2025 года 

Интернет-олимпиада «Солнечный 

свет» по русскому языку   
  

2 Васильев В.И. 

Василевский А.А.-
1 место 

Международный Заочное, 

апрель 

2025 года 

Интернет-олимпиада «Солнечный 

свет» по литературе «Лирика Ф.И. 

Тютчева» 
Интернет-олимпиада «Солнечный 

свет» по литературе «И.С. Тургенев. 

Первая любовь» 
Интернет-олимпиада «Солнечный 

свет» по литературе «Чехов А.П. 

Человек в футляре» 

1 Андреева С.С.-1 

место 

 
1 место 

 

 
 

 

1 место 

Международный Заочное, 

октябрь 

2024 года 

Олимпиада по русскому языку 

«Золотое перо-2024» 

49 Сертификаты 

участников 

Федеральный Заочное, январь 
2025 года 

Олимпиада «Умникс РФ» «Русский 
язык» (11 класс) 

 Еловиков А.С.-2   
Кошкин Г.Е. - 2 

 

Образовательная организация участвует в региональных этапах чемпионатах 

профессионального мастерства «Профессионалы» с 2017 года. За эти годы коллективом 

накоплен опыт по подготовке участников, но исходя из результатов участия и ориентиров 

программы развития учреждения, ситуация удовлетворительная и она отражена в 

таблицах:   

Показатели 
2025 

факт 

Проект 

на 2026 

Количество компетенций, по которым принимали участие в Региональном этапе Чемпионата 

по профессиональному мастерству «Профессионалы» в ХМАО-Югре 
6 8 

Доля компетенций, заявленных для участия в Региональном этапе «Профессионалы», в 

общем количестве компетенций чемпионата, совпадающих с направлением подготовки 

Колледжа  
50 50 

Доля победителей и призеров регионального этапа Чемпионата по профессиональному 

мастерству «Профессионалы» в ХМАО-Югры, в общем количестве участников чемпионата, 

из числа студентов Колледжа 

2 3 

Число обучающихся, принявших участие в региональном этапе Чемпионата по 

профессиональному мастерству «Профессионалы» в ХМАО-Югры 
6 8 

Число призовых мест регионального этапа Чемпионата по профессиональному мастерству 

«Профессионалы» в ХМАО-Югры 
2 3 

 

Участие в олимпиадном движении 

Показатели 
2025 

факт 

Проект 

на 2026 

Количество направлений, по которым принимали участие в региональной Олимпиаде 0 4 

Число обучающихся, принявших участие в региональной Олимпиаде 0 5 

Число призовых мест 0 4 

Доля победителей и призеров Региональных олимпиад профессионального мастерства в 

общем количестве участников от ПОО  

0 25 

 

Проанализируем участие в чемпионатном движении профессионального 

мастерства, в окружных олимпиадах профессионального мастерства за последние пять 

лет. Результаты представлены в таблице. 

 2019-2020 

учебный 

год 

2020-2021 

учебный 

год 

2021-2022 

учебный 

год 

2022-2023 

учебный 

год 

2023-2024 

учебный 

год 

2024-2025 

учебный 

год 

Региональный этап 

Чемпионата по 

профессиональному 

мастерству 

«Профессионалы» 

2 участника 

 

 

участие 

7 

участников 

 

1 медаль  

2 участника 

 

 

участие 

3 участника 

 

2 место 

3место 

участие 

4 участника 

 

участие  

6 участников 

 

3 место 

3 место 

Региональный этап   1 участник 2 участника 1 участник 1 участник  
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Чемпионата по 

профессиональному 

мастерству «Абилимпикс» 

Не 

участвовал

и 

Не 

участвовал

и 

 

2 место 

 

2 место 

3 место 

 

1 место 

 

 

3 место 

 

  Если рассматривать в разрезе специальностей и профессий, то картина, следующая: 

 
Специальность/профессия  2019-

2020 

 2020-

2021 

 2021-

2022 

 2022-

2023 

 

 2023-

2024 

2024-

2025 

08.02.01 Строительство и эксплуатация зданий и 

сооружений 

3 место - - - - - 

09.02.06 Сетевое и системное администрирование 

09.02.07 Информационные системы и 

программирование  

- участие 2 место 2 место участие 3 место 

23.02.07 Техническое обслуживание и ремонт 

двигателей, систем и агрегатов автомобилей 

23.02.01 Организация перевозок и управление на 

транспорте (по видам)  

23.01.17 Мастер по ремонту и обслуживанию 

автомобилей  

- медаль - 3 место 
3 место 

участие 

участие 
 

 

 

 

1 место 

 
 

 

участие 

участие 

38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по 

отраслям) 

- - - - - - 

43.02.15.Поварское и кондитерское дело 

43.01.09 Повар, кондитер 

участие участие участие - - - 
участие 

44.02.01 Дошкольное образование участие участие - участие участие участие 

15.01.31 Мастер контрольно-измерительных 

приборов и автоматики 

- - - 2 место - 3 место 

15.01.05 Сварщик (ручной и частично 

механизированной сварки (наплавки)) 

участие участие - - - учатие 

 

В этом году по профессии 23.01.17 Мастер по ремонту и обслуживанию 

автомобилей Белоглазова Виктория региональном этапе Чемпионата профессионального 

мастерства «Абилимпикс» показала отличный результат среди участников чемпионата, 

заняв 3 место.  

План на 2024-2025 учебный год: достижение целевых ориентиров программы 

развития.   
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2.6 Результаты работы государственных экзаменационных комиссий 

 

Результаты работы государственных экзаменационных комиссий на отделении ППССЗ. 

В 2024 – 2025 учебном году выпуск составил 39 обучающихся.   

Государственная итоговая аттестация на отделении по программам подготовки 

специалистов среднего звена проводилась по следующим специальностям: 

44.02.01 Дошкольное образование 

23.02.01 Организация перевозок и управление на транспорте (по видам) 

08.02.01 Строительство и эксплуатация зданий и сооружений 

Государственная итоговая аттестация по специальности 02.02.01 проходила в 

форме защиты выпускной квалификационной работы и демонстрационного экзамена. 

Сроки проведения демонстрационного экзамена 09-11 июня 2025 года, защиты выпускной 

квалификационной работы 20.06.2025 г. 

 

Результаты защиты дипломного проекта 

специальности 08.02.01 Строительство и эксплуатация зданий и сооружений 

Показатели 

защиты дипломных работ 

Очная форма обучения 

СТ-211 

Количество % 

Допущены к защите 11 100 

Защищались 11 100 

Защитились с оценкой: отлично 7 64 

хорошо 3 27 

удовлетворительно 1 9 

неудовлетворительно   

Средний балл 4,6 

 

Результаты демонстрационного экзамена  

специальности 08.02.01 Строительство и эксплуатация зданий и сооружений 

Показатели ДЭ 

  

Очная форма обучения 

СТ-211 

Кол. % 

Допущены   11 100 

Проходили процедуру ДЭ 11 100 

с оценкой: отлично 1 9 

хорошо 9 82 

удовлетворительно 1 9 

неудовлетворительно - - 

Средний балл 4,0 

 

Выпускникам группы СТ-211 выданы свидетельства о присвоении рабочей 

профессии Штукатур. 

Показатели 

 

Очная форма обучения 

СТ-211  

Количество % 

Присвоен разряд 

2 разряд 11 100 

 

Маляр строительный 

Показатели 

 

Очная форма обучения 

СТ-211  

Количество % 

Присвоен разряд 

2 разряд 11 100 
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Облицовщик-плиточник 

Показатели 

 

Очная форма обучения 

СТ-211  

Количество % 

Присвоен разряд 

2 разряд 11 100 
 

Государственная итоговая аттестация по специальности 44.02.01Дошкольное 

образование проходила в форме защиты выпускной квалификационной. Сроки 

проведения, защиты выпускной квалификационной работы 17.06.2025 г. 
 

Результаты защиты дипломной работы 

специальности 44.02.01Дошкольное образование 

Показатели 

защиты дипломных проектов 

Очная форма обучения 

ДО-211 

Количество % 

Допущены к защите 12 100 

Защищались 12 100 

Защитились с оценкой: отлично 5 42 

хорошо 5 42 

удовлетворительно 2 16 

неудовлетворительно -  

Средний балл 4,3 
 

Выпускникам группы ДО-211 выданы свидетельства по должности Вожатый. 

Показатели 

 

Очная форма обучения 

ДО-211  

Количество % 

Присвоен разряд 

Вожатый 12 100 
 

Государственная итоговая аттестация по специальности 23.02.01 Организация 

перевозок и управление на транспорте (по видам) проходила в форме защиты выпускной 

квалификационной работы. Сроки проведения защиты выпускной квалификационной 

работы 25.06.2025 г. 
  

Результаты защиты дипломной работы 

специальности 23.02.01 Организация перевозок и управление на транспорте (по видам) 

Показатели 

защиты дипломных работ 

Очная форма обучения 

ОПУ-211 

Количество % 

Допущены к защите 16 100 

Защищались 16 100 

Защитились с оценкой: отлично 8 50 

хорошо 8 50 

удовлетворительно - - 

неудовлетворительно - - 

Средний балл 4,5 
 

Выпускникам группы ОПУ-211 выданы свидетельства о присвоении рабочей 

профессии Диспетчер автомобильного транспорта. 

Показатели 

 

Очная форма обучения 

ОПУ-211  

Количество % 

Присвоен разряд 
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Диспетчер автомобильного транспорта 16 100 

Результаты работы государственных экзаменационных комиссий на отделении по 

программе подготовки квалифицированных рабочих, служащих 

В 2024 – 2025учебном году выпуск составил 47 обучающихся.  

Государственная итоговая аттестация на отделении на отделении по программам 

подготовки квалифицированных рабочих, служащих проводилась по следующим 

профессиям: 

23.01.17 Мастер по ремонту и обслуживанию автомобилей 

15.01.05 Сварщик (ручной и частично механизированной сварки (наплавки)) 

43.01.09 Повар, кондитер 

Государственная итоговая аттестация по профессии 23.01.17 Мастер по ремонту и 

обслуживанию автомобилей проходила в форме демонстрационного экзамена с 09 по 13 

июня 2025 года. 

Результаты демонстрационного экзамена 

профессии 23.01.17 Мастер по ремонту и обслуживанию автомобилей 

Показатели ДЭ 

 

Очная форма обучения 

МРОА-221 

Кол. % 

Допущены 24 100 

Проходили процедуру ДЭ 24 100 

с оценкой: отлично 17 71 

хорошо 5 21 

удовлетворительно 2 8 

неудовлетворительно - - 

Средний балл 4,6 

 

Выпускникам группы МРОА-221 выданы свидетельства о профессии рабочего, 

должности служащего Слесарь по ремонту автомобилей.  

Показатели 

 

Очная форма обучения 

МРОА-221  

Количество % 

Присвоен разряд 

3 разряд 19 79 

4 разряд 5 21 

 

Государственная итоговая аттестация по профессии 15.01.05 Сварщик (ручной и 

частично механизированной сварки (наплавки)) проходила в форме демонстрационного 

экзамена м 16 по 18 июня 2025 года 

 

Результаты демонстрационного экзамена 

 профессии 15.01.05 Сварщик (ручной и частично механизированной сварки (наплавки)) 

Показатели ДЭ 

  

Очная форма обучения 

С-231 

Кол. % 

Допущены   13 100 

Проходили процедуру ДЭ 13 100 

с оценкой: отлично 2 15,4 

хорошо 7 53,8 

удовлетворительно 4 30,8 

неудовлетворительно   

Средний балл 3,8 
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Государственная итоговая аттестация по профессии 43.01.09 Повар, кондитер 

проходила в форме демонстрационного экзамена м 16 по 18 июня 2025 года. 

Результаты демонстрационного экзамена 

 профессии 43.01.09 Повар, кондитер 

Показатели ДЭ 

  

Очная форма обучения 

ПК-211 

Кол. % 

Допущены   10 100 

Проходили процедуру ДЭ 10 100 

с оценкой: отлично 5 45,5 

хорошо 4 36,4 

удовлетворительно 1 18,1 

неудовлетворительно   

Средний балл 4,0 

 

Выпускникам группы ПК-211 выданы свидетельства о профессии рабочего, 

должности служащего Повар.  

Показатели 

 

Очная форма обучения 

ПК-211  

Количество % 

Присвоен разряд 

3 разряд 9 90 

4 разряд 1 10 

Выпускникам группы ПК-211 выданы свидетельства о профессии рабочего, 

должности служащего Кондитер.  

 

Показатели 

 

Очная форма обучения 

ПК-211  

Количество % 

Присвоен разряд 

3 разряд 9 90 

4 разряд 1 10 

 

Государственная итоговая аттестация показала, что на отделении ППССЗ средний 

балл составил по всему отделению 4,5, на отделении ППКРС - средний балл составил 4,1. 

В 2025 году средний балл при защите диплома был 4,5, тогда как в 2024 году 4,4.   

Средний балл ДЭ в 2025 году 4,1 а в 2024 году 4,3.   

Члены ГЭК высказывали ряд предложений, которые необходимо учесть при 

планировании работы на 2024-2025 учебный год: 

разрабатывать дипломные работы с учетом дальнейшего использования 

рекомендаций, предложенных в работах, на предприятиях и в организациях; 

согласовывать темы дипломных работ с руководителями учреждений, 

предоставляющих места прохождения преддипломной практики; 

предусматривать преемственность тем курсовых работ и дипломных проектов. 

План на 2025-2026 учебный год: 

1. Темы дипломных работ распределять в октябре, а для выпускной группы ПД-221 

выдать темы дипломных работ в начале сентября. 

2. Темы дипломных работ должны соответствовать изучаемым модулям.  
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2.7 Результаты демонстрационного экзамена  
 

График проведения демонстрационных экзаменов (далее ДЭ)   
 

Компетенция Подготовительный 

день 

Дата начала 

экзамена 

Дата окончания 

экзамена 

08.02.01-1-2025 Строительство и эксплуатация 

зданий и сооружений 
09.06.2025 10.06.2025 11.06.2025 

15.01.05-7-2025 Сварщик (ручной и частично 

механизированной сварки (наплавки) 
14.06.2025 17.06.2025 19.06.2025 

23.01.17-1-2025 Мастер по ремонту и 

обслуживанию автомобилей 
09.06.2025 10.06.2025 13.06.2025 

43.01.09-1-2025 Повар, кондитер 23.06.2025 24.06.2025 26.06.2025 

 

ДЭ базового и профильного уровня проходили на базе ЦПДЭ БУ «Белоярский 

политехнический колледж» и АУПО ХМАО-Югры «Ханты-Мансийский технолого-

педагогический колледж» Ханты-Мансийский автономный округ - Югра, г Ханты-

Мансийск, ул. Уральская, д 11 (компетенция 08.02.01-1-2025 Строительство и 

эксплуатация зданий и сооружений). Площадки были аккредитована ИРПО до 31.12.2024 

года. Все члены экспертных групп прошли обучение и получили сертификаты, которые 

действуют до 31.12.2025 г. 
 

Члены экспертной группы демонстрационного экзамена  

специальности 08.02.01 Строительство зданий и сооружений, распределение 

Ф.И.О. эксперта Должность, место работы Роль 
 

Мошинская 

Анастасия 

Валерьевна 

инженер, Казенное учреждение Ханты-Мансийского автономного 

округа-Югры «Самаровский лесхоз» 

Главный  

эксперт 

Дабин Александр 

Сергеевич 

преподаватель УПО ХМАО-Югры "Ханты-Мансийский технолого-

педагогический колледж" 

Технический 

эксперт 

Звягинцев Юрий 

Алексеевич 

геодезист, ООО Северные строительные технологии»  Эксперт 

Янкович Илья 

Вячеславович 

геодезист, АО Югорская территориальная энергетическая 

компания» - инженер 

Эксперт 

Постнова Мария 

Сергеевна 

инженер, ООО «Азбука»  Эксперт 

 

Информация об участниках ДЭ группы СТ-211 
Ф.И.О. участника 50-бальная шкала  % выполнения задания Оценка 

Алиев Даниил Маматисаевич 31,00 62 4 

Бакшеева Александра Юрьевна 31,00 62 4 

Лельхов Кирилл Юрьевич 28,00 56 4 

Лельхова Валерия Валентиновна 32,00 64 4 

Логаны Лидия Павловна 33,00 66 4 

Лукиянова Евлампия Егоровна 20,00 40 4 

Молданова Влада Витальевна 24,00 48 4 

Онина Дана Алексеевна 16,00 32 3 

Поздеев Артём Сергеевич 46,00 92 5 

Тарлина Яна Андреевна 24,00 48 4 

Шилова Милана Алексеевна 34,00 68 4 
 

Члены экспертной группы демонстрационного экзамена 

профессии 23.01.17 Мастер по ремонту и обслуживанию автомобилей, распределение 

Ф.И.О. эксперта Должность, место работы Роль 
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Чекалкин  

Николай 

Александрович 

слесарь по ремонту автомобилей Белоярского УТТ и СТ 

Общества с ограниченной ответственностью «Газпром трансгаз 

Югорск» 

Главный 

эксперт 

Леонтьев  Дмитрий  

Николаевич  

преподаватель БУ  «Белоярский  

политехнический колледж» 

Технический 

эксперт 

Кудря Сергей  

Викторович 

инженер ПТО Белоярского УТТ и СТ Общества с ограниченной 

ответственностью «Газпром трансгаз Югорск» 

Эксперт 

Калугин Артем  

Викторович 

инженер ПТО Белоярского УТТ и СТ Общества с ограниченной 

ответственностью «Газпром трансгаз Югорск» 

Эксперт 

Помазкин  

Александр  

Леонидович 

механик службы спецтехники Акционерного общества 

«Аэропорт Белоярский» 

Эксперт 

Суриков Дмитрий  

Петрович 

инженер ПТО Белоярского УТТ и СТ Общества с ограниченной 

ответственностью «Газпром трансгаз Югорск»; 

Эксперт 

 

Информация об участниках ДЭ группы МРОА-221 
Ф.И.О. участника 50-бальная шкала % выполнения задания  Оценка 

Аникин Максим Алексеевич 41,00 82 5 

Афонин Кирилл Валерьевич 35,00 70 5 

Баландин Артём Николаевич 10,00 20 3 

Белоглазова Виктория Владимировна 48,00 96 5 

Вагатов Николай Васильевич 33,50 67 4 

Вельш Михаил Антонович 38,50 77 5 

Гаранин Илья Евгеньевич 44,00 88 5 

Гирс Иван Александрович 40,00 80 5 

Грищук Константин Анатольевич 43,00 86 5 

Гындыбин Руслан Константинович 11,50 23 3 

Демьянов Антон Владимирович 37,00 74 5 

Донецкий Евгений Борисович 36,00 72 5 

Евпак Арсений Игоревич 24,00 48 4 

Ивлев Вячеслав Александрович 22,00 44 4 

Куклин Владислав Михайлович  43,00 86 5 

Малаев Матвей Александрович 35,50 71 5 

Нагимуллин Радмир Ильдарович 29,00 58 4 

Никитошенко Андрей Павлович 37,50 75 5 

Пензин Андрей Михайлович 42,00 84 5 

Петряшкин Артем Павлович 47,00 94 5 

Рудаков Николай Романович 41,50 83 5 

Созинов Данил Алексеевич 24,00 48 4 

Трушин Юрий Евгеньевич 50,00 100 5 

Шинкаренко Антон Александрович 38,00 76 5 

 

Члены экспертной группы демонстрационного экзамена 

профессии 15.01.05 Сварщик (ручной и частично механизированной сварки (наплавки), 

распределение 

Ф.И.О. эксперта Должность, место работы Роль 
  

Кононенко Евгений 

Александрович 

Начальник Казымского участка аварийно-

восстановительных работ 

Главный 

эксперт 

Гирс Алексей Николаевич преподаватель БУ «Белоярский  

политехнический колледж» 

Технический 

эксперт 

Габдрахманов Ильнур 

Наилевич 

мастер сварочного производства Белоярского управления 

аварийно-восстановительных работ 

Эксперт 
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Юрин Максим Иванович электрогазосварщик - 4 разряд Белоярского управления 

аварийно-восстановительных работ 

Эксперт 

Шевченко Павел 

Александрович 

электрогазосварщик 6 разряда филиала "Передвижные 

электростанции "Казым" публичного акционерного 

общества энергетики и электрификации "Передвижная 

энергетика" 

Эксперт 

 

Информация об участниках ДЭ группы С-231 
Ф.И.О. участника 80-бальная шкала  % выполнения задания Оценка 

Бакал Егор Юрьевич 80 28 3 

Видергольд Александр Анатольевич 80 52 4 

Гулевич Алексей Игоревич 80 61 4 

Закирзянов Данил Тахирович 80 78 4 

Калюга Андрей Александрович 80 100 5 

Кузьмин Юрий Владимирович 80 33 3 

Кузьминов Дмитрий Михайлович 80 45 3 

Липустин Кирилл Петрович 80 61 4 

Магомедов Муса Арсенович 80 88 5 

Пираев Рамиль-Бек Элманович 80 69 4 

Ромбандеев Павел Эдуардович 80 73 4 

Тарлин Антон Александрович 80 53 4 

Хиневич Сергей Евгеньевич 80 44 3 

 

Члены экспертной группы демонстрационного экзамена 

профессии 43.01.09 Повар, кондитер, распределение 

Ф.И.О. эксперта Должность, место работы Роль 
  

Бугаева Светлана 

Сергеевна 

повар 5 разряда, ИП Бугаева С.С. Главный 

эксперт 

Гончарова Наталья 

Васильевна 

ООО «Городской центр торговли» заведующая столовой в 

МАОУ "Средняя общеобразовательная школа № 4 

г.Белоярский" 

Технический 

эксперт 

Моисеева Татьяна 

Юрьевна 

ООО «Городской центр торговли» - заместитель директора Эксперт 

Чернышева Елизавета 

Андреевна 

ООО «Городской центр торговли» - технолог Эксперт 

Соколова Людмила 

Ивановна 

ООО «Городской центр торговли» заведующая столовой в 

МАОУ "Средняя общеобразовательная школа № 1 

г.Белоярский" 

Эксперт 

 

Информация об участниках ДЭ группы ПК-211 
Ф.И.О. участника 50-бальная шкала  % выполнения задания Оценка 

Автухова Виталия Вячеславовна 50 100 5 

Жетиков Иван Алексеевич 50 82 5 

Ливенский Даниил Алексеевич 50 82 5 

Молданова Анжелика Михайловна 50 82 5 

Молданова Мария Анатольевна 50 54 4 

Попкова Татьяна Валерьевна 50 54 4 

Сотчева Надежда Александровна 50 56 4 

Тузова Людмила Сергеевна 50 54 4 

Фатхулина Наталья Владимировна 50 80 5 

Черемисина Милана Юрьевна 50 34 3 

 

В 2025 году ДЭ сдавало 58 человек, качество составило 83,4% («5»-25 человек, «4» 

- 25 человек, «3» - 8 человек). 
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План проведения ГИА ФГОС в форме демонстрационного экзамена в 2026 году 

 
Площадка проведения ДЭ Компетенции Специальность, 

профессия ППКРС, 

ППССЗ) 

Кол-во 

человек 

БУ «Белоярский 

политехнический колледж» 

23.01.17-2-2026: Мастер по ремонту и 

обслуживанию автомобилей 

23.01.17 Мастер по 

ремонту и 

обслуживанию 

автомобилей 

23 

БУ «Белоярский 

политехнический колледж» 

15.01.05-2-2026: Сварщик 15.01.05 Сварщик 15 

БУ «Белоярский 

политехнический колледж» 

15.01.31-1-2026: Наладчик 

контрольно-измерительных приборов 

и автоматики + Слесарь по 

контрольно-измерительным приборам 

и автоматике 

15.01.31 Мастер 

контрольно-

измерительных 

приборов и 

автоматики 

23 

БУ «Белоярский 

политехнический колледж» 

15.01.31-1-2026: Наладчик 

контрольно-измерительных приборов 

и автоматики + Слесарь по 

контрольно-измерительным приборам 

и автоматике 

15.01.31 Мастер 

контрольно-

измерительных 

приборов и 

автоматики 

22 

БУ «Белоярский 

политехнический колледж» 

43.01.09-1-2026: Повар-кондитер 43.01.09 Повар, 

кондитер 

18 

БУ «Белоярский 

политехнический колледж» 

44.02.01-1-2026: Воспитатель детей 

дошкольного возраста (Развитие детей 

раннего возраста) 

44.02.01 Дошкольное 

образование 

15 

БУ «Белоярский 

политехнический колледж» 

09.02.06-1-2026: Сетевой и системный 

администратор 

09.02.06 Сетевое и 

системное 

администрирование 

17 

БУ «Белоярский 

политехнический колледж» 

38.02.01-1-2026: Бухгалтер 38.02.01 Экономика и 

бухгалтерский учет 

(по отраслям) 

22 

Итого 155 

https://bom.firpo.ru/Public/5244
https://bom.firpo.ru/Public/5244
https://bom.firpo.ru/Public/2245
https://bom.firpo.ru/Public/2256
https://bom.firpo.ru/Public/2256
https://bom.firpo.ru/Public/2256
https://bom.firpo.ru/Public/2256
https://bom.firpo.ru/Public/2256
https://bom.firpo.ru/Public/2256
https://bom.firpo.ru/Public/2256
https://bom.firpo.ru/Public/2256
https://bom.firpo.ru/Public/2256
https://bom.firpo.ru/Public/2256
https://bom.firpo.ru/Public/2481
https://bom.firpo.ru/Public/2481
https://bom.firpo.ru/Public/2481
https://bom.firpo.ru/Public/2495
https://bom.firpo.ru/Public/2495
https://bom.firpo.ru/Public/2495
https://bom.firpo.ru/Public/2359
https://bom.firpo.ru/Public/2359
https://bom.firpo.ru/Public/2445
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2.8 Дуальное обучение 

 

Дуальное образование отличается тем, что учеба в образовательном учреждении 

совмещается с работой на предприятии. Приобретаемые в учебном заведении знания, 

навыки и умения проходят апробацию, углубляются и расширяются в практической 

деятельности по профилю подготовки. Для этой цели расписанием предусмотрено 

попеременное следование учебы и работы.  Преимуществами дуального обучения 

являются: теснейшая связь теории и практики, приобретение опыта работы еще до 

окончания колледжа, что, в свою очередь, дает конкурентные преимущества при 

трудоустройстве. Студенты получают зарплату. Важным положительным фактором 

является возможность последующего найма на работу как штатного сотрудника и 

карьерного роста в дальнейшем. 

На основании договора от 03.11.2020 № 1/2021 «Об образовательного процесса 

практикоориентированного (дуального) обучения» с Белоярским УТТиСТ ООО «Газпром 

трансгаз Югорск»   было организовано практикоориентированное (дуальное) обучение: по 

профессии 23.01.17 Мастер по ремонту и обслуживанию автомобилей, 23.02.01 

Организация перевозок и управление на транспорте (по видам) 

 

Студенты, направленные на предприятия в рамках организации 

практикоориентированного (дуального) обучения в 2024-2025 учебном году 

 

1. Белоглазова Виктория Владимировна  

2. Михайлютин Руслан Владимирович 

3. Вандышев Сергей Владимирович 

4. Грищук Константин Анатольевич 

5. Демьянов Антон Владимирович 

6. Куклин Владислав Михайлович 

7. Афонин Кирилл Валерьевич 

8. Малаев Матвей Александрович 
9. Гладкова Мария Евгеньевна 
10. Дорожкин Станислав 
11. Дементьева Юлия Алексеевна 
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2.9 Анализ трудоустройства выпускников 

 

В ОО утвержден план мероприятий по содействию занятости выпускников. Приказ 

«О плане мероприятий по содействию в трудоустройстве» от 29 января 2025 года № 20 

 

1. Информация о мониторинге трудоустройства 

- цель и задачи 

мониторинга 

Цель - содействие поиску работы выпускникам Колледжа, в том числе с 

инвалидностью и ОВЗ. 

Задачи, которые решает ЦСТВ: 

- формирование банка вакансий;  

- информирование студентов и выпускников о состоянии и тенденциях рынка труда; 

- психологическая поддержка выпускников; 

- поиск вариантов социального партнерства с предприятиями, организациями и 

учреждениями; 

- проведение консультаций об имеющихся возможностях по трудоустройству; 

- ведение горячей линии по содействию трудоустройству; 

- содействие с участием представителей работодателей формированию 

корпоративной культуры у студентов;  

- привлечение работодателей к участию в реализации образовательного процесса; 

- участие в организации дополнительного профессионального образования для 

выпускников;  

- предоставление информации об особенностях ведения предпринимательской 

деятельности; 

- проведение для выпускников встреч с представителями профессий; 

- профориентационная работа; 

- предоставление информации об особенностях ведения деятельности в форме 

самозанятости; 

- организация связи между рынком труда и потенциалом наших выпускников и 

другие. 

- информация о ходе 

сбора данных по 

трудоустройству 

 

Мониторинг осуществляется посредством сбора, обработки и анализа (в том числе 

и сравнительного) информации. Сбор данных проводится по методике, 

базирующейся на личном и дистанционном (телефонном) опросах выпускников. 

Основные этапы проведения мониторинга: 

1 этап. Организационный (январь-июнь). 

Цель: текущий сбор информации о трудоустройстве выпускников. 

Инструмент: создание баз данных выпускников. 

Методика: личный письменный опрос (форма – мини резюме)  

Показатели: желаемые вакансии, профиль трудоустройства, территориальные 

предпочтения. 

2 этап. Июль – август. 

Цель: массовый сбор информации о трудоустройстве выпускников. 

Инструмент: содействие в трудоустройстве через ресурс ЦСТВ колледжа  

Методика: личный или дистанционный опрос. 

Показатели: фактическое трудоустройство, профиль трудоустройства, 

территориальные предпочтения. 

3 этап. Сентябрь-декабрь. 

Цель: обработка и уточнение информации о трудоустройстве выпускников. 

Инструмент: содействие в трудоустройстве через ресурс ЦСТВ колледжа. 

Методика: дистанционный опрос, итоговые и сравнительные таблицы. 

Показатели: фактическое трудоустройство, профиль трудоустройства, 

территориальные предпочтения. 

2. Информация о 

проведенных 

мероприятиях по 

содействию в 

трудоустройстве 

выпускников 

На официальном сайте ОО создан подраздел «трудоустройство выпускников» или 

«центр содействия трудоустройству»  

https://bpkhmao.ru/vipusknikam/5207/ 

В ОО утвержден план мероприятий по содействию занятости выпускников. Приказ 

«О плане мероприятий по содействию в трудоустройстве» от 29 января 2025 года № 

20 

- оказание 

психологической 

БУ «Белоярский политехнический колледж в своей деятельности проводит 

консультации со студентами, профилактические мероприятия, просветительские 

https://bpkhmao.ru/vipusknikam/5207/
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поддержки 

 

мероприятия. Вот некоторые их них: 

1. Проведение социально-психологических тренингов для обучающихся и 

выпускников по вопросам трудоустройства и поведения на рынке труда, адаптации к 

профессиональной деятельности: 

- 13.01.2025 – 18.01.2025 – Познавательная игра «На что потратить жизнь?»  

- 21.01.25 - Психологический тренинг внутригруппового взаимодействия «Круг 

дружбы» 

- 19.02.25 - Психологическая игра-диалог "Созвездие ЗУС" 

-  21.02.2025 – Исторический час «Достойные сыны Отечества» 

- 25.03.2025 – Беседа-консультация-рассуждение «Я взрослый. Будущее не за горами. 

С чего начать на пороге новой жизни?» 

27.03.25 - Встреча-беседа с сотрудниками полиции (профилактика дистанционных 

краж и мошенничества 

08.04.25 - Психологический тренинг «Как избежать конфликтов в общении?» 

01.04.25 - Психологический тренинг «Познай самого себя» 

2. Проведение профессиональных тестирований, диагностик психологом колледжа: 

- 11.03.2025 - Диагностическое исследование личностных свойств толерантности 

студентов и межнациональных отношений в студенческой среде 

3. Обучение студентов и выпускников навыкам делового общения, самопрезентации 

для участия в собеседованиях: 

14.05.2025 – Беседа-презентация «15 мая – Международный день семьи» 

- 05.03.25 - Лекция и мастер-класс (при поддержке общества «Знание») по теме 

«Ораторское мастерство. Публичные выступления» 

- проведение 

тренингов 

 

22.01.25 - Игра-квиз «Игры разума» 

06.02.2025  - Интерактивный познавательный час «От мечты до реальности» - ко Дню 

науки 

04.02.2025 – Беседа-практикум «Личность, какая она. 

25.02.25 - Беседа-тренинг "Я среди людей" 

11.03.2025 – Интеллектуальная игра  «Этика и этикет в жизни молодежи» 

12.03.25  - Информ-курьер «No PROBLEMS?!» (Молодежные проблемы в контексте 

современности) 

22.03.25 - Тестирование ВФСК «ГТО» для студентов 3-4 курсов 

02.04.25  - Игровая программа «Первоапрельская круговерть» 

30.04.25  - Интеллектуальная онлайн-игра «Наша Победа - 2025» 

20.05.25 - Интеллектуальная квиз-игра «Великая Победа» для команд групп 2-ого 

курса 

27.05.25 - Психологический тренинг «Способы снятия эмоционального напряжения» 

Проект «Выбор за тобой» совместно с Белоярский Центром занятости населения. Для 

реализации проекта был заключен контракта на оказание услуги по организации 

проведения профориентационного тренинга «Успешное трудоустройство»  

- С 19 по 24 мая 2025 года по запросу КУ «Белоярский центр занятости населения» 

проводился профориентационный тренинг «Успешное трудоустройство» для 

студентов БУ «Белоярский политехнический колледж» для выпускных групп. 

Цель тренинга - формирование навыков поведения для успешного трудоустройства. 

- мероприятия, 

направленные на 

информирование об 

особенностях ведения 

предпринимательской 

деятельности 

 

- 06.03.25 -  Квиз «Белоярские кудесницы» 

Участие студентов в мероприятиях регионального фестиваля «Действуй!» в 

муниципалитете 

При возникновении вопросов у студентов и выпускников по нормам трудового 

законодательства, прав и обязанностей работников и работодателей, норм, связанных 

с началом ведения предпринимательской деятельности в колледже проводится 

консультирование и разъяснение всех возникающих вопросов. 

- Размещены в чатах студенческих групп буклеты о поступлении в университеты по 

ХМАО в мае 2025 г. 

18.04.25 - Региональный этап Всероссийской ярмарки трудоустройства 

- организация 

мероприятий с 

участием 

работодателей 

 

- 07.02.25 - Отборочный этап Чемпионата профессионального мастерства 

«Профессионалы» по компетенциям «Поварское дело», «Сварочные технологии» 

- 10.02.25 - Встреча с ВРИО инспектора по пропаганде БДД Муртазиной А. И. 

17.03.25 - Встреча студентов с представителями регионального благотворительного 

фонда  «Жизнь – Священный дар» в рамках социально-демографического проекта «В 

защиту жизни и семейных ценностей» 
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21.03.25  -Встреча студентов-призывников с сотрудниками военкомата 

15.04.25 - Собеседование студентов групп МРОА-241 и С-241 (по списку) с 

представителями ООО «Газпром Трансгаз Югорск» - в онлайн-формате 

17.04.25 - Экскурсия выпускной группы МРОА-221 в АО «Северавтодор» 

21.05.25  - Встреча студентов с представителями филиала АО «Россети Тюмень 

Энергокомплекс» 

22.05.25 - Встреча с Касьяновой Александрой (членом экспертного клуба «Гагарин» 

лучших выпускников форумов Росмолодежи) о возможностях участия в форумной 

кампании для молодых людей от 14 до 35 лет 

10.06.25 - Участие специалистов и студентов колледжа в рабочих встречах с 

представителями Департамента молодежной политики ХМАО-Югры 

- 09 по 13 июня 2025 года – демонстрационный экзамен в группе МРОА -221, 

23.01.17 Мастер по ремонту и обслуживанию автомобилей. 

- 16 по 18 июня 2025 года – ДЭМО экзамен в группе С -231, 15.01.05 Сварщик 

- 16 по 18 июня 2025 года – ДЭМО экзамен в группе ПК-211, 43.01.09 Повар, 

кондитер  

Соглашения о сотрудничестве:  

-https://r1.nubex.ru/s12975-

579/f3795_10/Соглашение%20о%20сотрудничестве%20Октябрьский%20район.pdf 

- https://r1.nubex.ru/s12975- 

579/f3794_a0/Соглашение%20о%20сотрудничестве%20Белоярский%20район.pdf 

вакансии:https://centr-zanyatosti-naseleniya.ru/vakansii-tsentra-zanyatosti-beloyarskogo-

rajona-poisk-raboty 

- Соглашение с Сургутским государственным педагогическим университетом 

- Соглашение о сотрудничестве с Акционерным обществом «Россети Тюмень» (АО 

«Россети Тюмень») в целях совместной организации работы производственной 

бригады студенческого отряда на июнь-август 2025 года. 

- конкурсы 

профессионального 

мастерства 

С 19 по 24 мая 2025 года проводился профориентационный тренинг «Успешное 

трудоустройство» для студентов выпускных групп БУ «Белоярский политехнический 

колледж» следующих профессий: 

44.02.01 Дошкольное образование 

08.02.01 Строительство и эксплуатация зданий и сооружений 

23.01.17 Мастер по ремонту и обслуживанию автомобилей 

23.02.01 Организация перевозок и управление на транспорте (по видам) 

15.01.05 Сварщик (ручной и частично механизированной сварки (наплавки) 

43.01.09 Повар, кондитер 

мероприятия по 

трудоустройству 

студентов с ОВЗ и 

инвалидностью 

Мониторинг выпускников с ОВЗ и инвалидностью. В учреждении ведётся работа по 

трудоустройству выпускников инвалидов и выпускников, имеющих ОВЗ: наличие 

специальных дисциплин по подготовке к трудоустройству в вариативной части 

образовательных программ среднего профессионального образования; презентации и 

встречи работодателей с обучающимися инвалидами старших курсов; организация 

производственных практик на специальные рабочие места; индивидуальные 

консультации обучающихся и выпускников по вопросам трудоустройства; мастер-

классы и тренинги; разработка индивидуальных планов трудоустройства; содействие 

в трудоустройстве на квотируемые и специальные рабочие места.   

Информация о порядке приема инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья размещена на сайте. Адрес страницы: http://bpkhmao.ru 

/абитуриенту/информация-для-абитуриентов-инвалидов. 

24.03.25 - Мастер-класс по плетению маскировочных сетей в рамках проекта 

Мастерская «Подарок солдату 

3. Информация о 

принятых мерах по 

содействию 

трудоустройства 

выпускников: 

На официальном сайте ОО создан подраздел «трудоустройство выпускников» или 

«центр содействия трудоустройству» https://bpkhmao.ru/vipusknikam/5207/ 

21.03.25  - Встреча студентов выпускных групп с сотрудниками Центра занятости 

населения 

 

- информирование 

выпускников об 

актуальных 

вакансиях 

- От работодателей г. Белоярский систематически поступают заявки на должности в 

организациях. В результате работы ЦСТВ в 2024 году было трудоустроено по 

заявкам работодателей 11 выпускников колледжа: Сорумское ЛПУ, Верхнеказымское 

ЛПУ, ООО «Белоярскавтотранс». 

- 31.01.25 - Онлайн-встреча студентов выпускных групп 2025 года с представителями 

https://bpkhmao.ru/vipusknikam/5207/
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Тюменского индустриального университета. 

- создание страниц 

ЦСТВ на сайте ОО и 

в социальных сетях, 

мессенджерах, 

- работа горячей 

линии по вопросам 

занятости 

выпускников, 

- разработка и 

размещение   

материалов о 

составлении резюме 

- В колледже систематически проводится консультирование по вопросам ведения 

предпринимательской деятельности, по содействию в разработке бизнес-плана, 

разъясняются сферы ведения и полномочий иных организаций, оказывающих 

помощь: центры занятости населения, Базовые профессиональные образовательные 

организации и все вопросы, связанные с созданием своего бизнеса или оформлением 

самозанятости. 

https://bpkhmao.ru/vipusknikam/5207/ 

- Регистрация выпускников на сайте «Работа России» 

- обеспечение 

возможности 

получения 

дополнительного 

образования и 

прохождения курсов 

по смежным 

профессиям, 

- иные меры 

1. Программа профессиональной подготовки Водитель транспортных средств 

категории "В" – 37 человек. 

2. Программа профессиональной переподготовки Водитель транспортного средства 

категории с категории «В» на категорию «С» - 8 человек. 

- обеспечение участия 

студентов в 

различных 

программах 

федеральных 

проектов 

Чемпионатная и олимпиадная активность профессий и специальностей за январь – 

июнь 2025 год представлена ниже после таблицы 

 

 

На основании договора от 03.11.2020 № 1/2021 «Об образовательного процесса 

практикоориентированного (дуального) обучения» с Белоярским УТТиСТ ООО «Газпром 

трансгаз Югорск» в 2023-2024 учебном году было организовано 

практикоориентированное (дуальное) обучение: по профессии 23.01.17 Мастер по 

ремонту и обслуживанию автомобилей, 23.02.01 Организация перевозок и управление на 

транспорте (по видам) 

Количество студентов, направленных на предприятия в рамках организации 

практикоориентированного (дуального) обучения в 2024-2025 учебном году составило 11 

человек. 

ЕЖЕГОДНО первокурсники проходят собеседование с психологами и 

специалистами отдела кадров ООО «Газпром трансгаз Югорск». 

Такой подход к получению профессии/специальности имеет неоспоримые 

преимущества перед классической формой обучения. У студентов формируется чёткое 

понимание того, что он изучает и зачем, как и где эти знания он сможет применить в 

работе. А это действительно очень серьезная мотивация к получению профессиональных 

знаний. Дуальная форма обучения предусматривает трудоустройство студента в 

организацию или на предприятие, то есть студент к окончанию учебного заведения имеет 

и стаж, и опыт работы, которые так ценят работодатели. А также студенты уже 

адаптированы к новому месту работы, к кругу обязанностей и к коллективу. 4 

выпускников (которые не ушли в ВС РФ) по профессии 15.01.05 Сварщик (ручной и 

частично механизированной сварки (наплавки)) остались и работают в Белоярском 

УАВРе.  

В этом учебном году 33 студента по профессии 23.01.17 Мастер по ремонту и 

обслуживанию автомобилей и 15.01.05 Сварщик (ручной и частично механизированной 

сварки (наплавки) планируют заключить договор с ООО «Газпром трансгаз Югорск» о 

целевом обучении. 

https://bpkhmao.ru/vipusknikam/5207/
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Социальное партнерство колледжа - один из приоритетов его развития. Оно 

представляет собой систему отношений с предприятиями (работодателями выпускников), 

службой занятости, органами власти, учреждениями образования, общественными 

организациями, основанными на выявлении, согласовании и реализации интересов всех 

участников этих отношений. Формы работы делятся на договорные и организационные.  

Соглашения о сотрудничестве и взаимодействии по вопросам оказания содействия 

в реализации основных профессиональных образовательных программ заключены со 

следующими организациями: 

 
№ п\п Наименование организации 

1.  ООО «Газпром трансгаз Югорск» Белоярское управление аварийно-восстановительных работ  

2.  ООО «Газпром трансгаз Югорск» Казымское ЛПУМГ    

3.  ООО  «Газпром трансгаз Югорск» Белоярское УТТ и СТ  

4.  УМП «Городской центр торговли»   

5.  МАДОУ Белоярского района «Детский сад комбинированного вида «Березка» г.Белоярский»   

6.  МАДОУ Белоярского района «Детский сад «Семицветик» г.Белоярский»   

7.  МАДОУ Белоярского района «Детский сад «Звездочка» г.Белоярский» Белоярский»    

8.  МАДОУ Белоярского района «Детский сад комбинированного типа «Снегирек» г.Белоярский»   

9.  МАДОУ Белоярского района «Центр развития рабенка -детский сад «Сказка» г.Белоярский»   

10.  ООО «Белоярскавтотранс»   

11.  АО «Югорская Коммунальная Эксплуатирующая Компания – Белоярский»   

12.  АО «Югорская территориальная Энергетическая компания – Белоярский»   

13.  Архивный отдел Администрации Белоярского района   

14.  БУ «Белоярская районная больница» 

15.  
Муниципальное автономное общеобразовательное учреждение Белоярского района «Средняя 

общеобразовательная школа № 1 г.Белоярский» 

16.  
Муниципальное автономное общеобразовательное учреждение Белоярского района «Средняя 

общеобразовательная школа п.Верхнеказымский» 

17.  Управление образования и молодежной политики администрации Октябрьского района 

18.  Казенное учреждение ХМАО-Югры «Октябрьский центр занятости населения» 

19.  Казенное учреждение ХМАО-Югры «Белоярский центр занятости населения» 

20.  АУ ДПО ХМАО-Югры «Институт развития образования» 

 

Организовано проведение мониторинга занятости выпускников ежемесячно в 

течение одного года и шести месяцев после выпуска студентов, в том числе выпускников 

предыдущего года выпуска, которые завершили службу в армии по призыву.   

Анализ показателей мониторинга трудоустройства и занятости выпускников БУ 

«Белоярский политехнический колледж» 2023 и 2024 годов представлен в таблице. 

 

 
ВЫПУСК 2023 

ППССЗ 
Код Специальность 

/профессия 

 

Всего 

выпуск 

ников 

Общая 

занятость 

Из них по 

специальнос

ти 

Призваны 

РА РФ 

Продолж. 

Обучение 

Ссуз/Вуз 

Отпуск 

по уходу за 

ребенком 

Выехали 

за 

пределы 

ХМАО 

08.02.01   Строительство и 

эксплуатация зданий и 

сооружений  

10 5 2 
 

4 1 5 

44.02.01 Дошкольное образование 19 16 10   3 1 

09.02.07  Информационные системы и 

программирование 

17 11 3 3 3  4 

43.02.15  Поварское и кондитерское 

дело 

9 7 4  2  1 

38.02.01  Экономика и бухгалтерский 

учет (по отраслям) 

14 11 10 1 1 1 1 

ИТОГО ППССЗ в 2023 69 50 29 4 10 5 12 

ППКРС 
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Код Специальность 

/профессия 

 

Всего 

выпуск 

ников 

Общая 

занятость 

Из них по 

специальнос

ти 

Призваны 

РА РФ 

Продолж. 

Обучение 

Ссуз/Вуз 

Отпуск 

по уходу за 

ребенком 

Выехали 

за 

пределы 

ХМАО 

15.01.31 Мастер контрольно-

измерительных приборов и 

автоматики 

18 14 12 1 2 1 3 

23.01.17   Мастер по ремонту и 

обслуживанию автомобилей 

20 16 7 3 1  6 

15.01.05  Сварщик (ручной и 

частично механизированной 

сварки (наплавки)) 

23 19 13 3 1  2 

ИТОГО ППКРС в 2023 61 49 32 7 4 1 11 

ИТОГО ПО КОЛЛЕДЖУ В 2023 130 99 61 11 14 6 23 

ВЫПУСК 2024 

ППССЗ 

Код Специальность 
/профессия 

 

Всего 
выпуск 

ников 

Фактически 
трудо- 

устроено 

Из них по 
специальнос

ти 

Призваны 
РА РФ 

Продолж. 
Обучение 

Ссуз/Вуз 

Отпуск 
по уходу за 

ребенком 

Выехали 

за 

пределы 

ХМАО 

09.02.06 Сетевое и системное 

администрирование 

18 11 5 4 3  1 

23.02.07 Техническое обслуживание и 

ремонт деталей, систем и 

агрегатов автомобилей 

22 8 5 13 1  2 

43.02.15    Поварское и кондитерское 

дело 

9 7 3 1  1 3 

ИТОГО ППССЗ в 2024 49 26 13 18 4 1 6 

ППКРС 
Код Специальность 

/профессия 

 

Всего 
выпуск 

ников 

Общая 
занятость 

Из них по 
специальнос

ти 

Призваны 
РА РФ 

Продолж. 
Обучение 

Ссуз/Вуз 

Отпуск 
по уходу за 

ребенком 

Выехали 

за 

пределы 

ХМАО 

23.01.17 23.01.17 Мастер по ремонту и 

обслуживанию автомобилей 

22 8 3 12 2  4 

15.01.05 Сварщик (ручной и частично 

механизированной сварки 

(наплавки)) 

22 5 4 16 1  2 

ИТОГО ППКРС в 2024 44 13 7 28 3  6 

ИТОГО ПО КОЛЛЕДЖУ В 2024 93 39 20 46 7 1 12 

 

В договорах с предприятиями отражены вопросы: 

организация производственного обучения и практики учащихся и студентов 

колледжа»; 

учебно-методическое обеспечение производственного обучения и практики 

учащихся и студентов колледжа методической помощи работникам предприятий, 

занимающихся вопросами практики студентов; 

организация стажировки преподавателей и мастеров производственного обучения 

колледжа; 

обеспечение переподготовки и повышения квалификации специалистов 

предприятий; 

обеспечение трудоустройства выпускников колледжа. 

Разнообразие мест прохождения производственной практики способствует 

повышению качества подготовки выпускников и дальнейшему их трудоустройству.  

Важным социальным партнером колледжа является служба занятости населения, 

которая:  

организует конкурсы на размещение заказов, на профессиональную подготовку, 

переподготовку и повышение квалификации безработных граждан и выступает в качестве 

заказчика на профессиональную подготовку, переподготовку и повышение квалификации 

незанятого населения на базе колледжа; 

осуществляет рекламу образовательных услуг, организуя «ярмарки рабочих и 

учебных мест»; 
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является источником информации о ситуации на рынке труда, прогнозируемой 

потребности предприятий в рабочей силе. 

Актуальной становится проблема углубления сотрудничества со средними 

общеобразовательными учреждениями г.Белоярский, особенно, в плане профилизации 

общего среднего (полного) образования.  

В целях обеспечения принципа непрерывности профессионального образования 

колледжем заключен договор о сотрудничестве с Югорским государственным 

университетом, направленный на подготовку специалистов с высшим профессиональным 

образованием по родственным специальностям на базе среднего профессионального 

образования.  

В целом колледж стоит перед проблемой дальнейшего развития и углубления 

социального партнерства, для чего необходимо обеспечить создание устойчивых связей с 

работодателями и другими социальными партнерами на основании договоров о 

сотрудничестве, расширять взаимодействие с другими уровнями в системе общего и 

профессионального образования для обеспечения непрерывности профессионального 

образования. 

Взаимодействие с местными органами власти, службой занятости населения было 

организовано достаточно плодотворно. Заместитель Главы Белоярского района по 

социальным вопросам контролировал процесс содействия трудоустройства и держал на 

контроле динамику трудоустройства. Сотрудники БУ ХМАО-Югры «Белоярский центр 

занятости населения» по запросу еженедельно предоставляли сведения о выпускниках, 

признанных безработными, информировали о вакансиях в Белоярском районе, сообщали о 

трудоустроенных выпускниках и местах трудоустройства. 

Большие резервы в трудоустройстве выпускников имеются в сфере малого бизнеса. 

Имеет смысл направление выпускников на работу в частные предприятия для 

практического изучения работы малого с предприятия с целью в дальнейшем открыть 

собственное малое предприятие. 

Знания, полученные в колледже, дают возможность для поступления в высшие 

учебные заведения. По результатам мониторинга, иного выпускников из числа решивших 

продолжить обучение решают продолжить обучение по полученной в колледже 

специальности, что свидетельствует об осознанности выбора специальности и о том, что 

обучение в колледже закрепило этот выбор. 

Некоторые выпускники решила продолжить обучение заочно, так как они 

получили возможность устроиться на работу на предприятиях, где созданы хорошие 

условия труда, имеется хорошая заработная плата и социальный пакет. 

После проведения мониторинга вакансий рабочих мест, был составлен перечень 

предприятий, рекомендуемых для проведения технологических и преддипломных практик 

с возможностью дальнейшего трудоустройства выпускников, а также были заключены 

договора о прохождении практик с потенциальными работодателями. 

В колледже применяются меры по раннему трудоустройству студентов (до 

выпуска): 

регистрация выпускников на сайте «Работа России»; 

информирование студентов и выпускников о состоянии на рынке труда; 

поиск вариантов социального партнерства с предприятиями, организациями и 

учреждениями; 

проведение консультаций об имеющихся возможностях по трудоустройству; 

предоставление информации об особенностях ведения предпринимательской 

деятельности; 

предоставление информации об особенностях ведения деятельности в форме 

самозанятости; 
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Онлайн-встречи студентов выпускных групп с представителями высших учебных 

заведений РФ (в 2025 году проведены встречи с ЮГУ и Тюменским индустриальным 

университетом); 

проводятся ярмарки вакансий; 

Открытые уроки и мастер классы с работодателями. 

На официальном сайте ОО создан подраздел «центр содействия трудоустройству» 

https://bpkhmao.ru/vipusknikam/5207/ 

В 2024 году выпустилось 93 студента. На начало 2025 года трудоустроено 39 (42%) 

выпускников 2024 года выпуска, из них 34 трудоустроены в нашем районе. Наиболее 

востребованными в 2024 году стали выпускники следующих направлений: сетевое и 

системное администрирование, сварщик, мастер по ремонту и обслуживанию 

автомобилей, поварское и кондитерское дело. 

Ежегодно, порядка 20-40 студентов Колледжа проходят производственную 

практику в филиалах ООО «Газпром трансгаз Югорск». Трудоустраиваются ежегодно от 5 

до 10 чел на эти предприятия. 

Из выпуска 2024 года в УТТиСТ трудоустроено 2 человека, ЛПУ – 3 человека, 

БУАВР – 4 человека. Почти 51% (47 человек) с выпуска 2024 года ушли в армию. 

Работодатели делают заявки и ожидают возвращения студентов с армии, чтобы 

пригласить на предприятия города. 

Некоторый выпускники решают продолжить обучение заочно, так как они 

получили возможность устроиться на работу на предприятиях, где созданы хорошие 

условия труда, имеется стабильная заработная плата и социальный пакет. 

После проведения мониторинга вакансий рабочих мест, был составлен перечень 

предприятий, рекомендуемых для проведения технологических и преддипломных практик 

с возможностью дальнейшего трудоустройства выпускников, а также были заключены 

договора о прохождении практик с потенциальными работодателями. 

Выпускники юноши 2024 году после окончания колледжа отправились служить в 

армию (47 человек из выпуска 93 человека). 

От работодателей г. Белоярский систематически поступают заявки на должности в 

организациях. В результате работы ЦСТВ уже в 2025 году было трудоустроено по заявкам 

работодателей 6 выпускников колледжа. 

Чтобы повлиять на эту ситуация БУ «Белоярский политехнический колледж» 

предлагает студентам колледжа возможность прохождения программ дополнительного 

профессионального образования для развития профессиональных компетенций и 

повышения конкурентоспособности на рынке труда. Построение индивидуальной 

траектории профессионального развития, выявляет перспективные направления 

профессионального развития, предоставляет рекомендации по продолжению образования, 

по навыкам и компетенциям, которые необходимо освоить для карьерного роста. 

Наличие различных траекторий обучения позволяет студентам сознательно 

выбирать уровень своего обучения. Так выявляются наиболее способные студенты, 

готовые к дальнейшему повышению своей квалификации.  

Анализ мониторинга трудоустройства выпускников позволил обозначить ряд 

проблем. 

a) Анкетирование студентов колледжа показало, что трудоустройство по 

полученной специальности/профессии на предприятиях мало привлекательно в связи 

недостаточным уровнем заработной платы, которую предлагают руководители 

предприятий для выпускников. Также выпускники иногда не могут 

трудоустроиться из-за отсутствия стажа работы, профессионального опыта, отсутствия 

жилья. 

b) Невозможность выпускникам трудоустроиться из-за отсутствия системы 

https://bpkhmao.ru/vipusknikam/5207/
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обязательного трудоустройства выпускников на предприятиях, где студенты проходили 

практику. С данными предприятиями существует лишь система долгосрочных договоров 

в рамках организации производственной практики, но пункта последующего 

трудоустройства нет. 

План на 2025-2026 учебный год:  

1) достижение целевых ориентиров программы развития 

2) заключение с работодателями договоров по целевому обучению. 
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3 ОРГАНИЗАЦИЯ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ И ВНЕАУДИТОРНОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 

3.1 Анализ работы студенческого соуправления. 

В блоке внеаудиторной деятельности колледжа создано добровольное, 

самоуправляемое, некоммерческое объединение – Совет обучающихся. Деятельность 

Совета обучающихся носит открытый характер и осуществляется в тесном 

взаимодействии с администрацией колледжа, с Комитетом по делам молодежи, 

физической культуры и спорта.  

Цели и задачи Совета обучающихся:  

1. Удовлетворение законных интересов обучающихся БУ «Белоярский 

политехнический колледж», защита их прав и свобод; 

2. Создание условий для удовлетворения культурных, творческих и 

организационных потребностей обучающихся. 

3. Развитие форм взаимодействия в управлении колледжем с равноправным 

участием студентов и преподавателей. 

За 2024-2025 учебный год Советом обучающихся колледжа было проведено 10 

заседаний, на которых решались важные вопросы организации студенческой жизни: 

выбор актива Совета, распределение полномочий, планирование работы, подготовка 

ключевых дел, рассмотрение вопросов успеваемости студентов и соблюдения ими правил 

внутреннего распорядка, принятие решений о наложении дисциплинарных взысканий, 

принятие решений о стимулировании студентов-активистов творческой, общественной и 

спортивной жизни колледжа.  

Представители Совета обучающихся, входящие в состав Совета молодёжи 

Белоярского района, в течение года представляли интересы обучающихся БУ  

«Белоярский политехнический колледж» на городском уровне.  Они обеспечивали участие 

студентов в совместных общественно значимых, культурно-массовых и спортивных 

мероприятиях,  социальных акциях, организуемых Комитетом по делам молодежи, 

физической культуре и спорту администрации Белоярского района: 

Слёт молодёжи Белоярского района (декабрь 2024 года); 

Встреча с молодежью в рамках празднования Дня местного самоуправления 

(апрель 2025 года); 

Акции, посвященные 80-летию Великой Победы (март 2024 года – июнь 2025 

года); 

Цикл мероприятий в рамках празднования в Белоярском районе Дня молодежи 

(июнь 2025 года). 

Члены Совета обучающихся в 2024-2025 учебном году: 

вносили предложения в вопросы организации традиционных мероприятий 

колледжа («День знаний», «День учителя» и «День СПО», «Посвящение в студенты», 

«День студента», «Белоярские кудесницы»); 

принимали участие в оценке качества образования в БУ «Белоярский 

политехнический колледж»; 

выступили с инициативой проведения для обучающихся колледжа акций, 

направленных на формирование у молодёжи ценностных установок на здоровый образ 

жизни; 

являлись непосредственными активными организаторами, участниками и 

ведущими массовых мероприятий колледжа. 

Органами студенческого соуправления колледжа в отчетном периоде обеспечено 

активное и результативное участие студентов в окружном конкурсе «Студент года Югры - 

2024», организованном  Ханты-Мансийской окружной общественной организацией 
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общероссийской общественной организации «Российский Союз Молодежи». Результаты 

конкурса: 1-ое место в номинации «Творческая личность года профессиональных 

образовательных организаций» занял Чуков Руслан (студент 3-его курса группы ПД-221); 

1-ое место в номинации «Председатель совета обучающихся года профессиональных 

образовательных организаций»  заняла Гладкова Мария (студентка 4-ого курса группы 

ОПУ-211). Сертификатами участников окружного конкурса «Студент года Югры-2024» 

награждены Егоров Александр, Ницына Ева, Белоглазова Виктория.  

Обеспечено результативное участие студентов колледжа в конкурсном отборе на 

присуждение именной стипендии Главы Белоярского района молодежи, проживающей на 

территории Белоярского района. Стипендиатами в 2024-2025 учебном году стали 3 

студента колледжа: Чуков Руслан, Егоров Александр, Гладкова Мария. 

По итогам работы в 2024 году, за активное участие в творческой, волонтерской и 

общественной деятельности лидеры Совета обучающихся колледжа были награждены 

премией Главы Белоярского района: Гладкова Мария стала лауреатом 2 степени в 

номинации «Лидер молодежного общественного объединения»; Чуков Руслан лауреатом 1 

степени и Егоров Александр лауреатом 2 степени – в номинации «Активный участник 

творческой, общественной жизни города и района». 

В 2025-2026 учебном году необходимо: 

организовать в ноябре 2025 года «Школу актива» для студентов-первокурсников; 

организовать среди студентов колледжа конкурс социальных молодёжных 

проектов и реализовать лучшие из разработанных проектов в течение учебного года; 

продолжить внедрение системы стимулирования и поощрения социально активных 

студентов. 
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3.2 Анализ работы Информационного центра 

В колледже функционирует библиотека, которая является важнейшим 

структурным подразделением учебного заведения, обеспечивающим литературой и 

информацией учебно-воспитательный процесс.  

Колледж предоставляет обучающимся возможность оперативного обмена 

информацией с отечественными образовательными учреждениями, организациями и 

доступ к современным профессиональным базам данных и информационным ресурсам 

сети Интернет. 

Образовательная организация имеет доступ к двум электронно-библиотечным 

системам: ООО «КноРус медиа» BOOK.ru Электронно-библиотечная система для 

учебных заведений (Договор № 146 от 11.12.2023 127282, г.Москва,ул.Полярная,д.31Г, 

стр.1, комн.219 Тел/факс 4957414628 e-mail: book@knorrus.ru www.book.ru) 

ЭБС ZNANIUM издательского холдинга ИНФРА М  (Договор № 2065 от 04.09.2024 

127214 г.Москва,ул.Полярная,д.31В, стр.1, эт.4, пом.1, комнт.1,2 Тел. 8(800)511-00-89, e-

mail: ebs_support@znanium.ru) 

 Ежегодно осуществляется подписка (в 2025 затрачено 30 000 руб.) на издания 

периодической печати. 

В книжном фонде библиотеки и учебных кабинетах образовательного учреждения 

недостаточное количество учебной и учебно-методической литературы. Качественный 

состав фонда уже мало соответствует содержанию образовательных программ, запросам 

студентов и преподавателей.  

В первом корпусе колледжа имеется читальный зал (64,0 кв. м) на 50 посадочных 

мест, в котором организовано 4 рабочих места для самостоятельной работы студентов за 

ПК.  

Библиотечный фонд укомплектован печатными и/или электронными изданиями 

основной и дополнительной учебной литературы по дисциплинам всех циклов, не 

отвечающими требованиям (годы издания последние 5 лет). Книжный фонд библиотеки 

составляет 18 187 экз., в том числе учебников по общеобразовательным дисциплинам – 

11012 экз., специальным дисциплинам – 5 001 экз., учебно-методической литературы –

1897 экз., обязательной – 217 213 экз., включая 12 % учебной литературы для вузов 

соответствующего профиля, имеющей грифы Минпросвещения России.   

Обеспеченность базовыми учебниками в расчете на одного обучаемого составляет по 

общеобразовательным дисциплинам: 0,5 экз./чел., спецдисциплинам по образовательным 

профессиональным программам ППССЗ (экз./чел.): 

38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет – 1,0; 

09.02.07 Информационные системы и программирование – 0; 

09.02.06 Сетевое и системное администрирование – 0; 

44.02.01 Дошкольное образование – 1,0; 

46.02.01 Документационное обеспечение управления и архивоведение – 0,5; 

13.02.13Эксплуатация и обслуживание электрического и электромеханического 

оборудования – 0,5; 

23.02.03 Техническое обслуживание и ремонт автомобильного транспорта – 0,5; 

23.02.07 Техническое обслуживание и ремонт двигателей, систем и агрегатов автомобилей 

- 0;  

23.02.01 Организация перевозок и управление на транспорте (по видам) – 0; 

08.02.01 Строительство и эксплуатация зданий и сооружений – 0; 

34.02.01 Сестринское дело – 1,0 

31.02.01Лечебное дело – 0  

mailto:book@knorrus.ru
http://www.book.ru/
mailto:ebs_support@znanium.ru
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Коэффициент обеспеченности учебной литературой не по всем специальностям 

соответствует норме (1,0 единиц на обучающегося). 

Во втором корпусе колледжа на отделении подготовки квалифицированных 

рабочих и служащих обеспеченность базовыми учебниками в расчете на одного 

обучаемого составляет по общеобразовательным дисциплинам: 0,5 экз./чел., 

спецдисциплинам по образовательным профессиональным программам ППКРС 

(экз./чел.): 

15.01.05 Мастер контрольно измерительных приборов и автоматики – 1,0; 

15.01.05 Сварщик (ручной и частично механизированной сварки (наплавки)) – 1,0; 

43.01.09 Повар, кондитер – 1,0; 

23.01.17 Мастер по ремонту и обслуживанию автомобилей – 1,0 

Коэффициент обеспеченности учебной литературой по всем специальностям 

соответствует норме (1,0 единиц на обучающегося). 

Энциклопедическая справочная литература составляет 481 экз. (объем в количестве 

названий книг). Фонд дополнительной литературы включает официальные, справочно-

библиографические и периодические издания, в т.ч. отраслевые, в количестве, 

превышающем нормативные требования (1-2 экземпляра на каждые 100 человек 

обучающихся).  

Число зарегистрированных пользователей библиотеки, с учетом электронной, 512 

чел.  

В рамках реализации воспитательной и просветительской работы библиотекари 

проводят ряд мероприятий, направленных на развитие коммуникативных способностей 

обучающихся и умения работать с информацией: обзоры поступившей литературы, 

индивидуальные консультации по пользованию ЭБС, библиотечные уроки.  

В процессе плотного сотрудничества с советником директора по воспитательной 

работе в библиотеке были проведены еженедельные мероприятия, например, 

посвященные Дню Российской науки; первопечатнику Ивану Федорову и книгопечатанию 

на Руси; Всемирному Дню Земли;  празднованию дня Весны и Труда. По форме 

мероприятия проводились разные: презентация-викторина, интеллектуальная игра, 

составление интерактивной открытки, кино-лекция и т.д.  

По традиции работники библиотеки активно участвуют в Дне здоровья: проводят 

познавательные викторины, интеллектуальные игры со студентами, имеющими медотвод 

от участия в спортивных соревнованиях по состоянию здоровья (в 2025 году по двум 

отделениям было более 80 человек).   

Во время проведения недель/дней профессий/специальностей библиотеки готовят 

выставки, викторины, квесты, интеллектуальные игры и т.д. для обучающихся по 

специальностям и профессиям колледжа.  

Библиотекари – постоянные члены жюри различных конкурсов и мероприятий.  

На протяжении ряда лет библиотекари проводят приемную кампанию колледжа. 

План и анализ работы библиотеки отражается в ежегодном Публичном докладе 

колледжа. 

На базе библиотеки колледжа отделения по программам подготовки специалистов 

среднего звена в 2024-2025 учебном году была продолжена работа по программе 

дополнительного образования «Новое поколение за здоровое продвижение» по 

пропаганде здорового образа жизни, которая ориентирована на студентов первого курса.  

Её особенностями являются доступность получения практических знаний в области 

сохранения и преумножения здоровья, развитие мотивации здорового образа жизни у 

студентов, умению выходить из проблемных ситуаций. Программа содержит темы, 

вызывающие познавательный интерес у обучающихся и представляющие ценность для их 

личностного развития, самоопределения, социализации в дальнейшей жизни. 
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Цель: Содействие в развитии и сохранении навыков здорового и безопасного 

образа жизни у студентов колледжа, обеспечивающих становление социально активной, 

нравственно устойчивой, психически и физически здоровой личности. 

Задачи: 

организовать информационно-просветительскую работу для студентов по профилактике 

вредных привычек и популяризации здорового образа жизни; 

расширить знания у обучающихся: о влиянии негативных факторах риска здоровью 

обучающихся (сниженная двигательная активность, переутомления, негативные эмоции и 

т.д.); о существовании и причинах возникновения зависимостей от табака, алкоголя, 

наркотиков и других психоактивных веществ, их пагубном влиянии на здоровье; 

развивать мотивацию к активному сохранению и укреплению личного и общественного 

здоровья через вовлечение студентов в общественно-значимую деятельность. 

Формы проведения учебных занятий подбираются с учетом поставленной цели, 

выделенных задач образовательной программы «Новое поколение за здоровое 

продвижение» и возраста обучающихся: 

библиотечные уроки (информина, урок нравственности, час мужества, урок 

памяти, устный журнал); 

обзоры книжных выставок (выставка-лекция, выставка-обзор, выставка-

предупреждение, выставка-призыв, выставка-рекомендация); 

познавательно-игровые программы (дайджест здоровья, правовой ликбез, 

краеведческий серпантин, час вопросов и ответов); 

викторины и конкурсы; 

деловые игры (круглый стол, дискуссия); 

тренинги. 

Содержание программы включает 5 основных направлений: 

Просветительская деятельность организована через информационное обеспечение 

обучающихся по развитию навыков ЗОЖ с использованием материалов из периодической 

печати и Интернет-ресурсов. Проведены мероприятия темам: «Соблазн велик, но жизнь 

дороже», «Пивной Фронт», «Стоп, СПАЙС!», «Вредные привычки – взгляд на проблему», 

«Рецепты здоровья». 

Продвижение духовно-нравственных ценностей направлено на содействие в 

развитии активной гражданской позиции, патриотического сознания, нравственного 

становления личности. Проведены мероприятия темам: «Поколение против террора», 

«Ленинградский метроном», «NO PROBLEM?! Молодежные проблемы в контексте 

современности», «Помнит мир спасенный». 

Укрепление правового сознания происходит через повышение уровня правовой 

культуры, толерантного поведения. Проведены мероприятия темам: «Твоя страна – твой 

выбор», «Имею право, но обязан», «Эпоха ex-trim: Необходимо выжить!», «Молодежные 

субкультуры: за или против». 

Профилактика вредных привычек ставит целью воспитание осознанного 

отношения к вредным привычкам и безопасного поведения. Проведены мероприятия 

темам: Электронная сигарета. Что пАрим?», «Тату и пирсинг: плюсы и минусы», 

«ВИЧные истины». 

Популяризация здорового образа жизни нацелена на приобщение обучающихся к 

ведению здорового образа жизни. Проведены мероприятия темам: «Учусь делать 

здоровый выбор!», «Влияние эмоций на здоровье человека», «Где найти «витамин» 

жизни?», «Береги здоровье смолоду». 

         Всего проведено 90 мероприятий для каждой группы первокурсников, 3 605 

посещений. 

Итогом работы по данному курсу является:  
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повышение индивидуальной способности студента к противостоянию различным 

формам зависимости (употреблению психоактивных веществ, курению, алкоголю в 

частности); 

получение практических знаний в области сохранения и укрепления здоровья, 

умение адаптироваться к меняющимся условиям в современном мире; 

повышение навыка эффективного взаимодействия в социуме и решения 

конфликтных ситуаций, общее развитие духовно-нравственных качеств, толерантности, 

уверенности в себе. 

Библиотекой отделения подготовки квалифицированных рабочих и служащих 

велась работа в 2024-2025 учебном году по следующим направлениям: 

1. Мероприятия, формирующие традиции и имидж образовательного 

учреждения; мероприятия, направленные на мотивацию получения профессии. Для 

повышения мотивации изучения и получения профессии были проведены ряд 

мероприятий: «Экскурсия в библиотеку. Знакомство с фондами библиотеки, планом 

работы со студентами на учебный год»; интеллектуальная игра «Кулинарный поединок» 

приуроченная к Международному Дню повара; интеллектуальная игра «Автомобиль не 

роскошь…», приуроченная ко Дню работников автомобильного транспорта. 

2. Мероприятия, направленные на повышение правовой грамотности, 

антикоррупционное просвещение и формирование законопослушного поведения 

обучающихся.  

3. Мероприятия по формированию у обучающихся идей межнационального и 

межконфессионального согласия и уважения, профилактике ксенофобии, экстремизма, 

терроризма, конфликтов на религиозной почве. 

4. Мероприятия, направленные на пропаганду здорового образа жизни и 

профилактику табакокурения, потребления алкогольсодержащих напитков, наркотических 

средств и одурманивающих веществ. 

5. Мероприятия, направленные на патриотическое, духовно-нравственное 

воспитание. 

Участвуя в воспитательном процессе, в помощи социализации личности 

студента, библиотека применяет разнообразные формы мероприятий: индивидуальные, 

дискуссионные беседы, тематические беседы, обзоры литературы, встречи с интересными 

людьми и пр.  

Традиционно оформляются выставки к «красным» дням календаря. Цель этих 

выставок – предоставить информацию о событии, празднике, его историю, традиции: 

День знаний, День учителя, День народного единства, Новый год, День студента, День 

Защитника Отечества, 8 марта, 1 Мая, День Победы.   

При сотрудничестве с советником директора по воспитательной работе в 

библиотеке были проведены мероприятия: акция «Голубь мира», посвященная 

Международному Дню Мира; викторина «Город белых ночей»; деловая игра 

«Туристическое агентство», посвященная дню туризма; интерактивная игра «Угадай 

мелодию», посвященная Международному дню музыки;  интеллектуальные игры 

«Лучший среди лучших», посвященные Международному Дню школьного 

библиотекаря», Дню российской науки, первопечатнику Ивану Федорову и 

книгопечатанию на Руси, Всемирному Дню Земли;  празднованию Дня Весны и Труда.  

 
Дата Название мероприятия Группа (кол-во 

участников) 

Ответственные Примечание 

30.09.2024 Библиотечный час. Знакомство с работой 

библиотеки. 

 

МРОА-241 (25) 

ПК-241 (25) 

С-241 (25) 

Усенко В.В. Есть фото 

02.10.2024 Интеллектуальная игра по профилактике МРОА-241 (25) Усенко В.В. Есть фото 
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вредных привычек  «Хозяин судьбы»  ПК-241 (25) 

С-241 (25) 

18.10.2024 Мероприятие «Посвящение в профессию» (в 

рамках Недели профессии «Повар, 

кондитер») 

ПК-241 (25) 

ПК-221 (7) 

ПК-211 (1) 

Усенко В.В., 

Николаева Н.И.  

Есть фото, 

информация на 
сайт колледжа 

22.10.2024 Квест «Чемоданчик криминалиста» 

(мероприятие в ОМВД) 

МКИП-231 

  

Усенко В.В., 
Сотрудники 

ОМВД 

фото 

24.10.2024 Час правовой информации «Шпаргалка для 

будущего избирателя  

МРОА-241 (24) 

ПК-241 (25) 

С-241 (25) 

Усенко В.В. Есть фото, на 

сайт колледжа 

28.10.2024 Мыслительный баттл «Умный водитель» (в 

рамках Недели профессии «Автомеханик») 

МРОА-241 (25) 

ПК-221(6) 

Усенко В.В. Есть фото 

30.10.2024 Региональная олимпиада по родным языкам и 

литературе 

 

10 человек Усенко В.В хантыйский 

язык: 

1 место – 
Каксина М.В. 

(ИСиП-231), 3 

место – 

Лельхова 

Дарина (ИСиП-

231); 
Мансийский 

язык 

1 место – 
Шашкина А. 

(ПК-221), 

Лауреаты: 
Антропова А.С.,  

Неруш В.С. 

31.10.2024 Интеллектуальная игра «Во славу Отечества» 

(в рамках празднования Дня народного 

единства) 

МРОА-241 (23) 

ПК-241 (21) 

С-241 (22) 

Усенко В.В Есть фото 

06.11.2024 Медиалекторий «От прав к обязанностям»  МРОА-241 (24) 

ПК-241 (23) 

С-241 (21) 

Усенко В.В. Есть фото 

11.11.2024 Медиалекторий «Технология успешного 

трудоустройства: Правила написания 

резюме» 

МРОА-221(21) 

ПК-211 (11) 

Усенко В,В. Есть фото 

13.11.2024 Юридический практикум «Суров закон, но он 

Закон» (для групп 2 курса) 

 

МКИП-231 

(23) 

АТ-231 (16) 

Усенко В.В. Есть фото, 
информация на 

сайт 

27.11.2024 Турнир знатоков права «Избирательный 

всеобуч» (с участием председателя 

территориальной избирательной комиссии 

Белоярского района Бехтер В.В.) 

МКИП-231 (6) 

АТ-231 (6) 

МРОА-221 (6) 

ОПУ-211 (6) 

ПК-211 (6) 

Усенко В.В.  Есть фото, 

информация на 

сайт 

06.12.2024 Участие студентов группы МКИП-231 в 

Деловой игре «Суд над коррупцией», к 

Международному дню борьбы с коррупцией 

МКИП-231 

(21) 

Усенко В.В. 
(идц «КласТер) 

Есть фото 

10.12.2024 Краеведческий вояж «Путешествие по 

Югре»+ выставка «Мой регион 86», 

посвященный дню округа 

МРОА-241 (23) 

ПК-241 (23) 

С-241 (22) 

Усенко В.В. Есть фото 

12.12.2024 Информ-дайджест «По страницам 

Конституции»  

 

МРОА-241 (25) 

ПК-241 (25) 

С-241 (22) 

Усенко В.В. Есть фото 

18.12.2024 Развлекательно-познавательная игра 

«Новогодний переполох»  

 

ПК-241 (23) 

ПК-221(21) 

С-241 (18) 

Усенко В.В. Есть фото 

 

13.01.2025 «Святочные посиделки»  ПК-241 (19) Усенко В.В. Есть фото 

27.01.2025 Игра-квиз «Игры разума», посвященная Дню 

российского студенчества  

МРОА-241 (21) 

С-241 (19) 

ПК-241 (25) 

Усенко В.В. Есть фото, 

информация на 
сайт 
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27.01.2025 Мероприятие «Знакомство с работой 

сотрудников ОМВД Белоярского района» 

МРОА-221 

(23) 

Усенко В.В. Есть фото, 

30.01.2025 Исторический набат «Симфония мужества» – МРОА-241 (21) 

С-241 (19) 

ПК-241 (19) 

Усенко В.В. Есть фото 

06.02.2025 Урок мужества «И превращался в пепел 

снег...» (к 82-ой годовщине со Дня разгрома 

советскими войсками немецко-фашистских 

войск в Сталинградской битве) 

МРОА-241 (21) 

С-241 (19) 

ПК-241 (18) 

Усенко В.В. Есть фото 

14.02.2025 Интеллектуальная игра "Есть такая 

профессия - Родину защищать" 

МРОА-241 (21) 

С-241 (16) 

ПК-241 (18) 

Усенко В.В. Есть фото 

19.02.2025 Образовательная акция "Фронтальный 

диктант на хантыйском, мансийском, 

ненецком языках", в рамках празднования 

Международного дня родного языка 

10  Усенко В.В. Есть фото 

28.02.2025 Беседа - диалог «Разговор по душам: Дым без 

огня, или как не попасть в электронный плен. 

(студенты 1 курсов отделения ППКРС) 

МРОА-241 (21) 

С-241 (13) 

ПК-241 (19) 

Усенко В.В. Есть фото 

05.03.2025 Информ-досье «Женский силуэт на фоне 

истории» + викторина  

 

МРОА-241 (19) 

С-241 (11) 

ПК-241 (18) 

Усенко В.В. Есть фото 

11.03.2025 Урок мужества «Война глазами женщины 

была еще страшней» (с просмотром и 

обсуждением фильма «А зори здесь тихие») 

МРОА-241 (21) 

С-241 (11) 

ПК-241 (18) 

Усенко В.В. 
Корсаков Р.Н.  

Есть фото 

19.03.2025 Час здоровья «Красота – страшная сила: о 

вреде татуировок и пирсинга» 

МРОА-241 (22) 

С-241 (17) 

ПК-241 (18) 

Усенко В.В. Есть фото 

25.03.2025 Интеллектуальная игра по избирательному 

праву «Молодежь выбирает» (идц КласТер) 

МКИП-231  

19 

Усенко В.В. Есть фото 

26.03.2025 Час здоровья «Осторожно, гаджеты!» + час 

психолога «Как телефонные мошенники 

взламывают наше сознание. Как 

противостоять новым схемам обмана»  

МРОА-241 (18) 

С-241 (16) 

ПК-241 (17) 

51 

Усенко В.В. Есть фото, 
информация на 

сайт 

01.04.2025 Игровая программа «Первоапрельская 

круговерть»  

МКИП-231 (23) 

АТ-231 (16) 

Усенко В.В. Есть фото 

04.04.2024 Интеллектуальная игра «Игры разума» 

по ЗОЖ 

МКИП-231 

(21) 

Усенко В.В. Есть фото 

10.04.2025 Информ-досье «В Сибири не было войны, но 

мы огнем ее задеты»  

 

МРОА-241 (21) 

С-241 (15) 

ПК-241 (17) 

МКИП-231 (22) 

АТ-231 (16) 

Усенко В.В. Есть фото 

11.04.2025 Спортивно-оздоровительный праздник 

«ДЕНЬ ЗДОРОВЬЯ»  

34 Усенко В.В. Есть фото 

17.04.2025 Квиз-игра для будущих избирателей «Ты в 

теме?» (с участием представителей 

территориальной избирательной комиссии 

Белоярского района) 

МКИП-231 

(14) 

АТ-231 (17) 

Усенко В.В. Есть фото 

24.04.2025 Игра-квест «Гордиться и помнить!»  МРОА-241 (21) 

С-241 (14) 

ПК-241 (18) 

Усенко В.В. Есть фото 

02.05.2025 Брейн-ринг «Путь к Победе!»  МРОА-241 (19) 

С-241 (13) 

ПК-241 (17) 

Усенко В.В. Есть фото 

28.05.2025 Викторина «НЕТ -  табаку, ДА – здоровью» МРОА-241 (21) 

С-241 (14) 

ПК-241 (16) 

Усенко В.В. Есть фото 

04.06.2025 Игра-викторина «Всему начало – отчий дом» МРОА-241 (17) Усенко В.В. Есть фото 
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в рамках Семейного месяца  С-241 (14) 

ПК-241 (16) 

07.06.2025 Мероприятие ко Дню рождения А.С. 

Пушкина - Дню русского языка (06 июня)  

С-241 (13) 

 

Усенко В.В., 

Абдрахманова 
Г.А. 

Есть фото, 

информация на 
сайт 

Общее количество мероприятий – 89; количество участников – 1770 

 

Благодаря разнообразным библиотечным мероприятиям и информационной работе, 

сотрудники библиотеки способствуют развитию устойчивого интереса к здоровому образу 

жизни, возрождению престижа нравственных идеалов и ценностей, которые помогут 

каждому студенту в дальнейшем реализовать себя как полноценную здоровую личность. 
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3.3 Анализ деятельности волонтерского клуба «Благо» 

 

Волонтёрский клуб «Благо» - добровольное объединение студентов и взрослых, 

ориентированное на общечеловеческие ценности и мотивированное желанием совершать 

добрые поступки на благо общества.  

Основные направления деятельности Клуба:  

организация  работы волонтёров с пожилыми людьми, детьми-инвалидами, 

сиротами, детьми, находящимися в трудной жизненной ситуации; 

пропаганда среди молодёжи принципов добра, справедливости, милосердия; 

организация и проведение социально-значимых мероприятий; 

проведение с детьми и молодёжью работы по пропаганде ЗОЖ, профилактике 

употребления наркотических и психоактивных веществ; 

Цели и задачи Волонтёрского клуба «Благо»:  

создание условий для самореализации студентов; 

популяризация идей добровольчества, активизация и развитие волонтёрского 

движения; 

вовлечение молодёжи в социально-значимую деятельность; 

формирование в студенческой среде установки на активную жизненную позицию, 

формирование лидерских качеств, навыков социально-ответственного поведения, а также 

пропаганда ценностей гуманизма и здорового образа жизни; 

расширение взаимодействия волонтёрского клуба с учреждениями, 

общественными организациями, другими волонтёрскими объединениями.  

Занятия Клуба в 2024-2025 учебном году осуществлялись согласно утвержденному 

графику работы и заключались в освоении основных принципов работы волонтёров, 

проведении для волонтёров лекций, обучающих тренингов, консультаций, мастер-классов 

«Школы волонтера», подготовке к проведению добровольческих акций. 

В волонтерском клубе «Благо» на начало учебного года состояло 54 человека, на 

конец года – 58 человек. Доля обучающихся, вовлечённых в клубное объединение, в 

общем количестве обучающихся колледжа составила 12,7%. 

Волонтёры Клуба «Благо» в 2024-2025 учебном году приняли участие в следующих 

мероприятиях, социальных акциях, проектах: 

 
№                        Мероприятие Дата 

проведения 

Цель Кол-во 

участни

ков 
Результаты 

1 Торжественная 

линейка, 

посвященная Дню 

знаний 

01.09.2024 Организация 

торжественного 

мероприятия, 

посвященного началу 

учебного года  

4 По традиции, волонтеры 

встречали первокурсников 

хлебом с солью 

2 Акция «Голубь 

Мира» 

21.09.2024 Пропаганда 

толерантности, дружбы 

среди народов нашей 

страны 

15 В холле колледжа был 

установлен специальный 

стенд, на котором волонтеры 

разместили множество 

бумажных голубей, 

приготовленных для 

участников акции. Все 

желающие могли подойти, 

взять своего голубя и 

написать на нем пожелания о 

мире и согласии. 

3 Акция «Коробка 

добра» и «Посылка 

солдату» 

22.09.2024 Помощь бойцам СВО 12 Гуманитарная помощь от 

коллектива колледжа 

передана в городской пункт 

сбора. 
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4 Акция 

#СПОдляСВО 

02.10.2024 Помощь бойцам СВО 40 В результате этой доброй 

Акции удалось собрать 25 

коробок с гуманитарной 

помощью, которые были 

доставлены волонтерами в 

городской пункт сбора. 

5 В рамках 

регионального 

проекта 

«Студенческая 

неделя добра в 

Югре». 

Акция 

«МЫВМЕСТЕ. 

ПОМОЩЬ» 

22.10.2024 Помощь 

военнослужащим на 

СВО 

5 Волонтеры клуба «Благо» в 

рамках регионального 

проекта «Студенческая 

неделя добра в Югре» 

провели акцию 

«#МЫВМЕСТЕ. Помощь». 

Ребята посетили штаб «По 

Zovy сердца» и помогли 

сплести маскировочные сети. 

6 Акция «Витамин за 

никотин» 

24.10.2024 Пропаганда ЗОЖ 5 Волонтеры клуба «Благо» 

провели акцию «Витамин за 

никотин», направленную на 

борьбу с курением и 

повышение осведомленности 

населения о его вреде. 

Участники мероприятия 

могли обменять сигареты на 

витамины и конфеты. 

7 Акция «Внуки по 

переписке» 

25.10.2024 Цель акции уделить 

внимание одиноким 

пожилым людям. 

5 Акция «Внуки по переписке» 

направлена на то, чтобы 

студенты-волонтеры нашего 

учебного заведения могли 

поздравить пожилых людей с 

их праздником, выразив свою 

заботу и внимание через 

личные открытки. 

8 Акция «МыВместе» 25.10.2024 Помощь 

военнослужащим на 

СВО 

25 Студенты и волонтеры под 

руководством своего куратора 

изготовили 100 наборов 

сухого армейского душа для 

участников специальной 

военной операции 

9 Акция 

«#ПристегнисьСам

ПристегниРебенка» 

23.11.2024 Привлечь внимание 

водителей к 

внимательному и 

безопасному вождению 

при превозке маленьких 

пассажиров. 

5 В рамках Единого дня 

безопасности пассажиров 

сотрудники 

Госавтоинспекции совместно 

с волонтёрским движением 

«Благо» призвали водителей к 

безопасности и 

ответственности при 

перевозке маленьких 

пассажиров. 

10 Акция 

«МЫВМЕСТЕ» 

29.11.2024 Помощь бойцам СВО 8 Волонтеры клуба «Благо» 

оказали помощь в погрузке 

гуманитарной помощи для 

наших военнослужащих. 

11 Акция «Самой 

лучшей маме на 

свете!» 

25.11.2024 Пропаганда семейных 

ценностей 

20 Волонтерским клубом была 

организованна запись 

праздничной видеоткрытки, 

где учащиеся поздравляли 

своих мам и дарили добрые и 

теплые слова. 

12 Акция «Твоя жизнь 

в твоих руках!» 

02.12.2024 Пропаганда ЗОЖ, 

привлечение 

15 Участники акции рассказали о 

Красной ленточке, свёрнутой 
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общественности к 

внимательному 

отношению к своему 

здоровью. 

петелькой, которая является 

Международным символом 

борьбы со СПИДом – 

символом сострадания, 

поддержки и надежды на 

будущее. 

13 Акции «Коробка 

добра» и «Посылка 

солдату» 

02.12.2024 Помощь 

военнослужащим на 

СВО 

70 Волонтеры клуба «Благо» 

передали 17 сформированных 

«Коробок добра» и «Посылок 

солдату» в городской пункт 

сбора помощи. 

14 В рамках Зимней 

недели добра в 

Югре 

Акция «ДоброДом» 

02.12.2024 Помощь бездомным 

животным, привлечение 

внимания 

общественности 

30 Волонтеры, студенты и 

преподаватели БПК приняли 

участие в акции «ДоброДом» 

в рамках Зимней недели добра 

в Югре и передали в пункт 

сбора «Доброцентр» помощь 

для четвероногих пушистиков 

15 В рамках Зимней 

недели добра в 

Югре 

Акция «Добрая 

почта» 

03.12.2024 Оказание адресной 

помощи, внимания 

одиноким пенсионерам 

10 Волонтеры и студенты 

колледжа написали письма 

одиноким пенсионерам 

нашего города. В письмах они 

поздравили с наступающим 

Новым годом и написали 

теплые слова. 

16 Акция «День 

Неизвестного 

солдата» 

03.12.2024 Цель акции: чтить и 

помнить героические 

подвиги солдат, 

отстоявших мир в нашей 

стране. 

20 Волонтеры Белоярского 

колледжа приняли участие в 

торжественной церемонии 

возложения цветов в сквере 

Победы. 

17 В рамках Зимней 

недели добра в 

Югре 

Акция «Поздравь 

Героя с Новым 

годом! 

04.12.2024 Помощь бойцам СВО 5 Волонтеры колледжа 

перевоплотились в главных 

сказочных персонажей и 

записали новогоднюю 

видеооткрытку, где 

прозвучали поздравления с 

наступающим Новым годом и 

слова поддержки. 

18 В рамках Зимней 

недели добра в 

Югре 

Акция «Новогоднее 

чудо» 

26.12.2024 Поддержка и внимание к 

одиноким пенсионерам 

нашего города. 

5 Волонтеры клуба «Благо» 

передали подарки (предметы 

обихода-швабры и ведра) для 

одиноких пенсионеров в дом 

«Милосердие». 

19 Акция «Своих не 

бросаем» 

16.01.2025 Погрузка для 

дальнейшей отправки  

гумпомощи в 

гуманитарный корпус 

г.Сургут для жителей 

Донецкой народной 

республики и участников 

СВО 

20 Было отправлено 64 Коробки 

добра и 50 Посылок солдату.  

Особая гордость за студентов 

нашего колледжа, 

изготовивших 14 переносных 

печей, которые необходимы 

нашим бойцам. 

20 Всероссийская 

акция «Бабочки 

Памяти» 

24.01.2025 Сохранение 

исторической памяти; 

ознакомление жителей 

города с историческими 

фактами, связанными с 

блокадой Ленинграда 

 

20 Студенты БПК приняли 

участие в акции 

#БабочкиПамяти, которая 

является одним из способов 

сохранения  памяти о жертвах 

Холокоста и символизирует 

жизнестойкость, надежду и 

стремление к миру 

21 Молодежный 25.01.2025 Сплочение команды 7 Волонтеры работали агентами 
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фестиваль 

«Студенческий 

бульвар», 

посвященный Дню 

студента 

волонтеров. Знакомство 

со студенческими 

традициями. 

на творческих точках 

фестиваля, подготавливали 

реквизит для фестиваля. 

22 День Деда Мороза и 

Снегурочки 

30.01.2025 Создание праздничной 

атмосферы для одиноких 

людей пенсионного 

возраста. 

5 Волонтеры приняли участие в 

мастер-классе по 

изготовлению новогодних 

открыток-аппликаций. 

23 Интеллектуальная 

игра «День 

российского 

студенчества» 

31.01.2025 Приобретение новых 

знаний и возможность 

делиться своими 

знаниями с другими. 

11 Помощь в проведении 

мероприятия: раздача 

заданий, фотографирование и 

музыкальное сопровождение. 

24 Акция «Поздравь 

Героя  с Днём 

защитника 

Отечества» 

07.02.2025 Оказание помощи 

военнослужащим, 

выполняющим боевые 

задачи в ходе СВО 

5 Собрали посылку с 

продуктами питания и 

предметами первой 

необходимости, которая была 

отправлена Почтой России 

нашему земляку. 

25 Театрализованный 

час военного 

рассказа, 

посвященный 

творчеству 

известного 

писателя-историка 

С.П.Алексеева. 

13.02.2025 Воспитание 

патриотического духа 

среди студентов. 

Чтить память о героях 

ВОВ через чтение 

литературных 

произведений о войне. 

10 Волонтеры клуба «Благо» 

прочитали школьникам 

рассказы из замечательной 

книги С. П. Алексеева «Идет 

война народная». 

26 Всероссийская 

акция «Письмо 

солдату» в честь 

Дня защитника 

Отечества и мастер-

класс по плетению 

маскировочных 

сетей 

13.02.2025 Оказание помощи 

военнослужащим, 

выполняющим боевые 

задачи в ходе СВО 

20 Волонтеры плели сети, 

писали письма бойцам СВО 

27 Акция «Теплая 

встреча» 

17.02.2025 Воспитание 

уважительного 

отношения к пожилым 

людям. Оказание заботы 

и внимания. 

6 Волонтеры посетили 

Белоярский комплексный 

центр. Ребята получили 

инвалидные коляски и 

покатали своих подопечных 

по заснеженным дорожкам, 

общаясь и делясь историями, 

которые не оставили никого 

равнодушным. 

28 Акции «Поздравь 

Героя  с днём 

Защитника 

Отечества» 

17.02.2025 Оказание помощи 

военнослужащим, 

выполняющим боевые 

задачи в ходе СВО 

10 Помощь в погрузке 

гуманитарной помощи нашим 

землякам – бойцам в зону 

СВО. 

29 Торжественная 

церемония 

открытия 

муниципального 

центра 

Международного 

волонтерского 

корпуса, 

посвящённого 80-

летию Победы в 

Великой 

Отечественной 

26.02.2025 Набор, обучение и 

мотивация добровольцев, 

участвующих в 

мероприятиях по 

сохранению 

исторической памяти, 

как в России, так и за её 

пределами. 

20 Состоялось торжественное 

открытие волонтерского 

центра, который станет 

местом притяжения белоярцев 

всех возрастов, 

неравнодушных к истории 

России. 
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войне.  

30 Профориентационн

ый марафон: 

«Открывая мир 

профессий» 

01.03.2025 Помощь школьникам 

осознанно выбрать свою 

будущую профессию и 

вдохновить их на 

дальнейшее обучение и 

развитие. 

10 Волонтеры подготовили и 

провели интеллектуальную 

игру, в ходе которой в 

игровой форме участники 

узнали о различных 

профессиях и специальностях, 

предлагаемых в нашем 

образовательном учреждении. 

31 Неделя донорского 

совершеннолетия 

10.03.2025 Способствует спасению 

жизней,  формирует в 

молодежи чувство 

ответственности и 

сострадания. 

15 Студенты приняли активное 

участие в акции, прошедшей в 

Белоярской районной 

больнице. Это событие стало 

важной вехой в жизни 

молодежи, ведь донорство 

крови — это не только способ 

помочь другим, но и 

проявление гражданской 

ответственности. 

32 Акция «Конвертик 

счастья» 

07.03.2025 Создание праздничного 

настроения у женской 

половины коллектива 

политехнического 

колледжа. 

10 В канун празднования 

Международного женского 

дня 8 марта, волонтеры клуба 

«Благо» подготовили акцию 

«Конвертик счастья». В 

разноцветных конвертах были 

спрятаны стикеры -сердечки с 

мотивирующими надписями 

для сотрудниц колледжа. 

33 Встреча с депутатом 

Государственной 

Думы Федерального 

Собрания 

Российской 

Федерации 

восьмого созыва 

10.03.2025 Развить интерес к 

общественной 

деятельности. Уметь 

планировать свое 

будущее. 

3 Студенты задали депутату 

много интересных вопросов, 

касающихся возможности 

получения ипотеки для 

молодых специалистов, 

вопросов энергетики, 

социальных тем, которые 

волнуют депутата, а также 

перспективах увеличения 

срока профессионального 

обучения. 

34 Блиц-викторина 

«Загадки Тавриды» 

в рамках 

Всероссийской 

акции «Из Крыма и 

Севастополя с 

любовью», 

приуроченной Дню 

воссоединения 

Крыма с Российской 

Федерацией 

14.03.2025 Знакомство с историей 

Крыма 

8 Участники викторины смогли 

погрузиться в увлекательные 

загадки и вопросы, 

обмениваясь знаниями и 

эмоциями. 

35 Флешмоб «Весна 

без ДТП» 

29.03.2024 -Пропаганда соблюдения 

дорожного движения 

детьми; 

-Формирование навыков 

безопасного участия в 

дорожном движении; 

-Безопасное поведение 

во дворах и на других 

прилегающих к дорогам 

территориях. 

10 Волонтёры клуба «Благо» 

создали познавательный 

видеоролик, в котором 

напоминают о важности 

соблюдения правил 

безопасного дорожного 

движения для всех — и 

взрослых, и детей!  
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36 Квест-игра 

«Маршрут 

построен» в рамках 

Дня молодого 

избирателя 

21.03.2025 Воспитание активной 

позиции гражданина РФ 

Знание избирательного 

процесса. 

12 Ребята активно и весело 

преодолевали все станции, 

разгадывая правовые ребусы, 

распутывая высказывания 

великих философов и 

мыслителей, а также 

определяли свои права и 

свободы через известные 

песни. 

37 Всероссийская 

акция «Улыбка 

Гагарина» 

12.04.2025 Знания истории развития 

космоса, его 

первооткрывателей. 

10 В рамках мероприятия 

волонтёры провели 

увлекательную викторину о 

космосе, где участники 

смогли проверить свои знания 

о звёздах, планетах и, конечно 

же, о первом космонавте 

Юрии Гагарине. 

38 Благотворительная 

акция «Красная 

гвоздика», 

17.04.2025 Отдаем дань уважения 

героям Великой 

Отечественной войны. 

Чтим и помним 

историческое прошлое 

нашей страны. 

8  Памятные значки 

распространяют волонтёры 

Победы, которых легко узнать 

по специальной форме: они 

одеты в фирменную одежду с 

символом «Красной 

гвоздики» и логотипом 

волонтёрской организации, 

39 Акция 

«Георгиевская 

лента» 

24.04.2025 Отдаем дань уважения 

героям Великой 

Отечественной войны. 

Чтим и помним 

историческое прошлое 

нашей страны. 

10 На центральной улице города, 

волонтёры Победы вручали 

белоярцам Георгиевские 

ленты и памятки с правилами 

ношения, историей 

возникновения этого символа 

40 Неформальная 

встреча с Главой 

Белоярского района 

С. П. Маненковым 

24.04.2025 Знакомство студентов с 

известными людьми 

нашего города. 

20 Ведущие тревел-блога 

подготовили ряд интересных 

вопросов, касающихся его 

личной жизни. Сергей 

Петрович поделился 

захватывающими историями 

из школьных и студенческих 

лет, а также раскрыл секреты 

своего успеха в 

профессиональной сфере. 

41 Библионочь-2025 26.04.2025 Отдаем дань уважения 

героям Великой 

Отечественной войны. 

Чтим и помним 

историческое прошлое 

нашей страны. 

10 Волонтеры клуба «Благо» 

посетили Детскую 

библиотеку г.Белоярский, где 

приняли участие в 

мероприятии и провели для 

учащихся младших классов 

акцию «Письмо солдату», а 

также мастер-класс по 

изготовлению солдатской 

пилотки. 

42 Патриотическая 

акция 

«Георгиевская 

лента» для 

студентов-

первокурсников. 

30.04.2025 Отдать дань уважения 

героям Великой 

Отечественной войны. 

Чтить и помнить 

историческое прошлое 

нашей страны. 

10 Ребята волонтерского клуба 

«Благо» рассказали 

участникам акции о значении 

исторического символа, 

призывая носить его 

достойно, в память о своих 

предках  

43 Флешмоб «Мир! 

Труд! Май!» 

01.05.2025 Знание истории 

Позитивное настроение 

20 Волонтеры присоединись к 

флешмобу, посвященному 
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Дню Весны и Труда 

44 Акция «Победа 

сквозь года» 

02.05.2025 Оказание помощи 

военнослужащим, 

выполняющим боевые 

задачи в ходе СВО 

5 Студенты волонтерского 

клуба «Благо» отправили 

именные посылки 

военнослужащим Белоярского 

района в зону СВО. 

45 Всероссийская 

акция 

«Бессмертный 

полк» 

09.05.2025 Отдать дань уважения 

героям Великой 

Отечественной войны. 

Чтить и помнить 

историческое прошлое 

нашей страны. 

15 Волонтеры присоединись к 

акции «Бессмертный полк» 

46 Всероссийская 

акция «Синий 

платочек» 

09.05.2025 Отдать дань уважения 

героям Великой 

Отечественной войны. 

Чтить и помнить 

историческое прошлое 

нашей страны. 

10 Волонтеры присоединись к 

акции «Синий платочек». На 

набережной «Сэй Пан» они 

станцевали вальс под 

одноименную военную 

песню. 

47 Акция «Здоровому 

образу жизни – 

привет!», 

посвященная 

Всемирному дню 

без табака. 

31.05.2025 Пропаганда ЗОЖ 10 Студенты, переодетые в 

костюмы медицинских 

работников , провели 

проверку состояния 

физического здоровья у 

учащихся, сотрудников и 

преподавателей колледжа. 

За выполнение предложенных 

заданий все участники 

получили сладкие призы 

48 Акция «Лето-

это…», 

посвященная Дню 

защиты детей 

01.06.2025 Заряд бодрости и 

праздничного 

настроения. 

5 В рамках мероприятия 

волонтеры опросили 

белоярцев с чем у них 

ассоциируется лето, все 

ассоциации можно было 

записать на наш ватман. 

49 Флешмоб к Дню 

России 

11.06.2025 Выражение патриотизма 

и единства, важность 

помнить и уважать нашу 

историю и культуру . 

50 Волонтеры организовали 

праздничный флешмоб на 

площади перед колледжем. В 

мероприятии приняли участие 

студенты первых курсов. 

50 Велоквест «Крути 

педали», 

посвященный Дню 

Молодежи 

28.06.2025 Пропаганда ЗОЖ 30 Волонтеры станут агентами 

на творческий, спортивных, 

интеллектуальных этапах 

Велоквеста. Каждый 

волонтер-агент готовит свой 

этап, помогая командам 

выполнить определенное 

задание 

   ИТОГО ЗА ГОД: 711  

 

К числу самых значимых успехов и достижений волонтёрского клуба «Благо» в 

2024-2025 году относятся: 

волонтерский клуб «Благо» награжден Благодарственным письмом  МБУ «ММЦ» 

Спутник» за неоценимую помощь, активное участие и развитие добровольческой 

деятельности на территории Белоярского района; 

волонтерский клуб «Благо» награжден Благодарственным письмом Белоярской 

централизованной библиотечной системы за участие во Всероссийской акции 

«Библионочь-2025. Свои герои»; 
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волонтерский клуб «Благо» награжден Благодарственным письмом местного 

отделения РДДМ «Движение первых» за вклад в воспитание подрастающего поколения, 

содействие в реализации мероприятий и проектов Общероссийского общественно-

государственного движения; 

волонтеры клуба «Благо» (Глущенко Владислав, Демчук Максим, Дында Михаил, 

Комаров Павел, Куликов Константин, Маматулин Эльдар, Михайлов Владислав, Салтыкова 

Мария, Чуков Дамир, Шибанова Мария) награждены Благодарственными письмами за 

участие в региональном проекте «Зимняя Неделя добра»; 

студентка колледжа - волонтёр клуба «Благо» Ницына Ева награждена дипломом 

участника районного конкурса «Волонтером быть здорово!»; 

руководитель волонтерского клуба «Благо» награждена Благодарственным 

письмом Директора Департамента молодежной политики, гражданских инициатив и 

внешних связей ХМАО-Югры за профессиональный подход, качественную подготовку и 

реализацию Окружного фестиваля «Студенческая весна-2025». 

 

Выявленные проблемы: 

1. Численный состав участников волонтёрского клуба «Благо» не превышает 13% 

от общей численности студентов образовательной организации, тогда как целевой 

показатель Программы развития колледжа на конец 2025 года составляет 20%.  

2. В деятельности волонтёрского клуба в минувшем учебном году преобладали 

малоактивные формы работы, мероприятия, требующие небольшого  количества 

участников – в итоге часть волонтёров оказалась невостребованной, потеряла интерес к 

работе Клуба.  

 

В 2025-2026 учебном году для повышения эффективности работы по развитию 

волонтёрского движения необходимо: 

расширить направления волонтерской деятельности Клуба; 

максимально вовлечь в деятельность волонтёрского клуба «Благо» ребят нового 

набора (для достижения плановых показателей, заявленных в Программе развития на 

2025-2026 учебный год);  

с целью профилактики правонарушений  вовлечь в деятельность волонтёрского 

клуба «Благо» обучающихся, состоящих на профилактических учётах в КДН и ЗП 

Белоярского района, ОДН ОМВД России по Белоярскому району; 

организовать прохождение волонтёрами нового набора онлайн-курсов «Основы 

волонтёрской деятельности», обучающих тренингов «Школы волонтёра»;  

расширить тематику и увеличить количество проводимых масштабных социально 

значимых мероприятий Клуба; 

организовать ежеквартальное проведение в колледже Уроков добровольчества 

(Уроков социальной активности); 

организовать участие волонтеров колледжа в социальном проектировании по 

направлению «Проекты в сфере добровольчества»; 

активизировать работу по привлечению волонтёров колледжа к участию во 

всероссийских добровольческих акциях, конкурсах проектов в сфере волонтёрства 

(добровольчества), в том числе организуемых РДДМ «Движение Первых». 
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3.4 Анализ физического воспитания обучающихся колледжа 

 

В целях укрепления здоровья студентов, привлечения обучающихся к регулярным 

занятиям физической культурой и спортом, пропаганды здорового образа жизни, 

формирования позитивных жизненных установок, создания условий по организации 

досуга учащейся молодежи, в БУ «Белоярский политехнический колледж» создана 

система физкультурно-спортивного воспитания, развитие и совершенствование которой 

было продолжено в минувшем учебном году. 

Цели физкультурно-спортивного воспитания Колледжа: формирование осознанной 

потребности обучающихся к физическому самовоспитанию, здоровому образу жизни; 

воспитание физических, психологических, морально-волевых качеств, необходимых для 

дальнейшей профессиональной деятельности; создание условий для занятий физической 

культурой и спортом. 

Основные задачи, поставленные на 2024-2025 учебный год: 

реализация государственной политики в области развития детско-юношеского 

спорта; 

повышение уровня физического воспитания и спортивно-массовой работы в 

колледже; 

привлечение  студентов  к  регулярным  занятиям  физической культурой и 

спортом;  

повышение уровня физической подготовленности обучающихся колледжа;  

выявление  сильнейших  спортсменов, комплектование сборных  команд  

образовательной организации, организация их  участия в  городских  спартакиадах; 

совершенствование учебно-спортивной базы колледжа;  

организация работы по внедрению комплекса ВФСК ГТО среди студентов и 

сотрудников образовательной организации 

развитие и расширение деятельности спортивного клуба «Атлант». 

Работа спортивных секций в 2024-2025 учебном году проводилась по пяти 

направлениям: работа секции «Волейбол», секции «Баскетбол», секции «Футбол» 

осуществлялась в спортивном зале «Олимп», спортивном зале  МАУ «Дворца спорта» и 

спортивном зале учебного корпуса №2 (руководитель Багаудинова Е.В.); работа секции 

«Фитнес. Атлетическая гимнастика» - в цокольном этаже общежития №1 (руководитель 

Землинская Ю.С.); работа секции «Теннис» - в спортивном зале МАУ «Дворец спорта» 

(руководитель Ципан А.Д.). Работа всех спортивных секций осуществлялась согласно 

утверждённым графикам. 

В 2024-2025 учебном году студенты колледжа выступали: 

в Спартакиаде трудовых коллективов II-ой лиги (по 15 видам спорта),  

в Первенствах учащейся молодёжи Белоярского района (по 7 видам спорта),  

в отдельных турнирах, посвященных памятным датам и праздничным событиям 

(по 3 видам спорта), 

Всероссийских соревнованиях (по 2 видам спорта),   

отборочных соревнованиях внутри колледжа (по 6 видам спорта), 

в соревнованиях «Готов к труду и обороне» (ГТО) – «ИГРЫ ГТО» среди студентов 

профессионального образования (1 раз), 

в турнире Белоярского УТТ и СТ по волейболу среди  девушек 2008 года рождения  

и младше, среди филиалов ООО «Газпром трансгаз Югорск» (по 1 виду); 

в новогоднем турнире по стритболу в Казымском ЛПУ МГ; 

в легкоатлетической эстафете среди трудовых коллективов г. Белоярский, 

посвященной 80-й годовщине Победы в Великой Отечественной войне 1941-1945 годов 

«День Победы»; 
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в XXV Спартакиаде профессиональных образовательных организаций Ханты-

Мансийского автономного округа – Югры, посвященной 80-ой годовщине Победы в 

Великой Отечественной войне (по 4 видам). 

Всего в минувшем учебном году в соревнованиях городского,  районного, 

окружного уровня по различным видам спорта студенты колледжа выступали 35 раз. В 

соревнованиях приняли участие более 230 человек, из них  18 человек выступали более 

чем в 3 разных видах спорта.  

В спортивных соревнованиях колледжа в течение года приняли участие 275 

обучающихся. 

По программе Спартакиады колледжа в течение учебного года были проведены 

соревнования   по легкой атлетике (25 чел.), шашкам (45 чел.), шахматам (20 чел.), дартсу 

(25 чел.), бильярду (4 чел.), настольному теннису (18 чел.),  гиревому спорту (18 чел.), 

баскетболу (38 чел), волейболу (56 чел.), мини-футболу (26 чел.). В каждом виде были 

проведены награждения сладкими призами, дипломами и грамотами за спортивные 

достижения.  

В отчетный  период  проводилась  работа  по сдаче норм ГТО среди студентов 

колледжа. В тестировании программных упражнений ГТО приняли участие более 60 

человек.  

В период с сентября по июнь 2024-2025 учебного года с целью подготовки и 

комплектования сборных команд колледжа по игровым видам спорта проводились 

товарищеские встречи с командами общеобразовательных школ города и командами СШ 

Белоярского района, командами трудовых коллективов. 

С целью выявления уровня физической подготовки и состояния здоровья студентов 

в 2024-2025 учебном году продолжил свою работу «Центр здоровья» БУ «Белоярский 

политехнический колледж». В рамках деятельности Центра проводился мониторинг 

состояния здоровья и физического развития студентов.  

По различным видам спорта в течение всего учебного года проводились занятия по 

программе инструкторско-судейской подготовки с целью формирования резерва кадров 

судей-общественников и инструкторов физической культуры. Студенты колледжа 

приняли участие в судействе в Первенстве учащихся образовательных учреждений 

г.Белоярский в зачет «Президентских спортивных игр» по волейболу (девушки). 

Итоги участия студентов колледжа в соревнованиях городского и муниципального 

уровня, а также в спортивно-массовых мероприятиях колледжа в 2024-2025 учебном году 

представлены в таблице: 

 
№ Мероприятие Место проведения Сроки проведения 

Количество 

участников 
Результаты 

1.  
Соревнованиях по лазертагу в рамках 

Фестиваля здорового образа жизни 

Стадион 

«Олимп» 
30 августа 7 1 место 

2.  
Участие в соревнованиях по легкой атлетике в 

зачет Спартакиады II лиги 

Стадион 

«Олимп» 

7 

сентября 
10 1 место 

3.  
Участие в турнире по футболу в зачет 

Спартакиады II лиги 

Стадион 

«Олимп»  

9 

сентября  
12 4 место  

4.  
Участие во всероссийском дне бега «Кросс 

нации» 

Лыжная трасса 

«Белая горка» 

07 

сентября 
48 

2 место  

Ушенин 

Сергей 

5.  Первенство колледжа по бильярду  
Клуб 

«Пирамида» 

20-23 

сентября 
14 

Комплектован

ие сборной 

6.  
Турнир по бильярду в зачет Спартакиады II 

лиги 

«Дворец 

спорта» 

21 

сентября 
4 4 место 

7.  
Турнир по шашкам – шахматам среди студентов 

1 курсов 

Библиотека 1,2 

корпуса 

С 20-24 

сентября 
63 

Комплектован

ие сборной 

8.  
Первенство колледжа по дартсу и настольному 

теннису 

 Цокольный 

этаж 

27 

сентября 
27 

Комплектован

ие сборной 
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общежития №1 

9.  
Турнир по настольному теннису в зачет 

Спартакиады II лиги 

  «Дворец 

спорта»  

30 

сентября 
4 3 место  

10.  Турнир по дартсу в зачет Спартакиады II лиги «Дворец спорта» 
30 

сентября 
4 3 место  

11.  Эстафета первокурсников  «Дворец спорта» 11 октября 70 
Определение 

победителей 

12.  

Товарищеская встреча по баскетболу среди 6 

команд 1 курсов в рамках межведомственной 

комплексной оперативно-профилактической 

акции «Чистое поколение-2024» 

Спортзал 

«Олимп» 
1 ноября 40 

1, 2, 3 

места 

13.  
Товарищеская встреча по баскетболу, 

приуроченная ко Дню Народного единства 

Спортзал 

«Олимп» 
12 ноября 15 

Определение 

победителей 

14.  
Товарищеская встреча по волейболу  (сборные 1 

курсов) 

Спортзал 

«Олимп» 

27-28 

ноября 
64 

1, 2, 3 

места 

15.  
Товарищеская встреча по волейболу, 

посвященная Дню Конституции РФ (сборные 2 

курсов) 

Спортзал 

«Олимп» 
4 декабря 34 

1, 2, 3 

места 

16.  
Чемпионат Белоярского района по 

пауэрлифтингу  
«Дворец спорта» 7 декабря 7 

1 место  

1 место 

17.  
Товарищеская встреча по футболу, посвященная 

Дню Конституции РФ (сборные 1 курса) 

Спортзал 

«Олимп» 
12 декабря 28 

1, 2, 3 

места 

18.  
Новогодний турнир по стритболу в Казымском 

ЛПУ МГ 
  «Дворец спорта 14 декабря 14 

1, 2, 3 

места 

19.  

Турнир Белоярского УТТиСТ по волейболу 

среди девушек 2008 года рождения и младше, 

среди филиалов ООО «Газпром трансгаз 

Югорск». 

  «Дворец 

спорта» 

15 

декабря 
8 3 место 

20.  
«Рождественский турнир» по   волейболу (все 

желающие) 

Спортзал 

«Олимп» 
08 января 12 

Определение 

победителей 

21.  
«Рождественский турнир» по   баскетболу (все 

желающие) 

Спортзал 

«Олимп» 
10 января 9 

Определение 

победителей 

22.  
Веселые старты «Студенческие забавы», 

приуроченные к Дню студента  
Спортзал 

колледжа 
22 января 28 

Определение 

победителей 

23.  
Участие в турнире по мини-футболу в зачет 

Спартакиады II лиги 

«Дворец 

спорта» 

27-30 

января 

10 

челове

к 

5 место 

24.  
Первенство учащихся образовательных 

учреждений г.Белоярский по баскетболу 

(юноши 2007-2009) 

Спортзал 

«Олимп» 

с 01-04 

февраля 
8 3 место 

25.  
Соревнования по военному жиму в рамках 

Месячника оборонно-массовой и спортивной 

работы. 

Цокольный 

этаж 

общежития №1 

7 февраля 15 
1, 2, 3 

места 

26.  

Участие педагогического состава в «Югориаде-

2025», посвященной 80-летию Победы в 

Великой Отечественной войне и 95-летию 

ЮГРЫ 

г. Сургут 
7-8 февраля 

16-19 мая 

6 

7 
Определение 

победителей 

27.  
Участие в турнире по волейболу в зачет 

Спартакиады II лиги (женщины) 

 «Дворец 

спорта» 

11-14 

февраля 
8 3 место 

28.  
Соревнования по сдаче норм ГТО «России 

сильные сыны» и «Снайперская дуэль», 

посвященные Дню защитника Отечества 

Спортзал 

колледжа 

 2 корпус 

13 февраля 46 
Определение 

победителей 

29.  
Участие в турнире по баскетболу в зачет 

Спартакиады II лиги 

Спортзал 

«Олимп» 

С 17 

февраля 
10 1 место 

30.  

Первенство учащихся образовательных 

учреждений г.Белоярский в зачет 

«Президентских спортивных игр» по волейболу 

(юноши) 

Спортзал 

«Олимп» 

17-19 

февраля 
6 1 место 

31.  Всероссийские массовые лыжные гонки «Белая горка» 11  22 
Определение 

победителей 
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«Лыжня России -2025» февраля 

32.  
Турнир по лыжным гонкам в зачет Спартакиады 

II лиги 
«Белая горка» 01 марта 5 4 место 

33.  
Первенство МБУДО «ДЮСШ» г.Белоярский по 

волейболу (девушки) 

«Дворец 

спорта» 
4-6 марта 8 2 место 

34.  
Участие в соревнованиях по плаванию в зачет 

Спартакиады II лиги 

Бассейн 

«Дельфин» 

15 

марта 
5 3 место 

35.  
Первенство МБУДО «ДЮСШ» г.Белоярский по 

волейболу (юноши) 

«Дворец 

спорта» 

20-22 

марта 
7 3 место 

36.  

Физкультурно-спортивный комплекс «Готов к 

труду и обороне» (ГТО) – «ИГРЫ ГТО» среди 

студентов профессионального образования 3-4 

курсов 

«Дворец спорта» 

Стадион 

«Олимп» 

Бассейн 

«Дельфин» 

22 

марта 
45 

Определение 

победителей 

37.  
Турнир по шахматам (юноши и девушки 1-4 

курсов), посвященный Дню космонавтики 

Библиотека  

II корпуса 

8-9 

апреля 
23 

Определение 

победителей 

38.  
Турнир по волейболу в зачет Спартакиады II 

лиги (юноши) 

«Дворец 

спорта» 

8-11 

апреля 
9  1 место 

39.  

День здоровья под названием «Мы наследники 

Победы», посвященный 80-й годовщине 

Победы в Великой Отечественной войне 1941-

1945 годов 

«Дворец 

спорта» 
11 апреля 

177 

чел. + 

143 

чел. 

Определение 

победителей 

40.  
Участие в соревнованиях «Папа,  мама, я – 

дружная, спортивная семья» в зачет 

Спартакиады II лиги 

«Дворец 

спорта» 

19 

апреля 
3 3 место 

41.  
Турнир по комплексу ВФСК «ГТО» в зачет 

Спартакиады II лиги 

«Дворец 

спорта» 

26 

апреля 
6 2 место 

42.  

Первенство МБУДО «ДЮСШ» г. Белоярский по 

мини-футболу среди учащихся 2007-2009 годов 

рождения, посвященное 80-й годовщине 

Победы в Великой Отечественной войне 1941-

1945 годов 

«Дворец 

спорта» 
5-8 мая 12 

2 место 

3 место 

43.  

Легкоатлетическая эстафета среди трудовых 

коллективов г. Белоярский, посвященная 80-й 

годовщине Победы в Великой Отечественной 

войне 1941-1945 годов «День Победы» 

Центральная 

улица 
9 мая 8 1 место 

44.  
Турнир по «шашкам-шахматам» в зачет 

Спартакиады II лиги 

«Дворец 

спорта» 
13 мая 5 3 место 

45.  

Участие в XXV Спартакиаде профессиональных 

образовательных организаций Ханты-

Мансийского автономного округа – Югры, 

посвященной 80-ой годовщине Победы в 

Великой Отечественной войне 

г. Ханты-

Мансийск 

 

12-20 мая 12 
Определение 

победителей 

46.  

Соревнования по пейнтболу среди молодежных 

команд Белоярского района на Кубок Комитета 

по делам молодежи, физической культуре и 

спорту администрации Белоярского района 

База 

пейнтбольного 

клуба 

«Северный 

рубеж» 

28 июня 10 
Определение 

победителей 

 

 Самыми значительными достижениями 2024-2025 учебного года в области 

физического воспитания стали: 

участие студентов в Фестивале Всероссийского физкультурно-спортивного 

комплекса «Готов к труду и обороне» (ГТО) – «ИГРЫ ГТО» среди студентов 

образовательных организаций профессионального образования ХМАО – Югры. Ребята 

показали хорошие результаты. 

легкоатлетическая эстафета среди трудовых коллективов 2 лиги в зачет 

Спартакиады II лиги г. Белоярский (1 место);  
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турнир по баскетболу в зачет Спартакиады II лиги трудовых коллективов (1 место);  

турнир по волейболу в зачет Спартакиады II лиги трудовых коллективов (1 место);  

турнир по комплексу ВФСК «ГТО» в зачет Спартакиады II лиги (2 место);  

легкоатлетическая эстафета Белоярского района среди трудовых коллективов, 

посвященная Дню Победы (1 место);  

участие в XXV Спартакиаде профессиональных образовательных организаций 

Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, посвященной 80-ой годовщине Победы 

в Великой Отечественной войне (хорошие индивидуальные достижения студентов в 

спортивном мероприятии окружного масштаба). 

Вывод: в отчётном периоде были реализованы все запланированные к проведению 

спортивные мероприятия.  

Исходя из представленных в анализе результатов, работу колледжа по физическому 

воспитанию в 2024-2025 учебном году можно признать эффективной. 

 

Для дальнейшего повышения эффективности спортивно-массовой и физкультурно-

оздоровительной работы со студентами в 2025-2026 учебном году необходимо: 

продолжить внедрение в образовательной организации Всероссийского 

физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне (ГТО); организовать в 

течение нового учебного года поэтапную сдачу обучающимися 1-4 курсов нормативов 

ГТО;  

регулярно привлекать к организации и проведению спортивных мероприятий 

колледжа членов Студенческого совета, спорторгов групп; активизировать физкультурно-

оздоровительную и спортивно-массовую работу в учебных группах, в том числе в группах 

вновь поступивших студентов 1 курса; 

повысить эффективность работы по выявлению перспективных, способных 

спортсменов для здоровой конкуренции в сборных командах; 

принять активное участие в мероприятиях Ассоциации студенческих спортивных 

клубов России; 

организовать и провести внутри колледжа конкурсы «Лучшая спортивная группа», 

«Лучший спортсмен колледжа»; 

регулярно освещать итоги спортивно-массовых мероприятий, итоги выступлений 

команд колледжа в различных соревнованиях в разделе спортивных новостей на 

официальном сайте колледжа;  

продолжить работу по пропаганде здорового образа жизни среди преподавателей и 

студентов, активному вовлечению их в регулярные занятия физической культурой и 

спортом; 

продолжить работу спортивного клуба «Атлант». 
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3.5 Военно-патриотическое воспитание 

 

На занятиях ОБЖ в течение 2024-2025 учебного года преподавателем-

организатором ОБЖ Савосько И.Н., Беляковцевым Е.В., Гирсом А.Н. рассматривались 

темы, связанные с военно-патриотическим воспитанием:  

«Воинская обязанность»; 

«Права и обязанности военнослужащего»; 

«Вооруженные силы РФ,  их виды и история»; 

демонстрировались видеоматериалы, проводились викторины о службе в рядах 

вооружённых сил РФ.  

Также в течение всего учебного года проводились беседы, практические занятия, 

викторины по безопасности поведения при террористических актах, пожарах, дорожно-

транспортных происшествиях, на водных объектах и др. 

12 сентября 2024 г. были проведены плановые эвакуации студентов и сотрудников 

из учебных корпусов колледжа и студенческих общежитий в связи с угрозой 

возникновения пожара, угрозой террористического акта и иных ЧС мирного и военного 

времени. В эвакуации из учебных корпусов приняли участие 312 человек (281 студент и 

31 сотрудник); в эвакуации из зданий общежитий – 78 человек (70 студентов и 8 

сотрудников). Все учебно-эвакуационные мероприятия были проведены на оценку 

«хорошо». 

В октябре-ноябре 2024 г. были подготовлены и переданы в ОВК г. Белоярский  

документы на 80 студентов 2008 г.р., подлежащих первоначальной постановке на воинский 

учёт.  

В ноябре 2024 г. проведён инструктаж студентов 1-2 курсов по теме «Правила 

поведения на водоёмах» в рамках профилактической акции «Тонкий лёд». 
В ноябре 2024 г. в целях военно-патриотического воспитания и пропаганды военной 

службы студенты 1 курса приняли участие в торжественном мероприятии «День 

призывника». 
В декабре 2024 г. проведено обучение студентов 2 курса правилам пожарной 

безопасности с последующим тестированием усвоенных знаний. 
В январе 2025 г. 80 студентов 2008 года рождения прошли медицинскую комиссию 

и были поставлены на первоначальный воинский учет в ОВК г. Белоярский. 

В январе-феврале 2025 года в рамках Месячника оборонно-массовой и спортивной 

работы в БУ «Белоярский политехнический колледж» были проведены следующие 

мероприятия, посвящённые памятным дням воинской славы и Дню защитника Отечества: 

 
№ Наименование мероприятия 

 

Дата и место проведения Ответственный за 

проведение 

мероприятий 

1 Исторический набат «Симфония мужества» (ко Дню 

полного освобождения Ленинграда от фашистской 

блокады) 

27.01.2025 

Библиотека корпуса № 2 

 

Библиотекарь 

Усенко В.В.  

 

2 Беседа с просмотром слайд-презентации «День 

снятия блокады Ленинграда» 

27.01.2025 

Общежитие №1 

 

Воспитатели  

Иванова С.Г., 

Царан Е.Н. 

3 Занятие цикла «Разговоры о важном» на тему «Год 

защитника Отечества» 

27.01.2025 

Учебные аудитории 

учебных корпусов №1 и 

№2 

Кураторы  

студенческих 

групп 

4 Первенство по стрельбе «Снайперская дуэль» 28.01.2025 

Спортивный зал  

учебного корпуса № 2  

Руководитель 

физвоспитания 

Багаудинова Е.В. 

5 Патриотический час «Ленинградский метроном» (ко 30.01.2025 Библиотекарь 
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№ Наименование мероприятия 

 

Дата и место проведения Ответственный за 

проведение 

мероприятий 

Дню полного освобождения Ленинграда от 

фашистской блокады) 

Библиотека корпуса № 1 

 

Майшева С.Л.  

 

6 Урок мужества «И превращался в пепел снег...» (к 

82-ой годовщине со Дня разгрома советскими 

войсками немецко-фашистских войск в 

Сталинградской битве) 

31.01.2025 

Библиотека корпуса № 2 

  

Библиотекарь 

Усенко В.В.  

 

7 Викторина «Аты-баты, шли солдаты» 03.02.2025 

Общежитие №2 

  

Воспитатели  

Щербакова И.А., 

Волынец О.М. 

8 Соревнования по военному жиму штанги 04.02.2025 

Тренажёрный зал    

Тренер-

преподаватель 

Землинская Ю.С. 

9 Час общения  «Из воспоминаний отцов и дедов о 

годах своей службы в рядах Советской Армии» 

05.02.2025 

Общежитие №2 

  

Воспитатели  

Щербакова И.А., 

Волынец О.М. 

10 Урок памяти «Сталинград – огонь и сталь» 05.02.2025  

Библиотека корпуса № 1 

Библиотекарь  

Майшева С.Л. 

11 Волонтерские акции «Онлайн-поздравление ко Дню 

защитника Отечества», «Поздравь героя с 

праздником»,   «10 фактов о преподавателях – 

мужчинах» 

10.02.2025 - 20.02.2025 

  

Педагог-

организатор 

Баранова А.С. 

12 Соревнования студентов по сдаче норм ГТО «России 

сильные сыны» (ко Дню защитника Отечества) 

13.02.2025 

Спортивный зал  

учебного корпуса № 2  

Руководитель 

физвоспитания 

Багаудинова Е.В. 

13 Патриотический час «Герои СВО» (с приглашением 

участников специальной военной операции) 

16.02.2025 

Актовый зал 

учебного корпуса № 2  

Преподаватель 

истории  

Корсаков Р.Н. 

14 Подготовка и участие студентов БУ «Белоярский 

политехнический колледж» в XXI открытом военно-

патриотическом фестивале «Эхо войны» 

18.02.2025 

ЦКиД, КЗ «Камертон» 

Педагоги-

организаторы  

Баранова А.С., 

Хрушкова О.М. 

Преподаватели 

Лыскова А.П., 

Абдрахманова 

Г.А. 

15 Спортивно-развлекательная программа «Приказано 

выиграть!»  

18.02.2025 

Тренажёрный зал  

Тренер-

преподаватель 

Землинская Ю.С. 

16 Досуговый час «Будем Родину любить, будем 

Родине служить!» 

19.02.2025 

Общежитие №2 

 

Воспитатели  

Щербакова И.А., 

Волынец О.М. 

17 Интеллектуальная игра «Есть такая профессия — 

Родину защищать» 

20.02.2025 

Библиотека корпуса № 2  

Библиотекарь  

Усенко В.В. 

18 Участие команды БУ «Белоярский политехнический 

колледж» в Спартакиаде юнармейцев Белоярского 

района 

20.02.2025  

Дворец спорта 

Преподаватель-

организатор ОБЖ 

Савосько И.Н.; 

педагог-

организатор 

Коновалова А.Е. 

19 Соревнования по армейскому жиму штанги 20.02.2025 

Тренажёрный зал  

Тренер-

преподаватель 

Землинская Ю.С. 

20 Час общения «Будем Родину любить, будем Родине 

служить!» 

20.02.2025 

Общежитие №1 

 

Воспитатели  

Иванова С.Г., 

Царан Е.Н. 

21 Спортивная игровая программа «Физкультуру не 20.02.2025 Руководитель 
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№ Наименование мероприятия 

 

Дата и место проведения Ответственный за 

проведение 

мероприятий 

любить – под собою сук рубить!» (ко Дню 

защитника Отечества) 

Спортивный зал  

учебного корпуса № 2  

физвоспитания 

Багаудинова Е.В. 

22 Исторический час «Достойные сыны Отечества» 21.02.2025  

Библиотека корпуса № 1 

Библиотекарь  

Майшева С.Л. 

23 Конкурсно - игровая программа для студентов 

«Забавы для Богатырей» (между командами юношей 

отделения ППКРС и отделения ППССЗ) 

21.02.2025 

Спортивный зал 

учебного корпуса № 2 

Педагоги-

организаторы 

Хрушкова О.М., 

Баранова А.С. 

24 Участие команд БУ «Белоярский политехнический 

колледж» в спортивных соревнованиях в 

соответствии с Календарным планом спортивно-

массовых мероприятий на январь-февраль 2025 года 

Январь-февраль 2025 года Руководитель 

физвоспитания 

Багаудинова Е.В. 

 

В апреле 2025 г. проведён инструктаж студентов 1-2 курсов по теме «Правила 

поведения на водоёмах весной» в рамках профилактической акции «Безопасный лёд». 

В мае 2025 г. на уроках БЖД среди студентов групп 2 курса были проведены 

тренировки по оказанию первой помощи при переломах, кровотечениях и реанимации с 

использованием робота-тренажера «Гоша».  

Также в мае 2025 г. фельдшером отделения скорой помощи Белоярской районной 

больницы для студентов групп 1-3-ого курсов была проведена лекция «Сердечно-легочная 

реанимация». 

В мае 2025 г. в целях военно-патриотического воспитания и пропаганды военной 

службы студенты 1 курса приняли участие в торжественном мероприятии «День 

призывника». 
В апреле-мае 2025 года в рамках Месячника Великой Победы были проведены 

патриотические мероприятия, посвящённые празднованию 80-ой годовщины Победы в 

Великой Отечественной войне 1941-1945 годов: 

 
№ 

п/п 

Наименование мероприятия Ответственный 

исполнитель 

1 Акция «Стена памяти» (сбор обучающимися групп 1-2 курсов 

информации о родственниках, участвовавших в ВОВ; оформление 

стендов с фотографиями) 

Классные руководители   

2 Конкурс стенгазет и плакатов «Чтобы помнили» Иванова Л.В., классные 

руководители 

3 Игра-викторина «Монументы мужества и славы» Усенко В.В. 

4 Диктант Победы Лукина Е.В., Корсаков Р.Н. 

5 Акция «Окна Победы» 

 

Классные руководители, 

воспитатели 

6 Акция «Георгиевская ленточка» Баранова А.С., члены 

волонтёрского клуба «Благо» 

7 Патриотический квиз «Путь к Победе» Баранова А.С. 

8 Исторический брейн-ринг «Путь к Победе» Усенко В.В. 

9 Квест «На защите Отечества» Педагоги-организаторы 

10 Патриотический час «Война… Жесточе нету слова» Майшева С.Л. 

11 Интеллектуальная игра «Великая Отечественная война» Лукина Е.В. 

12 Викторина-квиз «Великая Победа» Лукина Е.В. 

13 Уроки мужества. Концертная программа  «Поклонимся великим тем 

годам»; 

Хрушкова О.М. 

Баранова А.С. 

14 Участие в городском торжественном мероприятии, посвященном 

празднованию 80-ой годовщины Победы в Великой Отечественной 

войне, в возложении цветов к мемориальному комплексу «Сквер 

Победы» 

Иванова Л.В., кураторы групп 

1-2 курсов 
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15 Участие команды студентов в легкоатлетической эстафете Белоярского 

района среди трудовых коллективов, посвященной Дню Победы 

Багаудинова Е.В. 

16 Литературный час «Великий подвиг. Великая Победа» (Великая 

Отечественная война на страницах книг) 

Абдрахманова Г.А., 

Лыскова А.П. 

17 Просмотр хроники Великой Отечественной войны Лукина Е.В., Корсаков Р.Н. 

18 Спортивно-оздоровительный праздник «Мы - наследники Победы» Ципан А.Д., Багаудинова Е.В.,  

Землинская Ю.С. 

19 Классные часы «80-летие победы в Великой Отечественной войне» 

(«Разговоры о важном» ко Дню Победы) 

Классные руководители групп 

20 Акция «Геноцид: без права на забвение» (тематическая выставка, 

библиотечные часы) 

Кашкарова О.Е. 

Майшева С.Л. 

21 Участие в творческих онлайн-конкурсах, посвященных 80-ой 

годовщине Победы в Великой Отечественной войне 

Преподаватели, воспитатели  

22 Участие волонтёров клуба «Благо» в городских волонтерских акциях, 

приуроченных к 80-ой годовщине Победы в Великой Отечественной 

войне 

Баранова А.С. А.С. 

 

 

02 - 06 июня 2025 г. на базе колледжа были проведены пятидневные учебные сборы, 

в которых приняли участие 66 студентов (юноши). Молодые люди прошли теоретическую 

подготовку: изучили основы подготовки граждан к военной службе, размещение и быт 

военнослужащих, основы безопасности военной службы, суточный наряд, обязанности лиц 

суточного наряда, меры радиационной, химической и биологической защиты. Также юноши 

приняли участие в практических занятиях по строевой, огневой и общей физической подготовке. 

По физической подготовке студенты сдавали нормативы: челночный бег 10х10 м., 

прыжки в длину с места, подтягивание на высокой перекладине, кросс 1000 м.  

Заключительным этапом сборов стала военно-тактическая командная игра «Лазертаг». Юноши, 

добившиеся по итогам сборов значительных результатов, были награждены почетными 

грамотами. Отчёт о результатах сборов был предоставлен в ОВК г. Белоярский.  

В начале учебного года в колледже была организована работа военно-патриотического 

клуба «Рубеж» (количество участников Клуба - 15 человек). Занятия и мероприятия Клуба в 

начале года проводились в соответствии с расписанием согласно утверждённой Программе. В 

период с октября 2024 года по июнь 2025 года занятия Клуба не проводились в связи с 

временной нетрудоспособностью руководителя объединения.  

 

Вывод: план работы Колледжа в сфере военно-патриотического воспитания и  

формирования навыков безопасного поведения в 2024-2025 учебном году реализован в полном 

объёме. К участию в мероприятиях военно-патриотической (гражданско-патриотической) 

направленности и к участию в мероприятиях по формированию навыков безопасного поведения 

в отчётном периоде было привлечено  100% обучающихся групп 1-4 курсов. Работа по данному 

направлению проведена на хорошем уровне. 

Для повышения эффективности работы со студентами в области военно-

патриотического воспитания в 2025-2026 учебном году необходимо: 

принять меры по существенному увеличению количества участников военно-

патриотического клуба «Рубеж» (провести масштабную рекламно-агитационную 

кампанию среди обучающихся групп 1-2 курса);  

приобрести необходимый инвентарь и оборудование для занятий военно-

патриотического объединения (15-20 комплектов экипировки;  гранаты для метания 

учебно-тренировочные; макеты АК-47; магазин от АК с учебными патронами для 

снаряжения);  

произвести ремонт электронного тира; 

при планировании на новый учебный год предусмотреть финансирование на 

проведение 5-дневных учебных военных сборов. 



71 

 

 

3.6 Воспитательная работа в общежитиях 

 
 Общежитие № 1 Общежитие № 2 

Обучающихся на 

начало 2024-2025 

учебного года 

69 75 

Обучающихся на 

конец 2024-2025 

учебного года 

43  65 

Выбыло в течение 

учебного года 

26 26 

Прибыло в течение 

учебного года 

3 1 

Основные причины 

выбывания 

- переезд на проживание  на квартиру  

(17 человек); 

- прекращение обучения в колледже (7 

человек); 

- прекращение обучения в колледже и 

возвращение в школы по месту 

жительства (2 человек). 

 

- прекращение обучения в колледже и 

возвращение в школы по месту 

жительства (2 человек); 

- перевод на обучение в другой  колледж  

(1 человек); 

- прекращение обучения в колледже (1 

человек); 

- переезд на проживание  на квартиру (11 

человек) 

 

Цели воспитательной работы со студентами в общежитиях: развитие 

профессионально-личностного потенциала студентов; создание условий для 

формирования здорового образа жизни;  профилактика асоциального поведения 

молодёжи, проживающей в студенческих общежитиях. 

Задачи:  

создание благоприятного психологического климата для студентов, проживающих 

в общежитиях; 

развитие самоуправления студентов, направленного на формирование активной 

жизненной позиции, социальной зрелости, самостоятельности, ответственности, 

способности к самоорганизации и самореализации; 

формирование культуры взаимоотношений, здорового образа жизни, потребности в 

усвоении духовных ценностей, общечеловеческих норм;  

развитие профессионально-значимых качеств студентов через организацию и 

проведение профессионально-ориентированных воспитательных мероприятий; 

содействие укреплению патриотизма, гражданской ответственности, толерантного 

поведения и межкультурной коммуникации в студенческой среде. 

Для реализации поставленных задач в общежитиях колледжа имеется необходимая 

нормативно-правовая база (соответствующие локальные акты и положения), материально- 

техническое обеспечение. 

В 2024-2025 учебном году воспитательная работа с обучающимися, 

проживающими в общежитиях, проводилась по следующим направлениям: 

1 Адаптация студентов, проживающих в общежитии.  

По данному направлению воспитателями общежитий была проведена следующая 

работа:  

проведены игры и тренинги на знакомство и сплочение первокурсников; игровые 

программы «Вечер знакомства»; 

проведены опросы (анкетирование) с целью выяснения проблем адаптации 

студентов-первокурсников;   
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заполнены социальные карты студентов (собраны контактные сведения, 

информация о ближайшем окружении проживающих);  

проведено 4 общих собрания по актуальным вопросам жизни, быта и отдыха 

проживающих и вопросам состояния дисциплины и правопорядка в общежитиях;  

проведены групповые и индивидуальные беседы-информирования о правилах 

проживания и внутреннего распорядка общежитий; 

проведены игры и тренинги на знакомство, сплочение и адаптацию студентов-

первокурсников; 

проведены мероприятия, направленные на ознакомление студентов-

первокурсников с достопримечательностями и инфраструктурой г.Белоярский. 

 

2 Организация гражданско-патриотических и духовно-нравственных 

воспитательных мероприятий.  

Значительное внимание в воспитательной работе общежитий занимает организация 

и проведение досуговых мероприятий, мероприятий гражданско-патриотической и 

духовно-нравственной направленности, мероприятий, посвященных памятным и 

праздничным датам. Многие из таких мероприятий стали в общежитиях традиционными.  

В 2024-2025 учебном году воспитателями студенческого общежития №1 были 

проведены по данным направлениям следующие мероприятия: 

Показ и обсуждение презентации «Край любимый, Белоярский»;  

Час общения  «Освоение Сибири» с показом слайд-презентации; 

Мероприятие ко Дню пожилого человека (1 октября) «Все видим с возрастом 

иначе»; 

Беседа «Экология , энергосбережение  для всех и каждого»; 

Интеллектуальный час «Мозговой штурм»; 

Интеллектуальная игра -викторина «Кладовая развлечений»; 

Час общения «Будь здоров в своих поступках»; 

Тематический час ко Дню народного единства «Скульптурные ваяния о победе 

народного ополчения» (Ко Дню народного единства 4 ноября); 

Интеллектуальная игра «Какие мы разные» к  Международному дню 

толерантности (16 ноября); 

Конкурс стихотворений ко дню Матери «Главный человек в моей жизни»; 

Викторина ко дню округа «Мой край -Югра»; 

Беседа на тему «Наш дом - Россия»; 

Презентация «Ордена и награды Российской империи, СССР и РФ» (ко Дню героев 

Отечества - 9 декабря); 

Досуговое мероприятие «Новый год стучится в дверь»; 

Тематический час ко Дню Российского студенчества «Таня, Танечка,Танюша»; 

Беседа «День снятия блокады Ленинграда»; 

Познавательный час «Танец , как художественный язык» - об истории 

танцевальных групп города и района; 

Интерактивный познавательный час «От мечты до реальности» - ко Дню науки; 

Час общения «Калейдоскоп устного творчества. Волшебные сказки»; 

Час общения «Будем Родину любить, будем Родине служить» - ко Дню защитника 

Отечества; 

Интеллектуальная игра «Этика и этикет в жизни молодежи»; 

Досуговое мероприятие «День зимнего именинника»; 

Праздник «День всех смешинок»; 

Просмотр и обсуждение слайдовой презентации «Вся жизнь - театр»; 

Деловая игра «Моя профессия - мое любимое дело»; 
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Час общения «Человек, земля, космос, новые технологии»; 

Беседа «Праздник Весны и Труда"; 

Викторина «Дорогами войны»; 

Литературное кафе «Мы этой памяти верны»; 

Беседа-презентация «15 мая - Международный день семьи»; 

Экологическая викторина «Полна загадок чудесница природа» (к  Всемирному дню 

окружающей среды - Дню эколога); 

Историческая викторина «Россия - земля моя»; 

Досуговое мероприятие «День весеннего именинника»; 

Выпуск стенгазет к Новому году, ко Дню защитника Отечества,  к 

Международному женскому дню , к Дню Победы.  

Оформление витринных окон общежития к Новому году и к Дню Победы.    

 

В 2024-2025 учебном году воспитателями студенческого общежития №2 были 

проведены по данным направлениям следующие мероприятия: 

Посещение музея «Нувиат», знакомство с нашим городом Белоярский, 

ознакомление студентов с достопримечательностями города; 

Досуговое мероприятие «День летнего и осеннего именинника» (чаепитие, игры, 

забавы); 

Презентация «Земля «большой нефти и новых возможностей»; 

Интеллектуальная игра «Что? Где? Когда?» 

Час истории «Герои России!» (ко Дню народного единства) 

Час общения «Семья в жизни человека»; 

Беседа «В строю со всеми» (к Международному дню инвалидов); 

Час общения «Запреты и наставления. Обычаи и нравы»;  

Развлекательный вечер «Здравствуй, Новый год!»; 

Досуговое мероприятие «День  именинника»; 

Познавательная игра «На что потратить жизнь?»; 

            Тематический час: «Татьянин день - праздник, посвященный Дню российского      

студенчества»; 

Информационный час «Сталинградская битва»; 

Беседа-практикум «Личность, какая она?»;           

Досуговый час «Будем Родину любить, будем Родине служить»; 

Викторина «Аты - баты, шли солдаты»; 

Час общения «Из воспоминаний отцов и дедов о годах своей службы в рядах 

Советской армии»; 

            Вечер развлечений «День зимнего именинника»;  

Творческий час «Подарки своими руками» к 8 Марта; 

Презентация «Равнение на флаг России!»; 

Библиотечный час «Поэзия как высшая форма существования языка. Знакомьтесь, 

поэт Юрий Вэлла» (ко Всемирному дню поэзии – 21 марта);   

            Беседа «Возможно ли сегодня быть патриотом?»; 

            Час общения «Я и моя семья!»; 

             Познавательная викторина «Достопримечательности мира»; 

             Презентация к празднику «1 Мая – праздник Весны и Труда»; 

            Литературный марафон «Спасибо солдатам Победы за то, что не знаем войны»; 

            Участие в акции «Окна Победы»; 

            Час общения  «Поклонимся великим тем годам»; 

            Мероприятие «Художники о войне» (ко Дню Победы); 

            Досуговое мероприятие «День весеннего именинника»; 
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            Час общения  «Происхождение имени своего»; 

            Час общения «Международный день защиты детей»; 

             Положительная тенденция в работе по организации досуга обучающихся, 

проживающих в общежитии – использование разнообразных активных форм 

деятельности: интеллектуальных игр, конкурсов, викторин, турниров, диспутов. Формы 

проведения досуговых мероприятий выбираются с учётом индивидуальных, возрастных, 

психологических особенностей ребят, их склонностей, увлечений и интересов.  

Досуговые мероприятия обеспечивают занятость проживающих в общежитии 

студентов в свободное время, служат сплочению ребят, раскрепощению, учат налаживать 

межличностные контакты, развивают коммуникативные качества. Традиционные 

мероприятия организуются и проводятся совместно с представителями органов 

студенческого самоуправления общежитий.  

 

3 Спортивно-оздоровительное направление. Работа по формированию навыков 

здорового образа жизни, профилактике вредных привычек и социально значимых 

заболеваний. 

Этому направлению воспитательной работы в 2024-2025 учебном году было 

уделено большое внимание.  

Студенческие общежития оснащены настольными играми: шахматами, шашками, 

домино. В общежитии №1 работает тренажёрный зал, где ежедневно проводятся занятия 

по фитнесу и атлетической гимнастике.  

 

В студенческом общежитии №1 в течение года были организованы и проведены 

следующие мероприятия по популяризации спорта, формированию позитивных установок 

на ведение здорового образа жизни и негативного отношения к вредным привычкам:  

Беседа «Спорт в моем городе»; 

Беседа по охране собственного здоровья, соблюдению личной гигиены «Основа 

ЗОЖ - соблюдение личной гигиены и санитарии»; 

Час  общения «Подростковая наркомания»; 

Игра-викторина «Молодежь за ЗОЖ»;  

Игра «Поле чудес» на тему «Наше здоровье»; 

Беседа-практикум «Меню витаминного стола»; 

Беседа-практикум «Мой выбор - здоровье»; 

Круглый стол «Предупреждение ранней беременности. Ответственность за 

будущее материнство»; 

Диспут «СПИД - смертельная угроза! ВИЧ и подростки» (О Всемирном  

молодежном движении «Жизнь с ВИЧ-инфекцией»); 

Информационная беседа «Табачный плен»; 

Час общения «Алкоголизм: вред  и последствия»; 

Лекция-беседа «Учиться быть здоровым телом и душой» (к Всемирному дню 

борьбы с раковыми заболеваниями - 4 февраля); 

Игра- викторина «AlKO STOP»; 

Беседа на тему «Наркомания - шаг в бездну» (1 марта - Международный день 

борьбы с наркоманией); 

Игра-викторина «NO SMOKING»; 

Лекция-беседа о вреде энергетических напитков и пива «Энергетические напитки - 

история еще одного обмана»; 

«Сотворим себя сам» (Беседа с обучающимися в формате «вопрос-ответ» о 

пагубном влиянии на здоровье человека курения, наркомании , токсикомании, алкоголя); 

Беседа «Здоровье девушки - здоровье будущих поколений»; 
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Час общения «Я выбираю спорт как альтернативу пагубным привычкам»; 

Час общения «Ключи от  стресса»; 

Мероприятие в рамках акции, посвященной Международному дню памяти жертв 

СПИДа: «Факторы, разрушающие здоровье. Информированность - лучшая защита от 

СПИДа»; «ВИЧ/СПИД рядом идут»; «Знай и помни, чтобы жить»; 

Акция, посвященная Всемирному дню без табака: час общения «Суд над 

сигаретой»; 

Информационный час «Будущее поколение - здоровое поколение»; 

Участие во всероссийском конкурсе социальной рекламы антинаркотической 

направленности и пропаганды здорового образа жизни «Спасем жизнь вместе». 

 

В студенческом общежитии №2 в течение года были организованы и проведены 

следующие мероприятия по популяризации спорта, формированию позитивных установок 

на здоровый образ жизни и негативного отношения к вредным привычкам:  

Тематическая беседа «Основа ЗОЖ – соблюдение личной гигиены и санитарии»; 

Познавательная беседа «Спорт в  моей жизни»;  

Час общения «Белоярский – город спорта» (о спортивных секциях колледжа,    

городских учереждений физкультуры и спорта); 

Беседа по охране собственного здоровья, соблюдению личной гигиены. 

Тематическая беседа «Гигиена – залог здоровья»; 

Игра-викторина: «Молодежь – за ЗОЖ!»; 

Беседа «Мой выбор – быть здоровым!»; 

Беседа «Нарушители здоровья и семь основных законов сохранения здоровья»; 

Беседа-практикум «Меню витаминного стола»; 

Час общения «Некурящее поколение: мы за жизнь без табачного дыма»; 

Час общения «Алкоголизм: вред и последствия»; 

Час общения: «Учиться быть здоровым телом и душой» (к Всемирному дню  

борьбы с раковыми заболеваниями - 4 февраля); 

Беседа на тему «Скажем наркотикам - НЕТ!»; 

            Беседа «Пивной алкоголизм: страшная сказка или страшная правда?»; 

Беседа по профилактике простудных заболеваний в весенний период «Что нужно 

знать, чтобы не заболеть!»; 

Лекция – беседа с просмотром видеороликов «О вреде энергетических напитков»; 

Беседа в формате вопрос-ответ: «Пристрастия. Уносящие жизнь» (пагубное 

влияние на здоровье человека курения, наркомании, токсикомании. алкоголя); 

Беседа «Любовь без последствий»; 

Мероприятия в рамках Акции, посвящённой Международному дню памяти жертв 

СПИДа: «Мы голосуем за  Жизнь!», «Степень риска ВИЧ/СПИД», «Нет группы риска. 

Рискуют все!»; 

Беседа «Наркотики: между жизнью и смертью». 

            В  минувшем учебном году в общежитиях не было зафиксировано случаев 

употребления курительных смесей, спайсов. Употребление сигарет обучающимися по-

прежнему остаётся проблемой (количество курящих снижается незначительно), были 

выявлены единичные случаи употребления обучающимися алкогольных напитков (о  

данных фактах оперативно сделаны сообщения в ОМВД России по Белоярскому району).  

В 2025-2026 учебном году необходимо продолжать и совершенствовать работу по 

профилактике табакокурения, употребления алкогольных напитков, наркотических и 

одурманивающих веществ. 
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4 Работа по профилактике правонарушений и формированию законопослушного 

поведения. Работа по предупреждению чрезвычайных происшествий с детьми и 

формированию культуры безопасного поведения. 

 

В 2024-2025 учебном году в общежитии №1 были проведены:  

Беседа-информирование «Правила проживания в общежитии. Что такое 

самовольный уход. Последствия совершения самовольных уходов. Порядок действия 

сотрудников общежития, колледжа в случаях самовольного ухода несовершеннолетнего»; 

Беседа «Культура общения. Сквернословие. Правовая ответственность граждан за 

публично произносимую нецензурную брань, оскорбления» «За что ставят на учет в 

полицию»; 

Беседа-практикум «Как уйти от конфликта»; 

Тематический час «Добро и зло - причина наших поступков»; 

Лекция -беседа «Азбука прав и обязанностей»; 

Лекция-беседа «Игромания - опасная болезнь!» (правила безопасности в сети 

Интернет, профилактика компьютерной зависимости. Влияние телефонов, наушников и 

других девайсов на здоровье человека); 

Викторина «Правовая культура человека»; 

Консультация-обещание «Я взрослый»; 

Беседа-игра о правилах личной безопасности в весенний период «Весенние 

хлопоты деда Мазая»; 

Практикум ситуаций «Зачем соблюдать законы»; 

Консультации-обсуждения: «Я взрослый! Будущее не за горами»; «С чего начать? 

На пороге новой жизни»; 

Правовая интеллектуальная игра «Сам себе адвокат»; 

Правовая консультация «Учитесь властвовать собой»;  

Акция «Скажи телефону доверия – «ДА!» «Экстремальная ситуация. Как себя 

вести? К кому обратиться?"; 

Видеолекторий «Что если... Один шаг до бездны»; 

Презентация «Что значит быть счастливым?» (профилактика суицидального 

поведения); 

Познавательный час «Туристом быть - здорово жить!» (о безопасности в весенне- 

летний период); 

Лекция «Быть примерным пешеходом и пассажиром - разрешается!»; 

Разъяснительная беседа-инструктаж  о правилах безопасного поведения у водоёмов 

во время ледостава; 

Час общения  «Сохраним себе жизнь»;  

Беседа-инструктаж о безопасном поведении во время новогодних праздников и 

зимних каникул (профилактика обморожений, правила пожарной безопасности, 

электробезопасности); 

Разъяснительная беседа «Правила хранения документов, денежных средств в 

общежитии»; 

Разъяснительная беседа по ознакомлению с Правилами внутреннего распорядка 

общежития «Соблюдение режима дня и санитарных норм»; 

Разъяснительная беседа-инструктаж о запрете курения табачных изделий, вейпов, 

сигарет, электронных сигарет, кальянов; 

Разъяснительная беседа-инструктаж по соблюдению правил противопожарного 

режима: использование бытовых электронагревательных приборов, запрет курения в 

помещениях общежития; 
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Разъяснительная беседа-инструктаж о запрете употребления в общежитии 

алкогольных, энергетических напитков, психоактивных и наркотических веществ; о 

запрете появления в общежитии в алкогольном, наркотическом, токсическом опьянении; 

Беседа-инструктаж о безопасном поведении во время летних каникул. 

 

В 2024-2025 учебном году в общежитии №2 были проведены:  

Беседа «Самовольные уходы. Причины и последствия самовольных уходов  из 

общежития»; «За что ставят на учет в полицию?»; 

Беседа «Культура общения. Правовая ответственность граждан за публично 

произносимую нецензурную брань, оскорбления»; 

Беседа «Общежитие  - правовое пространство», «Подросток и конфликты», 

«Человек в мире правил»; 

Деловая игра «Человек отражается в поступках»; 

Практикум ситуаций «Решение споров мирным  путем»; 

Беседа «Вредные привычки, и как им противостоять»; 

Викторина «Правила хорошего тона»; 

Лекция-беседа «Азбука прав и обязанностей»; 

Правовая интеллектуальная игра «Сам себе адвокат»; 

Практикум ситуаций «Зачем соблюдать законы?»; 

Правовая консультация «Как защитить свои права?»; 

Правовая консультация: «Экстремальная ситуация. Как себя вести. К кому 

обратиться?»; Акция «Скажи телефону доверия – «ДА!»; 

Разъяснительная беседа по ознакомлению с Правилами внутреннего распорядка 

общежития: соблюдение режима дня и санитарных норм; 

            Разъяснительная беседа-инструктаж  о правилах безопасного поведения у водоёмов 

во время ледостава; 

Час общения  по профилактике суицидального поведения «Сохраним себе жизнь»; 

Беседа-инструктаж о безопасном поведении во время новогодних праздников и зимних 

каникул (профилактика обморожений, правила пожарной безопасности, 

электробезопасности); 

Разъяснительная беседа «Правила хранения документов, денежных средств в 

общежитии»; 

Разъяснительная беседа по ознакомлению с Правилами внутреннего распорядка 

общежития: соблюдение режима дня и санитарных норм; 

Разъяснительная беседа-инструктаж о запрете курения табачных изделий, вейпов, 

сигарет, электронных сигарет, кальянов; 

 Разъяснительная беседа-инструктаж по соблюдению правил противопожарного 

режима: использование бытовых электронагревательных приборов, запрет курения в 

помещениях общежития; 

 Разъяснительная беседа-инструктаж о запрете употребления в общежитии 

алкогольных, энергетических напитков, психоактивных и наркотических веществ; о 

запрете появления в общежитии в алкогольном, наркотическом, токсическом опьянении; 

Разъяснительные беседы-инструктажи по безопасности в весенний период: по 

предупреждению опасности схода снега с крыш зданий в период оттепели; по 

предупреждению травмирования в гололед; 

Разъяснительная беседа-инструктаж  по правилам безопасного поведения вблизи 

водоёмов весной (тонкий лёд);  

Разъяснительная беседа-инструктаж по правилам безопасносного поведения вблизи 

водоёмов во время весеннего половодья;  
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Разъяснительная беседа-инструктаж о безопасном поведении вблизи водоёмов и 

при посещении лесных массивов;  

Инструктаж по комплексной безопасности во время летних каникул (правила 

поведения на водоёмах, в лесу, правила пожарной безопасности, правила дорожного 

движения); 

Ознакомление с  Постановлением Правительства ХМАО - Югры от 17.11.2023 г. 

№572-п «О правилах охраны жизни людей на водных объектах ХМАО -Югры»; 

Беседа-инструктаж о безопасном поведении во время летних каникул; 

Познавательная игра «Лето на пять с плюсом»;                                                               

            

 По указанному направлению воспитательной работы воспитатели общежитий 

осуществляли тесное взаимодействие с участковыми уполномоченными и инспекторами 

ОДН ОМВД России по Белоярскому району. В течение года представители 

правоохранительных органов осуществляли рейды в общежития с целью контроля за 

дисциплиной проживающих, соблюдением проживающими правил внутреннего 

распорядка. 

Работа по профилактике правонарушений и предупреждению несчастных случаев и 

чрезвычайных происшествий с обучающимися проводилась системно в течение всего 

учебного года.  

Особое внимание уделялось работе с обучающимися «группы риска», 

обучающимися, находящимися в социально опасном положении. Воспитателями и 

социальными педагогами колледжа в минувшем учебном году проводилась следующая 

работа:  

заседания Советов профилактики с рассмотрением вопросов о правонарушениях, 

нарушениях обучающимися правил внутреннего распорядка и правил проживания в 

общежитии; 

оперативное информирование администрации о происшествиях в общежитиях; 

ежедневный контроль посещаемости учебных занятий обучающимися «группы 

риска» и  обучающимися, находящимися в социально опасном положении; 

индивидуальная работа с родителями (законными представителями) подростков 

«группы риска» и родителями (законными представителями) обучающихся, находящихся 

в социально опасном положении (беседы, телефонные звонки); 

индивидуальные беседы с обучающимися о ЗОЖ, о пагубном воздействии 

наркотических средств, алкоголя, табакокурения, о способах решения конфликтных 

ситуаций, о режиме дня, личной гигиене и др.; 

вовлечение обучающихся данной категории в досуговую деятельность, 

деятельность органов студенческого самоуправления. 

 

5 Трудовое направление.  

Трудовое направление воспитательной работы стало неотъемлемой частью 

ежедневной жизни студентов, проживающих в общежитии. Воспитатели совместно с 

ответственными представителями Совета общежития в течение года проводили работу по 

организации ежемесячных генеральных уборок квартир, ежедневной влажной уборки, 

рейдов по санитарному состоянию квартир, рейдов по сохранности имущества и мягкого 

инвентаря.  

Студенты привлекались к участию в «трудовых десантах» и общегородских 

субботниках по уборке и благоустройству территории общежитий (сентябрь 2024 г., май-

июнь 2025 г.). 

 

6 Организация работы с родителями. 
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В течение года в общежитиях осуществлялась работа с родителями проживающих. 

Направления проведенной работы с родителями: 

а) Изучение семей и установление контактов с их членами в целях согласования 

воспитательных воздействий на обучающихся. 

Это направление позволило воспитателям лучше узнать детей и их родителей, 

понять стиль жизни семей. Формы работы: анкетирование, изучение личных дел 

обучающихся, личные беседы с проживающими и их родителями, сбор сведений о семьях 

обучающихся, проживающих в общежитиях.  

б) Психолого-педагогическое просвещение родителей. 

Формы работы: тематические индивидульные беседы и консультации, обмен 

опытом воспитания юношей и девушек в семье, разработка и распространение памяток по 

вопросам воспитания детей, размещение информационных материалов для родителей на 

информационных стендах. В течение года для родителей студентов, проживающих в двух 

общежитиях, проведено 59 бесед и консультаций. 

в) Обеспечение участия родителей в жизнедеятельности общежития. 
Воспитатели в течение учебного года приглашали родителей на воспитательные 

мероприятия в качестве зрителей и участников. 

г) Индивидуальная работа с родителями: индивидуальные консультации, 

индивидуальные беседы, беседы-оповещения (персональное информирование) по 

телефону.  

В течение года такая работа  проводилась воспитателями ежедневно. В процессе 

индивидуальной работы удавалось устанавливать непосредственный контакт с членами 

семей проживающих, добиваться взаимопонимания в поиске путей влияния на молодых 

людей, разрешать текущие проблемы обучающихся.  

д) Направление родителям писем-информирований, писем-благодарностей.   
 

7. Организация работы органов студенческого самоуправления в общежитиях. 

Основными направлениями деятельности Совета общежития являются: развитие 

студенческих инициатив в различных сферах деятельности общежития; стимулирование 

творчества обучающихся; формирование, сохранение и преумножение традиций 

общежития; воспитание чувства гордости за звание студента колледжа; решение 

актуальных вопросов жизни студентов, проживающих в общежитии.  

Структура Совета общежития (общежитие №1): 

Председатель Совета общежития (Давыдова Александра). 

Редколлегия – выпускает стенгазеты, информационные листки, плакаты, 

объявления и пресс-релизы о проведенных мероприятиях. 

Санитарный сектор – контролирует соблюдение санитарно-гигиенических норм 

проживания, проводит смотры-конкурсы на лучшую квартиру, комнату, оказывает 

помощь в организации субботников. 

Культурно-массовый сектор –  отвечает за организацию и проведение культурно-

массовых мероприятий. 

Спортивный сектор – организует вовлечение учащихся в спортивные секции, 

привлекает ребят к участию в спортивно-оздоровительных мероприятиях. 

Студсовет общежития принимает участие в решении всех вопросов 

жизнедеятельности общежития, в организации свободного времени проживающих. 

В 2024-2025 учебном году в общежитии №1 было проведено 8 заседаний Совета 

общежития. Основные вопросы, рассмотренные на заседаниях: 

выборы нового актива Совета общежития; 

обсуждение плана работы Совета общежития в 1 семестре; 

режим работы общежития, соблюдение правил проживания; 
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организация свободного времени проживающих; 

подготовка к Новому году и завершению семестра; 

обсуждение плана работы Совета общежития во 2 семестре; 

организация дежурства в квартирах; 

подготовка к окончанию учебного года (правила организованного выезда из 

общежития); 

подведение итогов работы Совета общежития за год. 

 

Структура Совета общежития (общежитие №2): 

Председатель Совета общежития (Васильев Павел); 

Секретарь Совета общежития (Новьюхова Каролина); 

Редколлегия – выпускает стенгазеты, информационные листки, плакаты, 

объявления и пресс-релизы о проведенных мероприятиях. 

Санитарный сектор – контролирует соблюдение санитарно-гигиенических норм 

проживания, проводит смотры-конкурсы на лучшую квартиру, комнату, оказывает 

помощь в организации субботников. 

Культурно-массовый сектор –  отвечает за организацию и проведение культурно-

массовых мероприятий. 

Трудовой сектор оказывает помощь в проведении субботников, облагораживании 

общежития.  

Спортивный сектор – организует вовлечение учащихся в спортивные секции, 

привлекает ребят к участию в спортивно-оздоровительных мероприятиях. 

Студсовет общежития принимает участие в решении всех вопросов 

жизнедеятельности общежития, в организации свободного времени проживающих. 

В 2024-2025 учебном году в общежитии №2  было проведено 10 заседаний Совета 

общежития. Основные вопросы, рассмотренные на заседаниях: 

           выборы нового актива Совета общежития, обсуждение плана работы Совета 

общежития в 1 семестре, о режиме работы общежития, соблюдении правил проживания; 

соблюдение проживающими санитарно-гигиенических норм; 

организация свободного времени проживающих; 

запрет на употребление в общежитии энергетических напитков;  

соблюдение норм и правил пожарной безопасности; 

ответственность студентов за нарушения Правил внутреннего распорядка 

студенческого общежития; 

сохранность имущества колледжа (мебели, сантехники, мягкого инвентаря); 

подготовка к Новому году и завершению семестра, обсуждение плана работы 

Совета общежития во 2-ом семестре; 

об организации дежурства в квартирах, обсуждение итогов рейда по квартирам; 

заседания по решению текущих вопросов и организации досуговых мероприятий. 

 

Работа воспитателей общежитий в течение года проводилась в тесном 

сотрудничестве с социальными педагогами, педагогами-психологами, медработником, 

библиотекарями, руководителями спортивных секций и клубных объединений колледжа, 

что помогало выявить интересы и потребности обучающихся, организовать досуг, 

выяснить их трудности и проблемы, разрешить конфликтные ситуации, обнаружить 

студентов с отклоняющимся поведением и своевременно оказать им необходимую 

социально-бытовую, социально-правовую, социально-педагогическую помощь.  

Ежедневно осуществлялось взаимодействие воспитателей общежития  с 

родителями студентов, классными руководителями (через связь по телефону, личные 

встречи и беседы, приглашения на воспитательные мероприятия).  
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В целом, вся запланированная в общежитиях на 2024-2025 учебный год 

воспитательная работа выполнена в полном объёме.  

Для повышения эффективности воспитательной работы в общежитиях в 2025-2026 

учебном году необходимо: 

совершенствовать работу по формированию законопослушного поведения 

проживающих в общежитиях, в том числе работу по профилактике вредных привычек и 

негативных явлений в студенческой среде; 

обратить особое внимание на развитие клубной деятельности как средства 

организации занятости студентов в свободное время (необходимо изучить потребности 

обучающихся и организовать в общежитиях клубы по интересам, например, 

«Рукодельница», «Оригами»); 

продолжить работу по вовлечению родителей (законных представителей) 

обучающихся в досуговую  деятельность, воспитательно-профилактические мероприятия 

общежитий; 

активизировать работу Советов общежитий, искать новые активные формы работы 

по организации досуга молодежи;  

направить воспитательную работу на создание педагогически воспитывающей 

среды: создание наилучших условий для самостоятельных занятий студентов, пропаганду 

опыта лучших студентов, вовлечение ребят в проектную деятельность, исследовательскую 

работу;  

усилить воспитательную работу по профессиональному становлению студентов, 

развитию их профессионально-личностного потенциала. 
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3.7 Работа социально-психологической службы 

 

Социально-психологическая служба БУ «Белоярский политехнический колледж» в 

2024-2025 учебном году была представлена двумя социальными педагогами (социальный 

педагог отделения подготовки квалифицированных рабочих, служащих; социальный 

педагог отделения подготовки специалистов среднего звена) и двумя педагогами- 

психологами. 

 
Основные 

направления 

работы 

Социальные педагоги 

отделения ППКРС и отделения ППССЗ 

Педагоги-психологи 

(отделения ППКРС и отделения ППССЗ) 

Цель работы - осуществление комплекса мероприятий 

по воспитанию, образованию, развитию, 

социальной адаптации и социальной 

защите личности в образовательной 

организации и по месту жительства 

обучающихся 

-обеспечение условий для охраны 

психологического здоровья и развития 

личности субъектов образовательного 

процесса; 

-содействие в приобретении студентами 

психологических знаний, умений, навыков, 

необходимых для формирования  

конкурентоспособного специалиста 

Задачи 

работы 

1. Обеспечение социальной защиты 

студентов из социально незащищённых 

групп. 

2. Осуществление  профилактики  

противоправного поведения учащихся. 

3. Своевременное оказание помощи 

обучающимся, находящимся в социально 

опасном положении, оказавшимся в 

трудной жизненной ситуации. 

4. Оказание помощи в адаптации 

иногородних студентов к условиям 

проживания в  общежитии и условиям 

г.Белоярский. 

 

 

 

1. Психолого-педагогическое сопровождение 

учебно-воспитательного процесса. 

2. Психологическое сопровождение студентов 

в процессе учебно-профессиональной 

деятельности. 

3. Обеспечение психологической поддержки. 

4. Психологические консультации всех 

участников образовательного процесса. 

5.  Оказание помощи родителям по вопросам 

обучения, воспитания и развития студентов. 

6. Повышение психолого-педагогической 

компетентности субъектов образовательного 

процесса. 

7. Просвещение студентов, родителей, 

педагогов, пропаганда здорового образа 

жизни. 

Составление 

социального 

паспорта  

Отделение ППКРС, отделение ППССЗ Общежития № 1, № 2 

В сентябре 2024  года была поведена 

работа по сбору данных о студентах с 

целью составления социальных 

паспортов. Особое внимание было 

уделено иногородним студентам. 

Были собраны справки-основания для 

назначения социальной стипендии и 

других денежных выплат студентам из 

льготных категорий. 

 

В сентябре-октябре 2024 года были 

составлены социальные паспорта общежитий, 

была организована работа по комплексному 

изучению обучающихся, их социального 

положения, семей, ближайшего окружения 

(составлен банк данных). В течение учебного 

года осуществлялась корректировка 

информации.  Сведения банка данных 

помогали при выяснении местонахождения 

студентов, которые не приехали после 

каникул, выходных, праздничных дней.  

Работа со 

студентами 

льготных 

категорий 

Отделение ППКРС Отделение ППССЗ 

Обучающиес

я из 

категории 

малочисленн

ых народов 

Севера 

На отделении ППКРС обучалось 52 

чел. (сентябрь 2024), 47 чел. (январь 2025)  

обучающихся из числа малочисленных 

народов Севера.  

Проблемы работы со студентами из 

данной категории: 

- 1 человек из них находился в социально 

опасном положении; 

На отделении ППССЗ обучалось 60 чел. 

(сентябрь 2024), 54 чел. (январь 2025)  

студентов из числа малочисленных народов 

Севера. Из них 3 человека на внебюджетной 

основе. 

Основные проблемы работы со 

студентами из льготных категорий: 

- 1 человек из них проживал в семье, 



83 

 

- 4 несовершеннолетних состояли на 

учете в ОДН ОМВД России по 

Белоярскому району; 

- 4 человека состояли на 

внутриколледжном контроле. 

находящейся в социально опасном 

положении; 

- проблема сбора подтверждающих 

документов и оснований; 

- выявление студентов, относящихся к 

льготным категориям. 

Обучающиес

я из 

малообеспече

нных семей 

Из малообеспеченных семей на отделении ППКРС в 2024-2025 учебном году обучалось 

4 человека, всем была назначена социальная стипендия. В сентябре 2024 года - 3 человека, 

в июне 2025 года – 1 человек. 

1 человек из малообеспеченных семей проживал в общежитии (отделение ППКРС). 

Из малообеспеченных семей в колледже на отделении ППССЗ в 2024-2025 учебном 

году обучалось в сентябре 2024 года — 10 человек, в июне 2025 года — 10 студентов, всем 

была назначена социальная стипендия. 

2 человека из малообеспеченных семей проживало в общежитии (отделение ППССЗ).  

Была продолжена работа по осуществлению социальной поддержки нуждающихся 

студентов. Для получения материальной помощи указывались основные причины — 

приобретение витаминов и противовирусных препаратов, приобретение сезонной одежды 

и обуви. 

Обучающиес

я из 

многодетных 

семей 

 

На отделении ППКРС на начало года обучалось 42 обучающихся из многодетных 

семей, на конец года –35 человек.  

Для данной категории студентов было организовано дополнительное горячее питание.  

На отделении ППССЗ в сентябре 2024 года обучалось 50 студентов из многодетных 

семей, в июне 2025 года – 51 человек. 

В соответствии с действующим законодательством в 2024-2025 учебном году данным 

студентам было организовано двухразовое горячее питание. 

В общежитии в минувшем учебном году проживало 18 обучающихся из многодетных 

семей отделения ППКРС, 17 обучающихся из многодетных семей отделения ППССЗ. 

Студенты, 

имеющие 

статус детей-

сирот и 

детей, 

оставшихся 

без 

попечения 

родителей, а 

также лиц из 

их числа 

 

На отделении ППКРС в начале 2024-2025 учебного года обучалось 13 обучающихся, 

относящихся к категории детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей; на 

конец года -  11 человек. В июне 2025 года 3 человека являются выпускниками. 

На основании Федерального закона от 21.12.1996 года № 159-ФЗ «О дополнительных 

гарантиях по социальной защите детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей» и Закона ХМАО-Югры от 09.06.2009 года № 86-оз «О мерах социальной 

поддержки детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, а также лиц из 

числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей», учащимся из указанной 

категории были произведены следующие выплаты: 

ежегодное пособие на приобретение учебной литературы и письменных 

принадлежностей в размере трех минимальных стипендий; 

назначенная социальная стипендия; 

выплата возмещения стоимости питания, комплекта одежды, обуви, мягкого инвентаря, 

предметов личной гигиены в размере, предусмотренном Правительством ХМАО-Югры; 

выплаты средств на проезд в городском транспорте; 

материальная помощь на приобретение зимней (весенней) одежды и обуви, 

противовирусных препаратов в осенне-зимний период, зимне-весенний период.  

В сентябре 2024 года в общежитии проживал 1 обучающийся (ППКРС), относящийся к 

категории детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей. В соответствии с 

действующим законодательством 1 обучающийся получил своё жильё. 

В течение учебного года были направлены информационные материалы для 

специалистов ОДН, «Белоярский комплексный центр социального обслуживания», 

Управления социальной защиты населения, опеки и попечительства по Белоярскому.  

Осуществлялся ежедневный контроль посещаемости обучающихся данной категории, 

выяснялись причины их отсутствия на учебных занятиях, поддерживалась тесная связь с 

опекунами и классными руководителями. 

На отделении ППССЗ в сентябре 2024 года обучалось 15 студентов, относящихся к 

категории детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, а также лицам из их 

числа; в июне 2025 года - 13 студентов, относящихся к данной льготной категории.  

Студентам из категории детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, а 

также лицам из их числа были обеспечены полагающиеся социальные гарантии. 

Всем студентам данной категории была назначена социальная стипендия с 01 сентября 

2024 г. по 31 августа 2025 г. 
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В октябре 2024 года всем студентам из данной категории выплатили ежегодное 

пособие на приобретение учебной литературы и письменных принадлежностей в размере 

трёхмесячной стипендии. 

Разъяснен порядок получения выплат средств на проезд в городском транспорте. 

Производилась выплата возмещения стоимости питания, комплекта одежды, обуви, 

мягкого инвентаря, предметов личной гигиены. 

Кроме того, выделялась материальная помощь на приобретение сезонной одежды и 

обуви, на приобретение противовирусных препаратов в осенне-зимний период, зимне-

весенний период. 

В 2024/2025 учебном году в общежитии проживали 4 обучающихся (ППССЗ), 

относящихся к категории детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, т.к. 

все студенты прибыли из других территорий. 

Обучающи

еся, 

являющиеся 

членами 

семьи 

участника 

специальной 

военной 

операции 

На отделении ППКРС на начало года обучалось 8 обучающихся, являющихся членами 

семьи участника специальной военной операции, на конец года – 9 человек.  

1курс  — 3/ 4чел. 

2 курс — 2/ 2 чел. 

3 курс — 3/ 2 чел.  

На отделении ППССЗ в сентябре 2024 года обучалось 12 студентов, являющихся 

членами семьи участника специальной военной операции, в мае число обучающихся из 

данной категории составило 13 человек. 

1курс — 5/ 6 чел. 

2 курс — 4/ 4 чел. 

3 курс — 2/ 1чел. 

4 курс — 1/ 2  чел. 

В соответствии с действующим законодательством  для данной категории студентов 

было организовано дополнительное горячее питание.  

Работа со 

студентами, 

склонными к 

правонаруше

ниям 

1) Отделение ППКРС, ППССЗ 

В 2024-2025 учебном году 

состоящих на профилактическом учете в КДН и ЗП, ОДН, ВКК  в течение учебного 

года -11  человек; 

состоящих на профилактическом учете в КДН и ЗП в течение учебного года - 5 

человек;  

повторно поставлено на профилактический учёт - 1 человек. 

Снято с учёта: 

в связи с отчислением - 3 человека; 

по достижении 18-летия - 1 человек.   

 

месяц состоящие 

на ВКК 

состоящие в 

КДН/семьи 

состоящие 

в ОДН 

Сняты с учета 

сентябрь 2024  2/2  В связи с достижением 

совершеннолетия - 1 

человек  (Першина В.); 

в связи с отчислением  

– 3 человека (Немысова П., 

Лозямов Е., Федоров Е.) 

октябрь    

ноябрь    

декабрь  1/1  

январь 2025    

февраль  2/1  

март    

апрель  1/1  

май    

июнь  1/1  

  всего 5 всего 11 

 

Причиной постановки обучающихся на профилактический учет является употребление 

несовершеннолетними алкоголя, низкий уровень ответственности за свои поступки. 

1. В целях профилактики правонарушений и формирования законопослушного 

поведения с обучающимися проводились индивидуальные беседы о необходимости 

соблюдения Устава колледжа и Правил внутреннего распорядка обучающихся 

образовательной организации. 

В течение учебного года с данными обучающимися проведены: 

индивидуальные беседы в присутствии директора (85 бесед), классных руководителей 
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(234 бесед); 

беседы в присутствии родителей (43 беседы); 

индивидуальные профилактические беседы с социальным педагогом.  

2. В течение 2024 -2025 учебного года по отделениям было проведено 8 заседаний 

Совета профилактики и малых педагогических советов. 

Рассмотрены вопросы:  

результаты обучения (задолженности по учебным дисциплинам, пропуски учебных 

занятий); 

нарушения внутреннего распорядка колледжа, внутреннего распорядка студенческого 

общежития обучающимися БУ «Белоярский политехнический колледж»; 

употребление несовершеннолетними алкогольсодержащей продукции; 

драки, причинение вреда здоровью. 

3. В установленные сроки по постановлениям КДН и ЗП Белоярского района 

отправлялись отчёты о проведенной воспитательной и профилактической работе с 

обучающимися, находящимися в социально опасном положении, индивидуальные отчеты 

по проводимой работе, по запросу комиссии. 

2) Работа по формированию законопослушного поведения, правовому воспитанию: 

С целью формирования законопослушного ответственного поведения в течение 

учебного года были проведены: 

индивидуальные беседы социальных педагогов с обучающимися по вопросам 

соблюдения законов РФ; 

встречи обучающихся 1-2 курсов с сотрудниками правоохранительных органов 

(инспекторами ОДН и участковыми уполномоченными ОМВД России по Белоярскому 

району), членами административной комиссии  по разъяснению ответственности 

несовершеннолетних за противоправные деяния, антиобщественные действия. Тематика 

проведённых встреч: «Административная ответственность несовершеннолетних», 

«Правовая ответственность несовершеннолетних за совершение противоправных и 

антиобщественных действий», «О соблюдении Правил внутреннего распорядка 

студенческого общежития», «Ответственность за курение в общественных местах», 

«Энергетические напитки и подросток», «Профилактика правонарушений и преступлений 

среди несовершеннолетних», «Профилактика вредных привычек», «Профилактика 

экстремизма в молодёжной среде». Всего за учебный год проведено - 7 встреч. 

Проведена информационно-просветительская работа с родителями, законными 

представителями несовершеннолетних обучающихся 1-2 курсов:  

- проведены 3 общеколледжных родительских собрания (для законных представителей 

обучающихся групп 1-2 курсов). Рассмотрены вопросы:  

Сентябрь 2024 года (охват –71 человек) 

«Профилактика противоправных действий несовершеннолетних обучающихся» 

(употребление алкогольных напитков, курение в общественных местах, участие в драках и 

др.);  

Информирование о  недопустимости  курения  электронных сигарет и о последствиях 

их употребления, о запрете продажи несовершеннолетним электронных  систем доставки 

никотина  и  жидкостей  к  ним,  а  также  об  ответственности  за  нарушение  данной  

нормы закона; 

«Предупреждение совершения административных правонарушений 

несовершеннолетних в области дорожного движения». 

Информирование о развивающихся молодежных течениях противоправной 

направленности («скулшутинг», «буллинг», «кибербуллинг»), необходимости 

незамедлительного обращения в правоохранительные органы при установлении фактов 

негативного влияния на несовершеннолетних детей со стороны посторонних лиц с целью 

развития агрессии и побуждений к насильственным проявлениям в отношении 

окружающих. 

Информирование родителей об организации и проведении социально-

психологического тестирования обучающихся в 2024-2025 учебном году, направленного на 

раннее выявление незаконного потребления наркотических средств и психотропных 

веществ.  

По вопросам профилактики противоправных и антиобщественных действий, а также 

преступлений среди несовершеннолетних, в том числе употребления 

несовершеннолетними в немедицинских целях наркотических средств, психотропных и 

одурманивающих веществ выступили специалисты колледжа, а также приглашенные 
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специалисты органов и учреждений системы профилактики: инспектор ОДН ОМВД 

России по Белоярскому району  

Декабрь 2024 года (охват – 73 человека) 

«Профилактика правонарушений несовершеннолетних обучающихся в период 

новогодних праздников и зимних каникул. О необходимости осуществления регулярного 

контроля за времяпровождением несовершеннолетних»; 

«Профилактика самовольных уходов несовершеннолетних, привлечение к 

административной ответственности за совершение несовершеннолетними самовольных 

уходов»; 

«Профилактика токсикомании, употребления несовершеннолетними алкогольных 

напитков, наркотических и психоактивных веществ». 

Апрель 2025 года (охват – 54 человека) 

«Профилактика курения, употребления подростками алкогольных напитков, 

наркотических (психотропных, токсических веществ)»; 

«Предупреждение употребления несовершеннолетними бестабачной 

никотиносодержащей продукции. Запрет на реализацию бестабачной никотиносодержащей 

продукции. Необходимость информирования  территориального отдела Роспотребнадзора 

в Белоярском районе в случае выявления факта реализации данной продукции». 

«Предупреждение вовлечения несовершеннолетних в террористическую и 

экстремистскую деятельность, межнациональные и межэтнические конфликты, 

несанкционированные публичные, протестные акции, митинги, шествия, пикеты и 

демонстрации. Уголовная ответственность за преступления террористической и 

экстремистской направленности, в том числе заведомо ложное сообщение об акте 

терроризма»; 

«Противодействие распространению среди несовершеннолетних криминальной 

субкультуры. Предупреждение противоправных деяний, совершаемых 

несовершеннолетними посредством сети Интернет». 

На каждом из общеколледжных и групповых родительских собраний в 2024- 2025 

учебном году проводилось напоминание родителям о необходимости осуществления 

регулярного контроля за времяпровождением несовершеннолетних, организации их 

полезной занятости в свободное время. 

Со всеми обучающимися, находящимися в социально опасном положении, в 2024-2025 

учебном году проводилась индивидуальная профилактическая работа (согласно планам 

ИПР) с целью недопущения совершения ими  повторных противоправных действий: 

индивидуальные беседы классных руководителей о здоровом образе жизни, о влиянии 

алкоголя, наркотических средств и психоактивных веществ на организм человека; 

индивидуальные беседы социальных педагогов  о правовой ответственности 

несовершеннолетних; 

индивидуальные консультации и коррекционные тренинги педагогов-психологов по 

обучению конструктивным способам выхода из ситуаций, связанных с употреблением 

алкоголя и с табакокурением, по формированию ответственного поведения и мотивации 

отказа от вредных привычек.  

В целях профилактики правонарушений проводился ежемесячный мониторинг 

полезной занятости несовершеннолетних, осуществлялись дополнительные мероприятия 

по вовлечению обучающихся в работу действующих кружков, спортивных секций, в 

подготовку и проведение досуговых мероприятий, в работу органов студенческого 

самоуправления. 

На информационных стендах колледжа и официальном сайте образовательной 

организации были размещены информационные материалы для обучающихся и их 

родителей о последствиях немедицинского потребления подростками наркотических, 

одурманивающих и психотропных веществ, представляющих угрозу жизни и здоровью 

подрастающего поколения, информационные материалы о правовой ответственности 

граждан за хранение, употребления, сбыт, распространение наркотических веществ; 

информационные материалы об административной и уголовной ответственности 

несовершеннолетних; информационные материалы по профилактике противоправных и 

антиобщественных действий, преступлений среди несовершеннолетних. 

3) Работа, направленная на профилактику употребления алкогольной продукции, ПАВ, 

формирование позитивных установок на ведение здорового образа жизни: 

Мероприятия по организации и проведению социально-психологического 
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тестирования, направленного на раннее выявление незаконного потребления 

наркотических средств и психотропных веществ: 

в соответствии с приказом Департамента образования и молодёжной политики ХМАО-

Югры, в образовательной организации изданы распорядительные документы по 

проведению социально-психологического тестирования в 2024-2025 учебном году, 

проведены необходимые мероприятия по подготовке и проведению социально-

психологического тестирования: 

проведено информирование обучающихся, а также их родителей (законных 

представителей) о порядке и условиях прохождения социально-психологического 

тестирования (информирование обучающихся в учебных группах; информация о 

тестировании размещена на информационных стендах и официальном сайте колледжа; 

информирование о процедуре социально-психологического (анкетирования) тестирования 

проведено на общеколледжном родительском собрании, родительских собраниях в 

группах; 

осуществлён сбор информированных согласий, сформированы списки участников 

тестирования; 

в установленные сроки проведено СПТ, в котором приняли участие 100% 

обучающихся (отказов от участия в СПТ среди студентов образовательной организации не 

было).  

Информационно-просветительские мероприятия с обучающимися, направленные на 

пропаганду здорового образа жизни, профилактику потребления психоактивных и 

одурманивающих веществ, наркотических средств:  

Акция, посвящённая Всероссийскому дню трезвости (11 сентября). В рамках Акции в 

период с 11 по 16 сентября 2024 года в БУ «Белоярский политехнический колледж» со 

студентами были проведены мероприятия: 

Урок трезвости «Трезвость – норма жизни» (охват - 107 человек); 

Урок трезвости «Знать правду – жить трезво!» (охват - 55 человек); 

Дискуссия с элементами игры «Смотри на мир трезво!» (147 человек). 

Профилактические мероприятия в рамках Общероссийской антинаркотической акции 

«Дети России 2024» направленной на предупреждение распространения наркомании среди 

несовершеннолетних; привлечение внимания общественности к проблеме наркомании, 

формирование негативного отношения к употреблению психоактивных веществ; 

предупреждение и пресечение преступлений и административных правонарушений среди 

несовершеннолетних в сфере незаконного оборота наркотических средств и психотропных 

веществ; профилактику, повышение уровня осведомленности о последствиях потребления 

наркотиков и об ответственности, предусмотренной законодательством Российской 

Федерации за их незаконный оборот, в образовательной организации были проведены 

мероприятия: 

беседа-практикум в общежитиях «Мой выбор – здоровье!» (общий охват – 24 человека  

встреча-беседа студентов с уполномоченным группы по контролю за незаконным 

оборотом наркотиков ОМВД России по Белоярскому району Гаврилястым А.В. на тему: 

«Профилактика противоправных и антиобщественных действий, а также преступлений 

среди несовершеннолетних, в том числе в сфере незаконного оборота наркотических 

средств» (октябрь 2024./ ноябрь .2024 года, охват – 94 чел./ 115 чел).  10.03.,11.03.2025, 

охват  — 137 чел.) 

размещение на сайте образовательной организации и распространение через 

мессенджеры в групповых чатах студентов и родителей информационных материалов 

(памятка для родителей «Защитите своих детей от наркотиков»; информационный 

бюллетень «Общие признаки начала употребления подростками психоактивных и 

наркотических веществ»; информационный бюллетень «Ответственность за употребление 

и распространение наркотических средств»). 

 

Проведенные мероприятия в рамках оперативно-профилактического мероприятия 

«Здоровье», организованного в период с 13 по 15 ноября 2024 года на территории Ханты-

Мансийского автономного округа – Югры:  

тематическая беседа с обучающимися 1-2 курсов (по отделениям) на тему: 

«Профилактика курения, употребления подростками алкогольных напитков, 

наркотических (психотропных, токсических веществ)» (по вопросу выступила 

медработник колледжа, сотрудник БУ «Белоярская районная больница» Мальцева Н.В.; 

охват – 62 человека); 



88 

 

профилактическая беседа «Профилактика противоправных и антиобщественных 

действий, а также преступлений среди несовершеннолетних, в том числе в сфере 

незаконного оборота наркотических средств» (по вопросу выступил инспектор ОДН 

ОМВД России по Белоярскому району Гадеев О.К; охват – 54 человека). 

спортивное состязание для первокурсников «Эстафета первых» (охват – 50 человек); 

размещение публикаций по пропаганде здорового образа жизни и вариантах 

проведения интересного и полезного досуга на сайте образовательной организации: «Жить 

здорОво – здОрово!»; «Здоровый образ жизни – ваш стиль!»; «Твой досуг: сделай 

правильный выбор!». 

Фестиваль ВФСК ГТО среди студентов под девизом «Будь здоров! Будь независим!» 

(общий охват – 90 человек); 

2 встречи-беседы с оперуполномоченным группы по контролю за оборотом наркотиков 

ОМВД России по Белоярскому району Гаврилястым А.В. с доведением до студентов групп 

1-го курса информации о последствиях потребления наркотиков и об ответственности, 

предусмотренной законодательством Российской Федерации за их незаконный оборот 

(общий охват – 134 человека).  

Мероприятия Месячника «Жизнь со знаком ПЛЮС» (март — апрель 2025 года), 

направленные на профилактику алкоголизма, табакокурения, предупреждение потребления 

обучающимися психоактивных веществ, профилактику социально значимых заболеваний, 

пропаганду здорового образа жизни, сохранение и укрепление физического и психического 

здоровья студентов. Мероприятиями Месячника было охвачено 100% 

несовершеннолетних. В рамках Месячника прошло более 25 мероприятий, в числе которых 

мероприятия антинаркотической направленности: 

Просмотр и обсуждение фильма о подростковой наркомании «Точка невозврата» 

(охват – 17 человек); 

Конкурс антинаркотических плакатов и мотивационных листовок  «Стиль жизни – 

здоровье!» (охват – 63 человека); 

Интерактивная программа с элементами тренинга «Твоё будущее – в твоих руках!» 

(общий охват – 74 человека); 

Тренинг «Стратегия «выживания» (общий охват – 63 человека). 

 

Также в течение учебного года проведены: 

психологический тренинг, направленный на формирование устойчивости к  

негативным влияниям «Умей сказать НЕТ»; 

12 занятий антинаркотической направленности с обучающимися групп 1-2 курсов по 

программе «Основы здорового образа жизни»; 

лекции, беседы медработников колледжа о ценности здорового образа жизни, о 

пагубном влиянии на организм алкогольных напитков,  наркотических средств и других 

одурманивающих веществ (3 лекции); 

индивидуальные беседы социального педагога с обучающимися, находящимися в 

социально опасном положении, о здоровом образе жизни, о мерах, направленных на 

сохранение и укрепление здоровья, об участии в физкультурно-оздоровительных и 

спортивных мероприятиях; 

беседы сотрудников ОМВД России по Белоярскому району в группах по профилактике 

употребления алкогольной продукции и наркотических веществ (6 бесед); 

Всего данными профилактическими мероприятиями охвачены все несовершеннолетние 

обучающиеся образовательной организации (100%). 

4) Работа по профилактике самовольных уходов: 

В 2024-2025 учебном году в колледже проведены следующие мероприятия, 

направленные на профилактику самовольных уходов несовершеннолетних из семей и 

государственных учреждений. 

Профилактическая работа в общежитиях: 

В сентябре 2024 года проведен сбор сведений для заполнения личных карточек 

обучающихся, проживающих в общежитиях (собраны сведения о ближайшем окружении 

несовершеннолетних, контактная информация) 

В сентябре 2024 года при заселении в общежития с обучающимися были проведены 

разъяснительные беседы по правилам проживания в общежитии, правилам внутреннего 

распорядка; обучающиеся ознакомлены с порядком отъезда домой на выходные дни и 

каникулы.  
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В сентябре-октябре 2024 года проведены мероприятия, направленные на 

совершенствование процесса адаптации несовершеннолетних к условиям проживания в 

студенческих общежитиях (индивидуальные и групповые беседы и консультации, игры и 

тренинги). 

В сентябре 2024 года состоялось собрание для обучающихся, проживающих в 

общежитиях, по ознакомлению с действующими Правилами внутреннего распорядка 

общежитий, разъяснению вопроса о недопущении самовольных уходов 

несовершеннолетних, последствиях самовольных уходов. На собрании присутствовала 

инспектор ОДН ОМВД России по Белоярскому району Степанова Е.П. 

В октябре 2024 года воспитателями общежитий организованы беседы-консультации 

«Что такое самовольный уход? Причины и последствия самовольных уходов 

несовершеннолетних из общежития» (охват – 87 человек). Проведены индивидуальные 

беседы и консультации по соблюдению правил проживания в общежитии, алгоритму 

действий персонала в случаях самовольных уходов несовершеннолетних. 

В октябре и ноябре 2024 года были организованы встречи обучающихся, проживающих 

в общежитиях, с участковым уполномоченным и инспектором ОДН ОМВД России по 

Белоярскому району. Темы состоявшихся часов правовой информации: «Общежитие – 

правовое пространство» (охват – 49 человек) и «Я - законопослушный гражданин!» (охват – 

41 человек). В ходе бесед рассмотрены вопросы профилактики самовольных уходов 

несовершеннолетних из семьи и государственных учреждений. 

В январе 2025 года после новогодних каникул воспитателями общежитий со всеми 

несовершеннолетними проживающими проведены индивидуально-групповые беседы по 

напоминанию требований Правил внутреннего распорядка общежития, информированию о 

недопустимости самовольных уходов.  

В январе 2025 года проведена корректировка данных о студентах в социальных 

паспортах общежитий, в личных карточках проживающих (актуализированы сведения о 

ближайшем окружении обучающихся, обновлена контактная информация). 

В феврале 2025 года в общежитии №1 состоялась дискуссия «Я отвечаю за свои 

поступки» о самоконтроле и ответственном, законопослушном поведении обучающихся 

(охват – 31 человек). 

В течение всего учебного года в студенческих общежитиях в вечернее время 

осуществлялось дежурство классных руководителей (согласно утверждённым графикам 

дежурства).  

Информационно-просветительская и коррекционная работа с несовершеннолетними 

обучающимися по предупреждению самовольных уходов: 

В сентябре 2024 года в группах обучающихся 1 курса педагогами-психологами и 

социальными педагогами проведены профилактические беседы с решением ситуационных 

задач «Последствия самовольных уходов из семьи и государственных учреждений» (охват – 

143 человек). 

В декабре 2024 года проведена профилактическая беседа «Что ждет тебя на ночных 

улицах» (охват – 121 человек). 

В период с сентября 2024 года по июнь 2025 года проведено 4 встречи обучающихся 

групп 1-2 курсов с инспекторами ОДН ОМВД России по Белоярскому району по 

профилактике правонарушений несовершеннолетних, включая самовольные уходы из 

семей и государственных учреждений (100% охват несовершеннолетних обучающихся). 

В течение всего учебного года педагогами-психологами проводилась коррекционные 

занятия (тренинги, консультации; всего - 53), направленные на формирование 

ответственного поведения, навыков бесконфликтного общения у обучающихся, имеющих 

склонности к различным формам девиантного поведения. 

5) Работа по профилактике правонарушений в общежитиях 

Воспитатели выделили группу студентов, имеющих признаки отклоняющегося 

поведения, требующих особого контроля, повышенного внимания со стороны 

педагогического персонала и нуждающихся в психолого-педагогическом сопровождении.  

В течение учебного года в общежитиях осуществлялась профилактическая работа по 

профилактике правонарушений, и предупреждению чрезвычайных происшествий с 

несовершеннолетними. Велись журналы регистрации индивидуальной работы со 

студентами и их родителями (законными представителями). Поддерживалась постоянная 

связь с родителями (или лицами их заменяющими) по телефону. 

В течение года в общежитиях были организованы встречи с сотрудниками ОМВД 

России по Белоярскому району. Участковыми уполномоченными и инспекторами по делам 
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несовершеннолетних проведены беседы в общежитиях об административной 

ответственности за распитие спиртных напитков, появление в алкогольном опьянении в 

общественных местах, употребление нецензурной брани, табакокурение, кражи, 

самовольные уходы. 

Осуществлялся контроль оплаты штрафов (беседы, согласование с органами, 

выписавшими штрафы и т.п.).  

Для предупреждения совершения обучающимися, проживающими в общежитии, 

правонарушений и преступлений было организовано консультирование студентов 

социальными педагогами и педагогами-психологами колледжа. 

Для предотвращения совершения правонарушений проживающими в общежитиях была 

организована профилактическая работа педагогов-психологов: проведены тренинги 

устойчивости к негативному социальному влиянию «Умей сказать НЕТ», тренинги 

ответственного поведения «Твоё поведение – твоё лицо!» 

По выявленным фактам нарушений правил проживания в общежитии обучающиеся 

приглашались на профилактические беседы с директором колледжа,  заместителем 

директора по учебно-воспитательной работе, заведующим отделением ППКРС.  

В общежитиях в минувшем учебном году проводилась систематическая работа по 

профилактике употребления спиртных напитков, наркотических веществ, табакокурения, 

использования электронных сигарет. Использованные формы работы: часы общения, 

просмотр и обсуждение видеофильмов по профилактике подростковых зависимостей, 

встречи-беседы со специалистами-медработниками. 

В целях предупреждения правонарушений обучающихся, проживающих в общежитии, 

проводятся еженедельные рейды в общежития администрации колледжа; в вечернее время, 

согласно утверждённым графикам, осуществляется дежурство в общежитиях классных 

руководителей учебных групп. 

Работа с 

классными 

руководителя

ми 

 

Социальными педагогами (отделение ППКРС – Никитчук О.Б., отделение ППССЗ  - 

Лукиной Е.В.) составляются графики дежурства преподавателей в общежитии. В течение 

года ведётся запись дежурства классных руководителей по общежитию в журнал 

посещений. 

В течение года общежитие посещали:  

- классные руководители отделения ППССЗ: Лыскова А.П., Майшева С.Л., Кашкарова 

О.Е., Макарова Т.Н., Тиунова Т.Н., Шестакова О.Н., Сахань В.В., Лукина Е.В., Захарова 

Ю.А., Гретчин В.М., Иванова Л.В., Явтушенко И.Н., Сметанина Н.А. 

- классные руководители отделения  ППКРС: Калашникова Ю.Н., Николаева Н.И., Чиж 

С.Н., Абдрахманова Г.А., Корсаков Р.Н., Багаудинова Е.В., Никитчук О.Б., Гирс А.Н., 

Саидова М.Д. 

Классные руководители при взаимодействии с социальными педагогами проводят 

групповые часы общения, разъяснительные беседы по вопросам профилактики вредных 

привычек и асоциальных проявлений в молодёжной среде. Проводят индивидуальные 

беседы с обучающимися, осуществляют контроль за посещаемостью и успеваемостью 

ребят, интересуются условиями проживания и особенностями поведения  обучающихся в 

общежитии, соблюдением режима дня.  

При взаимодействии социальных педагогов и классных руководителей проводится 

ежемесячный мониторинг занятости обучающихся во внеучебное время. 

Работа 

стипендиальн

ой комиссии 

В течение 2024-2025 учебного года на отделении ППКРС было проведено 10 заседаний 

стипендиальной комиссии. На заседаниях стипендиальной комиссии рассматривались 

следующие вопросы: 

назначение академической, повышенной, социальной стипендий; 

постановка на полное государственное обеспечение; 

выделение материальной помощи обучающимся, оказавшимся в трудной жизненной 

ситуации; 

выделение денежной компенсации, предоставляемой однократно взамен одежды, 

обуви, мягкого инвентаря и оборудования при выпуске (единовременное пособие при 

выпуске). 

В 2024-2025 учебном году на отделении ППССЗ было проведено 11 заседаний 

стипендиальной комиссии. По результатам заседаний были подготовлены приказы: 

о назначении государственной академической стипендии по результатам сессий; 
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о восстановлении выплаты государственной социальной стипендии; 

о выделении материальной помощи нуждающимся студентам. 

Организация 

льготного 

питания 

1. На отделении ППКРС было организовано бесплатное двухразовое питание для 

обучающихся из льготных категорий, составлены в соответствии с предъявленными 

документами списки обучающихся льготной категории:  

42 обучающихся из многодетных семей,  

относящиеся к категории детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, а 

также лиц из их числа (13 чел. – сентябрь ; 11 чел. –июнь ) 

дети-инвалиды (3 чел. – сентябрь 2024;  2 чел.- июнь 2025); 

дети из семей участников СВО (8 чел. - сентябрь; 9 чел.- июнь) 

На отделении ППССЗ было организовано бесплатное питание для обучающихся из 

льготных категорий: 

обучающиеся, относящиеся к категории детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей, а также лица из их числа (13 человек); 

обучающиеся из многодетных семей (в сентябре обучалось 50 студентов из 

многодетных семей, в июне - 51 человек); 

дети из семей участников СВО (12 человек - сентябрь; 13 человек- июнь)_ 

дети-инвалиды (3 человека). 

Обучающиеся из многодетных семей обеспечены двухразовым питанием на сумму 414 

рублей в день: в том числе на оплату стоимости продуктов питания 207 рублей, на 

организацию предоставления питания 207 рублей 

2. Ежедневно оформлялись заявки на питание обучающихся льготных категорий (по 

группам).  

3. Ежедневно составлялся график питания обучающихся по группам.  

5. Осуществлялся ежемесячный контроль питания обучающихся льготных категорий 

(составлялись отчёты по питанию). 

 

 

Работа педагогов - психологов 

Работа педагогов-психологов в течение учебного года проводилась в соответствии 

с годовым планом работы социально-психологической службы БУ «Белоярский 

политехнический колледж» на 2024-2025 учебный год.  

Цель: обеспечение условий для сохранения и укрепления психологического 

здоровья всех участников образовательного процесса;  создание психолого-

педагогических условий для успешного обучения и развития обучающихся, их 

социализации и профессионального становления. 

В течение 2024-2025 учебного года педагогами-психологами колледжа на 100% 

были реализованы запланированные мероприятия по всем основным направлениям 

деятельности. 

 

1 Психодиагностика 

Цель: выявление индивидуальных психологических особенностей субъектов 

образовательного процесса. 

В 2024-2025 учебном году педагогами-психологами было проведено 7 сплошных 

диагностик:  

 
Наименование диагностики Цель диагностики Кол-во  Краткие результаты диагностики 

Диагностика социально-

психологической адаптации 

(октябрь) 

Выявление уровня 

социально-

психологической 

адаптации студентов 1-

ого курса 

140 Низкие показатели - 12 

Ниже среднего - 10 

Средние показатели - 87 

Высокие показатели - 31 

98% обучающихся хорошо 

адаптировались к условиям 

обучения в колледже. 
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Социально-психологическое 

тестирование, направленное 

на выявление незаконного 

потребления наркотических и 

других психотропных веществ 

(СПТ) (октябрь-ноябрь) 

Выявление студентов 

употребляющих или 

склонных к 

употреблению  

наркотических и 

психотропных веществ 

во всех учебных 

группах 

475 

1 курс- 

160 чел. 

2 курс- 

139 чел.  

3 курс- 

125 чел. 

4 курс –  

51 чел. 

Высочайший риск  - 6 Высокий 

риск - 50 

Диагностика суицидального 

риска, выявление 

суицидального поведения 

среди студентов 1-2 курсов 

(по методике «Сигнал», 

личностному опроснику ИСН, 

опроснику суицидального 

риска Т.Н.Разуваевой)  

(декабрь) 

 

Выявление 

суицидального риска и 

суицидальных 

склонностей 

216 

 

 

Высокий суицидальный риск - 3. 

При проведении последующих 

дополнительных методик:  

(Опросник «Тревожность и 

депрессия» (ТИД); Опросник 

суицидального риска 

(модификация Т.Н. Разуваевой) 

склонностей к суицидальным 

реакциям и намерениям выявлено 

не было. 

Анкета-тест на определение 

латентных склонностей к 

экстремистским проявлениям 

студентов (ноябрь, апрель) 

 

Определение 

экстремистских 

склонностей 

ноябрь  

2024 г.- 

452 

 

Социальный пессимизм – 4 

человека. 

Склонность к латентно-

экстремистским проявлениям – 0 

(не выявлено).  

Личная негативная оценка 

этноконфессиональных отношений 

- 1 человек 

Беседы с обучающимися - 10. 

Беседы с родителями – 2. 

апрель  

2025 г.- 

456 

Социальный пессимизм – 2 

человека. 

Склонность к латентно-

экстремистским проявлениям – 0 

(не выявлено).  

Личная негативная оценка 

этноконфессиональных отношений 

- 1 человек  

Беседы с обучающимися - 2. 

Беседы с родителями – 2. 

Диагностика на определение 

психологической атмосферы в 

коллективах групп 1 курса 

(ноябрь) 

Определение 

психологической 

атмосферы в группах 

126 Средние показатели групповой 

сплоченности  – все 4 группы. 

В целом в группах первокурсников 

преобладает благоприятный 

психологический климат. 

Диагностика семейных 

ценностей в молодёжной 

среде (апрель-май) 

Определение 

сформированности  

семейных ценностей у 

обучающихся  первого 

курса 

118 34% опрошенных считают, что 

семья нужна для переживания 

положительных эмоций, любви, 

счастья; 

32% опрошенных считают 

главной функцией семьи 

продолжение рода, воспитание 

детей;  

14%  связывают семью с 

поддержкой и взаимопомощью; 

6% видят в ней смысл жизни; 

3% связывают семью с заботой; 

1% отметили важную роль семьи 

в развитии и самореализации 

человека. 
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2 Консультирование 

В связи с тем, что основной контингент обучающихся колледжа – это дети 

подросткового возраста, большинство запросов связаны с проблемами межличностного 

общения и детско-родительских отношений. В целом все запросы можно разделить на 

следующие категории: 

трудности в общении со сверстниками;  

проблемы в детско-родительских отношениях, в том числе проблемы во 

взаимоотношениях с опекунами, попечителями;  

эмоционально-поведенческие трудности (агрессивность, тревожность, 

демонстративность и т.п.), не умение контролировать и распознавать свои эмоции; 

трудности в освоении студентами колледжа образовательной программы, 

повышение мотивации к обучению.  

В процессе консультирования решались следующие задачи: 

прояснение и уточнение запроса; 

сбор психологического анамнеза для установления возможных причин нарушений; 

диагностика нарушений; 

рекомендации обучающимся, а также педагогам и родителям по вопросам 

воспитания и устранения нарушений; 

составление плана дальнейшей работы по запросу. 

 

Всего проведено консультаций – 103, из них: обучающиеся – 88 консультаций; 

родители –  11 консультаций, педагоги - 4 консультации. 

Причины обращений: 

 
Родители Обучающиеся 

детско-родительские отношения – 3 по результатам диагностик – 34   

дисциплина обучающихся – 2 отношения в семье – 6 

неуспеваемость обучающихся – 3 отношения со сверстниками –  3 

психическое здоровье несовершеннолетнего - 3 внутриличностные проблемы –  39 

 

Педагоги: 

сплочение группы - 1; 

подготовка студентов к Чемпионату «Молодые профессионалы» - 2. 

 

Вывод: На основании вышеуказанных показателей наблюдается значительное увеличение 

консультаций, как с родителями (детско-родительские отношения), так и с обучающимися. 

Большинство консультаций носили многократный характер, так как была обоснованная 

мотивация среди обратившихся к психологу клиентов.  

 

3 Коррекционно-развивающая работа 

Психокоррекционная и развивающая работа в БУ «Белоярский политехнический 

колледж» проводилась в 2024-2025 учебном году по следующим направлениям: 

 
Направление Ко-во 

студентов/ 

кол-во 

занятий 

Обобщенные результаты 

Индивидуальная профилактическая работа 

со студентами, находящимися в социально 

опасном положении 

5/ 19 Выявление причин девиантного поведения, 

коррекция отклоняющегося поведения, 

выработка навыков саморегуляции и 

самоконтроля  у  обучающихся. Профилактика 

суицидального поведения (стабилизация 
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эмоционального состояния) 

Коррекция тревожности 9/26 Снижение тревожности (высокий уровень 

тревожности наблюдался у 7-ми 

обучающихся) 

Коррекция агрессивности 6/12 Снижение уровня агрессивности (высокий 

уровень)  у 6-ти обучающихся 

Снятие эмоционального напряжения и 

стресса 

15 / 28 Стабилизация эмоционального состояния у 15-

ти обучающихся  

Повышение уровня социально-

психологической адаптации 

6 / 11 Повышение уровня СПА у 10-ти обучающихся 

Повышение уровня учебной мотивации 10 / 12 Повышение уровня учебной мотивации у  4-х 

обучающихся.   

 

Установка на здоровый образ жизни 6/ 6 Формирование устойчивости к негативному 

социальному влиянию, профилактика детского 

алкоголизма  

 

Выводы: Проведенную в отчётном периоде развивающую работу с обучающимися в 

целом можно считать достаточно успешной.  

 

4. Просвещение и профилактика 

Данный раздел работы направлен на сохранение, укрепление и развитие 

психологического здоровья студентов, а также психологическая профилактика предполагает 

своевременное выявление таких особенностей учащихся, которые могут привести к 

определенным сложностям. 

Цели: 

1. Психопрофилактика употребления ПАВ и наркотических веществ, пропаганда 

здорового образа жизни; 

2. Формирование осознания многообразия проявлений личности каждого человека, 

обучение межкультурному пониманию и толерантному поведению; 

3. Профилактика агрессивного и  суицидального поведения; 

4. Предупреждение возможных форм асоциального поведения; 

5. Повышение психологической компетентности обучающихся, педагогов, родителей; 

6. Популяризация психологических знаний среди субъектов образовательного процесса; 

7. Профилактика самовольных уходов. 

 
№ 

п/п 

Наименование Цель Кол-во 

Для обучающихся 

1  Адаптационный тренинг «Я рад тебя видеть»  

(сентябрь) 

Адаптация  117 

2  Беседа «Когда важно быть услышанным» (сентябрь) Информирование о работе Детского 

телефона доверия 

113 

3. Групповое занятие «Добро против насилия» , с 

просмотром к/ф «Изгой» (октябрь) 

Профилактика агрессивного поведения и 

развитие навыков конструктивного 

общения 

 

126 

4. Тренинг «Родительский дом –начало начал» 

(ноябрь) 

Формирование семейных ценностей 67 

5. Тренинг «Как сказать: нет» (ноябрь) Профилактика зависимостей 75 

6 День утреннего позитива (ноябрь) Профилактика агрессивного поведения и 

развитие навыков конструктивного 

общения 

258 
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Мероприятие, приуроченное к осенней 

Неделе психологии  

7. Конкурс  «Знатоки психологии» (ноябрь) Адаптация 

Мероприятие, приуроченное к осенней 

Неделе психологии 

53 

1.  Эссе «Что такое счастье» Мероприятие, приуроченное к осенней 

Неделе психологии 

9 

10 

 

Беседа «Искусство жить» (ноябрь) Профилактика суицидального поведения 54 

11. Групповое занятие «Ты – это Ты! «Я – это Я» 

(декабрь) 

Профилактика суицидального поведения, 

формирование ценности личности 

82 

12. Психологическая игра «Свой среди своих» (декабрь) Сплочение  коллектива 58 

13. Психологический тренинг «Стратегии поведения в 

конфликте» (январь) 

Профилактика агрессивного поведения 52 

14. Психологический тренинг «Круг дружбые» 

(январь) 

Профилактика суицидального поведения, 

формирование ценности личности, 

сплочение коллектива 

36 

15 Профилактическая беседа «Опасные группы в 

социальных сетях. Секреты манипуляций» (февраль) 

Профилактика суицидального поведения, 

формирование ценности личности 

70 

16 Информационный тренинг «Детский телефон 

доверия» (февраль) 

Информирование о едином номере 

службы ДТД 

126 

17 Игра-диалог «Созвездие ЗУС» (февраль) Профилактика ЗОЖ 54 

18 Беседа-тренинг «Я среди людей» (февраль) Развитие коммуникативных навыков 76 

19. Интерактивная беседа «Любовь и дружба» (март) Развитие культуры общения между 

молодыми людьми 

76 

20. Тренинг «Познай себя» (март) Формирование осознания проявления 

личности себя и других людей 

51 

21 Тренинг «Как избежать конфликтов в общении» 

(апрель) 

Развитие культуры бесконфликтного 

поведения 

63 

22 Мастер-класс «Мастерская счастья» Мероприятия весенней Недели 

психологии (апрель) 

38 

23 Конкурс творческих работ «Счастье – это…» 15 

24 Информационное просвещение родителей  

25 Групповое занятие «Я горжусь своей семьей» Формирование семейных ценностей 92 

26 Игра «Голос поддержки» (май) Мероприятие к Международному дню 

Детского телефона доверия 

143 

27 Круглый стол «Отцовство и материнство» с 

участием приглашенных представителей КДНиЗП, 

БРБ, духовенства 

Формирование семейных ценностей 25 

28 Психологический тренинг «Способы снятия 

эмоционального напряжения» 

Формирование стрессоустойчивости 176 

27 Упражнение-тренинг «Дерево семейных ценностей» 

(июнь) 

Формирование семейных ценностей 41 

28 Тренинг «Десять секретов эффективной сдачи 

экзаменов» (июнь) 

Формирование стрессоустойчивости 128 

Для родителей 

1 Разработка, распространение информационно-

просветительских материалов (брошюр, буклетов, 

бюллетеней, памяток) для обучающихся и их 

законных представителей. Информирование о 

Детском телефоне доверия, об административной 

Повышение психологической 

компетентности родителей обучающихся 

6 
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ответственности за самовольные уходы среди 

несовершеннолетних из дома и государственных 

учреждений.  

2 

 

Организация психолого-педагогических курсов для 

родителей (с размещением лекционных материалов 

по актуальным вопросам воспитания детей на 

официальном сайте колледжа) 

Повышение психологической 

компетентности родителей обучающихся 

 

3 Выступления на родительских собраниях в группах 

(по запросам классных руководителей)  

Повышение психологической 

компетентности родителей обучающихся 

2 

Для педагогов 

1 Консультирование педагогов по вопросам обучения 

и воспитания несовершеннолетних с учетом их 

психофизиологических возможностей.  

Повышение психологической 

компетентности педагогов 

3 

2 Рекомендации по работе с обучающимися с низкой 

СПА 

Повышение психологической 

компетентности педагогов 

1 

3 Рекомендации по выявлению суицидального 

поведения обучающихся 

Повышение психологической 

компетентности педагогов 

2 

5 

 

Рекомендации по снятию эмоционального 

напряжения и стресса 

Повышение психологической 

компетентности педагогов 

1 

 

Выводы:  реализацию просветительской деятельности можно считать качественной и 

успешной. В дальнейшей работе следует обратить внимание на следующие аспекты: 

модернизировать форму подачи материала специалистом, апробировать в работе 

инновационные методы взаимодействия с педагогическим составом, воспитателями. 

  

За 2024 -  2025 учебный год были подготовлены следующие материалы: 

1. Рекомендации по работе с обучающимися с низким уровнем социально-

психологической адаптации; 

2. Дополнительные планы индивидуальной коррекции агрессивного поведения 

подростков, снятие тревожности и эмоционального напряжения, стресса; 

3. Актуализирована дополнительная программа – «Семейные ценности. Этика 

семейной жизни» (360 часов);  

4. Актуализирована рабочая программа дополнительного образования  

превенции суицидального поведения обучающихся «Позитив» (360 часов);  

5. Составлены буклеты и памятки на темы:«Памятка для родителей по 

самовольным уходам», «Профилактика суицидальных наклонностей 

несовершеннолетних» и др. 

 

Выступления: 

12.09.2024 на родительском собрании: 

 «О важности гармонизации детско-родительских отношений. О необходимости 

родительского контроля за эмоциональным состоянием несовершеннолетних, о 

необходимости активной эмоциональной поддержки ребёнка. Телефоны служб 

экстренной психологической помощи детям и родителям, Детский телефон доверия»; 

«Защита  детей  от  негативного  влияния  Интернет-сообществ,  групп  в  

социальных  сетях, содержащих сведения, провоцирующие на склонение к преступлениям 

и правонарушениям, суицидальному поведению»; 

Информирование родителей об организации и проведении социально-

психологического тестирования обучающихся в 2022-2023 учебном году, направленного 

на раннее выявление незаконного потребления наркотических средств и психотропных 

веществ.  

25.04.2025 на родительском собрании: 
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«Профилактика суицидального поведения студентов. Выявление ранних признаков 

формирования суицидального поведения у подростков. Гармонизация детско-

родительских отношений. Необходимость родительского контроля за эмоциональным 

состоянием подростков, активной эмоциональной поддержки ребенка в состоянии 

депрессии (тревожности)»;  

«Профилактика интернет-рисков и угроз жизни несовершеннолетних. Защита детей 

от негативного влияния Интернет-сообществ, групп в социальных сетях, содержащих 

сведения, провоцирующие на склонение к преступлениям и правонарушениям, а также к 

суицидальным проявлениям». 

07.11.2024 – на межведомственном районном семинаре «Семья в современном 

обществе: проблемы и пути их решения» с освещением темы: «Актуальные вопросы и 

эффективные решения проблемы профилактики отклоняющегося поведения подростков. 

Работа педагога-психолога». 

24.04.2025 -  на межведомственном районном семинаре «Профилактика вовлечения 

несовершеннолетних в противоправную деятельность, деструктивные сообщества» с 

освещением вопроса: «Система взаимодействия социально-психологической службы и 

педагогов по вопросам профилактики правонарушений несовершеннолетних. Результаты 

профилактической работы с подростками и их родителями». 

 

В течение 2024 – 2025 учебного года педагоги-психологи приняли участие в 

следующих мероприятиях: 

Ф.И.О. 
Форма 

мероприятия 
Тема 

 

Дата участия 

 

Шестакова 

О.Н. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Семинар-
совещание 

Организационные вопросы проведения СПТ обучающихся в 

образовательных организациях ХМАО-Югры в 2024-2025 

учебном году  

сентябрь 2024 г. 

Вебинар Использование Служб медиации в профилактической работе 

образовательных организаций 

октябрь 2024 г. 

Семинар-

совещание 
Вопросы суицидальной превенции, профилактики 

проявлений буллинга и агрессии в образовательных 

организациях ХМАО-Югры 

октябрь 2024 г. 

Семинар Формирование стрессоустойчивости и жизнестойкости 

несовершеннолетних 

октябрь 2024 г. 

Семинар Организация деятельности служб медиации в 

образовательных организациях учреждений системы 

профилактики 

ноябрь  

2024 г. 

Семинар Формирование безопасного, психологически комфортного 

образовательного пространства и благоприятного 

психологического климата образовательной организации 

ноябрь  

2024 г. 

Семинар Организация индивидуального психолого-педагогического 

сопровождения обучающихся с девиантным поведением 

декабрь 2024 г. 

Семинар Психология – как праздник для души! декабрь 2024 г. 

Семинар Организация профилактической работы с обучающимися ГР 

по результатам СПТ 

февраль 2025 г. 

Семинар Выявление и диагностика обучающихся, склонных к 

суицидальному поведению 

апрель  

2025 г. 
Семинар Особенности работы с детьми-сиротами и детьми, 

оставшимися без попечения родителей 

апрель  

2025 г. 
Семинар Психолого-педагогическое сопровождение детей, 

воспитывающихся раздельно проживающими родителями, 

отчимом и мачехой 

апрель  

2025 г. 



98 

 

 

Выводы: методическую деятельность за истекший период можно оценить как достаточно 

продуктивную. В дальнейшем необходимо на основании анализа деятельности доработать 

имеющиеся программы и разработать новые с учетом потребностей участников 

образовательного процесса. 

 

6. Общие выводы 

Анализируя проведенную за истекший период работу, можно сказать о том, что вся 

деятельность велась в соответствии с планом социально-воспитательной работы. 

Проведенная работа позволила выявить собственные профессиональные возможности, а 

также определить основные пути для реализации собственной деятельности и 

профессионального роста. В новом 2025-2026 учебном году поставлены следующие задачи:  

содействие личностному и профессиональному саморазвитию студентов на каждом 

возрастном этапе развития личности; 

развитие коммуникативной компетенции (профессиональная коммуникация), форм и 

навыков конструктивного личностного общения в группе сверстников;  

формирование потребности у студентов, педагогов и родителей желания применять 

психологические знания в интересах собственного развития.  

 

 

Анализ работы социально-психологической службы показал, что все мероприятия 

плана на учебный год выполнены.  

Наблюдается положительная динамика в работе с обучающимся: 

значительно снизилось количество самовольных уходов несовершеннолетних; 

увеличилось количество несовершеннолетних, с которыми прекращено проведение 

профилактической работы в связи с исправлением и устранением причин, способствовавших 

совершению противоправных действий. Кроме того, к концу учебного года снизилось 

количество обучающихся «группы риска» (с 15 чел. в 2024 г. до 11 чел.в 2025 г.) 

Вместе с тем, анализируя работу социально-психологической службы колледжа за 

2024-2025 учебный год, специалисты отмечают небольшое снижение показателя количества 

обучающихся, находящихся в социально опасном положении (5 человек в течение учебного 

года в сравнении с показателем 2023-2024 учебного года: 7 обучающихся).  

Рекомендации по планированию работы социально-психологической службы на 2025-

2026 учебный год: 

1. Для повышения эффективности работы социально-психологической службы 

колледжа необходимо организовать:  

Семинар Развитие психологической службы, формирование навыков 

оказания допсихологической помощи  участникам 

образовательных отношений 

апрель 

2025 г. 

Кельчина 

Т.С. 

Семинар-

консультация 
Развитие психологической службы,формирование навыков 

оказания допсихологической помощи участникам 

образовательных отношений 

март  

2025 г. 

 
Семинар Выявление и диагностика обучающихся, склонных к 

суицидальному поведению  

апрель  

2025 г. 
Семинар 

 

 
 

Особенности работы с детьми-сиротами и детьми, 

оставшимися без попечения родителей. Права и обязанности 

образовательных организаций при взаимодействии с 

родительской общественностью по вопросам, касающимся 

воспитания детей раздельно проживающими родителями 

апрель  

2025 г. 

Вебинар Проективные методики в работе педагога-психолога май  2025 г. 
Публикация  Занятие-тренинг для студентов «Способы снятия 

эмоционального напряжения» 

май  

2025 г. 
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изучение условий развития подростков в семье, определение уровня их личностного 

развития, психологического и физического состояния; 

мероприятия по правовому, психологическому, педагогическому просвещению 

родителей, педагогов, обучающихся; 

групповые тематические беседы и консультации для обучающихся (с приглашением 

юристов, врачей, участковых уполномоченных, инспекторов ОДН ОМВД России по 

Белоярскому району), направленные на формирование законопослушного поведения 

обучающихся, профилактику правонарушений, профилактику социально значимых 

заболеваний,  предупреждение чрезвычайных происшествий с детьми;  

индивидуальное консультирование родителей, педагогов и обучающихся по вопросам 

воспитания, социализации обучающихся; 

постоянное взаимодействие с органами местной власти и муниципальными службами 

по социальной защите семьи и детства, с правоохранительными органами, общественными 

организациями по профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних. 

2. Продолжить работу по оказанию содействия личностному развитию обучающихся 

на каждом возрастном этапе развития личности, стабилизации психических процессов, 

эмоционального состояния и повышению стрессоустойчивости среди обучающихся. 

3. Проводить деятельность по формированию у обучающихся способности к 

самоопределению и саморазвитию. 

4. Оказывать содействие педагогическому коллективу в гармонизации социально-

психологического климата в образовательной организации. 

5. Продолжать работу по профилактике и преодолению отклонений в социальном и 

психологическом здоровье, а также развитии обучающихся.  

6. Продолжить работу по поиску наставников для закрепления за обучающимися 

«группы риска» (разъяснительная работа с обучающимися и родителями). 
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4 УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА 

4.1 Кадровое обеспечение образовательного процесса 

 

В БУ «Белоярский политехнический колледж» работает стабильный 

высококвалифицированный педагогический коллектив.   

Педагогический коллектив насчитывал 39 человек, включая педагогов 

дополнительного образования (2), педагогов-психологов (2), воспитателей общежития (4). 

В 2024-2025 учебном году  Щербакова Ирина Анатольевна подлежала аттестации 

на соответствие. Соответствие установлено сроком на 5 лет в период с 25 апреля 2025 

года по 24 апреля 2030 года.   

Подробная информация  об аттестации на первую и высшую квалификационные 

категории представлена в таблице.   

 
Ф.И.О. Кв.категория Итог на конец учебного года 

Акентьев Е.В. Высшая Подтвердил по должности «Преподаватель»  

Николаева Н.И. Высшая Подтвердила по должностям «Преподаватель»,  «Мастер 

производственного обучения» 

Калашникова Ю.Н. Высшая Подтвердила по должностям «Преподаватель»,  «Мастер 

производственного обучения» 

Саидова М.Д. Высшая Подтвердила по должностям «Преподаватель»,  «Мастер 

производственного обучения» 

Явтушенко И.Н. Высшая Подтвердила по должности «преподаватель» 

Шестакова О.Н. Первая Впервые подавала по должности «педагог-психолог» 

Чиж С.Н. Первая Впервые подавала по должности «преподаватель» 

  

В целом, картина с аттестацией выглядит неудовлетворительно, из 39 

педагогических работников с высшей и первой категорией 8 и 7 человек соответственно, 

что составляет только 38,5 % 19 человек вообще без категории, 5 прошли аттестацию на 

соответствие. Подробная информация представлена в таблице.     

 
№п\п Ф.И.О. Должность Информация об 

аттестации 

1.  Абдрахманова Гульнар Александровна преподаватель  Высшая 

2.  Багаудинова Елена Владимировна преподаватель б/к 

3.  Багаутдинова Эллина Федоровна  преподаватель Высшая 

4.  Баранова Анна Сергеевна педагог-организатор б/к 

5.  Волынец Ольга Михайловна воспитатель  б/к 

6.  Воронов Александр Николаевич  преподаватель Соответствие 

7.  Гирс Алексей Николаевич  мастер производственного обучения  б/к 

8.  Гретчин Валентина Михайловна методист  б/к 

9.  Землинская Юлия Сергеевна тренер- преподаватель Соответствие 

10.  Иванова Светлана Геннадьевна воспитатель  б/к 

11.  Калашникова Юлия Николаевна  мастер производственного обучения  Высшая 

12.  Кельчина Татьяна Сергеевна   педагог-психолог                  Первая 

13.  Коновалова Анастасия Евгеньевна  педагог-организатор  б/к 

14.  Корсаков Роман Николаевич  преподаватель Соответствие 

15.  Кунчугарова Эльмира Рафисовна  преподаватель Первая 

16.  Леонтьев Дмитрий Николаевич преподаватель б/к 

17.  Лукина Елена Владимировна преподаватель    Высшая 

18.  Лыскова Анна Петровна  преподаватель   Первая 

19.  Никитчук Ольга Борисовна  социальный педагог Первая 

20.  Николаева Наталья Ивановна  преподаватель Высшая 

21.  Никонова Диана Григорьевна преподаватель б/к 

22.  Савосько Игорь Николаевич  преподаватель Первая 

23.  Савосько Татьяна Николаевна  преподаватель Соответствие 
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24.  Саидова Мария Джамалутдиновна преподаватель     Высшая 

25.  Саратина Елена Анатольевна преподаватель   б/к 

26.  Сахань Виктория Владимировна  преподаватель Высшая 

27.  Сельницына Наталья Владимировна мастер производственного обучения б/к 

28.  Серый Михаил Николаевич  преподаватель б/к 

29.  Стрюковский Владимир Александрович  мастер производственного обучения  б/к 

30.  Сметанина Наталья Альбертовна преподаватель б/к 

31.  Тиунова Татьяна Ивановна  преподаватель б/к 

32.  Товстоног Леонид Никитович преподаватель   б/к 

33.  Хашимов Абдукарим Абдраимович мастер производственного обучения  б/к 

34.  Хрушкова Ольга Михайловна педагог-организатор        б/к 

35.  Царан Елена Николаевна воспитатель б/к 

36.  Ципан Анатолий Дмитриевич преподаватель    Высшая 

37.  Чиж Софья Николаевна преподаватель Первая 

38.  Шестакова Оксана Николаевна педагог-психолог Первая 

39.  Щербакова Ирина Анатольевна воспитатель  Соответствие 

 

За последние три года все педагогические работники и руководители колледжа 

прошли повышение квалификации, стажировку или профессиональную переподготовку 

по профилю преподаваемых дисциплин, разработке учебно-программной, учебно-

методической  документации по внедрению федеральных государственных 

образовательных стандартов, использования современных образовательных технологий 

при реализации основных профессиональных образовательных программ. 

В 204-2025 учебном году 36 человек  прошли курсы повышения квалификации. 

Подробнее информация представлена в таблице. 

 

ФИО 
Вид курсовой 

подготовки 
Тема курсов/стажировки 

Дата, место 

прохождения 

Абдрахманова 

Г.А. 

Курсы повышения 

квалификации, 72 

Организация образовательного процесса со 

студентами ОВЗ в образовательных организациях 

Декабрь 2024, 

г.Белоярский 

Багаудинова Е.В. Курсы повышения 

квалификации, 144 

Профессиональная деятельность педагога при 

организации работы со студентами с ОВЗ в условиях 

выполнения ФГОС 

Август 2024, 

г.Абакан 

Курсы повышения 

квалификации, 144 

Основы конфликтологии: конфликты, их разрешение 

и профилактика 

Ноябрь 2024, 

г.Москва 

Курсы повышения 

квалификации, 72 

Организация образовательного процесса со 

студентами ОВЗ в образовательных организациях 

Декабрь 2024, 

г.Белоярский 

Багаутдинова Э.Ф. Курсы повышения 

квалификации, 72 

Организация образовательного процесса со 

студентами ОВЗ в образовательных организациях 

Декабрь 2024, 

г.Белоярский 

Воронов А.Н. Курсы повышения 
квалификации, 72 

Организация образовательного процесса со 
студентами ОВЗ в образовательных организациях 

Декабрь 2024, 
г.Белоярский 

Курсы повышения 

квалификации, 24 

Особенности преподавания учебного предмета 

«Основы безопасности и защиты Родины» в условиях 
ФОН ООО и ФОП СОО 

Сентябрь, 2024, 

г.Москва 

Гапончикова Л.В. Курсы повышения 

квалификации, 24 

Технологии использования нейросетей в 

образовательной организации 

Декабрь, 2024, 

г.Советский 

Гирс А.Н. Курсы повышения 
квалификации, 72 

Организация образовательного процесса со 
студентами ОВЗ в образовательных организациях 

Декабрь 2024, 
г.Белоярский 

Городинский В.С. Курсы повышения 

квалификации, 72 

Организация образовательного процесса со 

студентами ОВЗ в образовательных организациях 

Декабрь 2024, 

г.Белоярский 

Гретчин В.М. Курсы повышения 

квалификации, 24 

Применение нейросетей для создания презентаций Декабрь 2024, 

г.Сургут 

Курсы повышения 
квалификации, 72 

Организация образовательного процесса со 
студентами ОВЗ в образовательных организациях 

Декабрь 2024, 
г.Белоярский 

Захарова Ю.А. Профессиональная 

переподготовка, 940 

Методист-разработчик онлайн-курсов Октябрь 2024, 

г.Смоленск 

Курсы повышения 
квалификации, 72 

Организация образовательного процесса со 
студентами с ОВЗ в образовательных организациях 

Декабрь 2024, 
г.Белоярский 

Землинская Ю.С. Курсы повышения 

квалификации, 72 

Организация образовательного процесса со 

студентами ОВЗ в образовательных организациях 

Декабрь 2024, 

г.Белоярский 
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Иванова Л.В. Курсы повышения 

квалификации, 24 

SMM-продвижение в социальных сетях (ВКонтакте) Декабрь 2024, 

г.Советский 

Калашникова 

Ю.Н. 

Курсы повышения 
квалификации, 72 

Организация образовательного процесса со 
студентами ОВЗ в образовательных организациях 

Декабрь 2024, 
г.Белоярский 

Коновалова А.Е. Профессиональная 
переподготовка, 300 

Графический дизайн Ноябрь 2024, 
г.Абакан 

Курсы повышения 

квалификации, 36 

Основы государственного (муниципального) заказа по 

реализации дополнительных общеразвивающих 

программ. Основы работы в АИС ПФДО 

Декабрь 2024, 

г.Ханты-Мансийск 

Курсы повышения 

квалификации, 18 

Государственное (муниципальное) задание АИС 

ПФДО 

Декабрь 2024, 

г.Ханты-Мансийск 

Курсы повышения 

квалификации, 18 

Управление мероприятиями АИС ПФДО Декабрь 2024, 

г.Ханты-Мансийск 

Курсы повышения 

квалификации, 72 

Подготовка региональных экспертов чемпионатов 

профессионального мастерства «Абилимпикс» 

Ноябрь 2024, 

г.Нижневартовск 

Курсы повышения 

квалификации, 72 

Организация образовательного процесса со 

студентами ОВЗ в образовательных организациях 

Декабрь 2024, 

г.Белоярский 

Профессиональная 

переподготовка, 1020 

Инженер-программист Май 2025, 

г.Зеленоградск 

Курсы повышения 

квалификации, 144 

Основы блокчейна Май 2025, 

г.Абакан 

Корсаков Р.Н. Курсы повышения 

квалификации, 72 

Организация образовательного процесса со 

студентами ОВЗ в образовательных организациях 

Декабрь 2024, 

г.Белоярский 

Кунчугарова Э.Р. Курсы повышения 
квалификации, 72 

Организация образовательного процесса со 
студентами ОВЗ в образовательных организациях 

Декабрь 2024, 
г.Белоярский 

Леонтьев Д.Н. Курсы повышения 

квалификации, 24 

Применение нейросетей для создания презентаций Декабрь 2024, 

г.Сургут 

Курсы повышения 

квалификации, 72 

Организация образовательного процесса со 

студентами ОВЗ в образовательных организациях 

Декабрь 2024, 

г.Белоярский 

Лукина Е.В. Курсы повышения 

квалификации 72 

Профессиональная  деятельность педагога при 

организации работы со студентами с ограниченными 
возможностями здоровья в условиях выполнения 

ФГОС 

Июнь 2024, 

г.Абакан 

Курсы повышения 
квалификации, 72 

Организация образовательного процесса со 
студентами ОВЗ в образовательных организациях 

Декабрь 2024, 
г.Белоярский 

Лыскова А.П. Курсы повышения 

квалификации, 72 

Деятельность педагога при организации работы с 

обучающимися с ОВЗ в соответствии с ФГОС 

Сентябрь 2024, 

г.Москва 

Курсы повышения 
квалификации, 72 

Организация студенческой практики с учетом ФГОС 
педагогических направлений подготовки 

Октябрь 2024, 
г.Москва 

Курсы повышения 

квалификации, 72 

Подготовка региональных экспертов чемпионатов 

профессионального мастерства «Абилимпикс» 

Ноябрь 2024, 

г.Нижневартовск 

Курсы повышения 
квалификации, 72 

Организация образовательного процесса со 
студентами ОВЗ в образовательных организациях 

Декабрь 2024, 
г.Белоярский 

 Майшева С.Л. Курсы повышения 

квалификации, 36 

Основы государственного (муниципального) заказа по 

реализации дополнительных общеразвивающих 

программ. Основы работы в АИС ПФДО 

Декабрь 2024, 

г.Ханты-Мансийск 

Курсы повышения 

квалификации, 18 

Государственное (муниципальное) задание АИС 

ПФДО 

Декабрь 2024, 

г.Ханты-Мансийск 

Курсы повышения 

квалификации, 24 

SMM-продвижение в социальных сетях (ВКонтакте) Декабрь 2024, 

г.Советский 

Макарова Т.Н. Курсы повышения 

квалификации, 18 

Государственное (муниципальное) задание АИС 

ПФДО 

Декабрь 2024, 

г.Ханты-Мансийск 

Курсы повышения 
квалификации, 36 

Основы государственного (муниципального) заказа по 
реализации дополнительных общеразвивающих 

программ. Основы работы в АИС ПФДО 

Декабрь 2024, 
г.Ханты-Мансийск 

Курсы повышения 

квалификации, 72 

Организация образовательного процесса со 

студентами ОВЗ в образовательных организациях 

Декабрь 2024, 

г.Белоярский 

Николаева Н.И. Курсы повышения 

квалификации, 72 

Организация образовательного процесса со 

студентами ОВЗ в образовательных организациях 

Декабрь 2024, 

г.Белоярский 

Никонова Д.Г. Курсы повышения 
квалификации, 72 

Организация образовательного процесса со 
студентами ОВЗ в образовательных организациях 

Декабрь 2024, 
г.Белоярский 

Никитчук О.Б. Курсы повышения 

квалификации, 94  

Практическая подготовка обучающихся в 

соответствии с современными стандартами и 
передовыми технологиями.   

 

Савосько Т.Н. Курсы повышения 

квалификации, 72 

Организация образовательного процесса со 

студентами ОВЗ в образовательных организациях 

Декабрь 2024, 

г.Белоярский 

Савосько И.Н. Курсы повышения 
квалификации, 72 

Организация образовательного процесса со 
студентами ОВЗ в образовательных организациях 

Декабрь 2024, 
г.Белоярский 

Курсы повышения 

квалификации, 24 

Особенности преподавания учебного предмета 

«Основы безопасности и защиты Родины» в условиях 

Сентябрь, 2024, 

г.Москва 
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ФОН ООО и ФОП СОО 

Саидова М.Д. Курсы повышения 

квалификации, 72 

Организация образовательного процесса со 

студентами ОВЗ в образовательных организациях 

Декабрь 2024, 

г.Белоярский 

Сахань В.В. Курсы повышения 

квалификации, 72 

Организация образовательного процесса со 

студентами ОВЗ в образовательных организациях 

Декабрь 2024, 

г.Белоярский 

Сельницына Н.В. Курсы повышения 
квалификации, 72 

Цифровой педагог. Создание виртуальных музеев на 
VarWin 

Ноябрь 2024, 
г.Санкт-Петербург 

Серый  М.Н. Курсы повышения 

квалификации, 72 

Организация образовательного процесса со 

студентами ОВЗ в образовательных организациях 

Декабрь 2024, 

г.Белоярский 

Сметанина Н.А. Курсы повышения 

квалификации, 72 

Организация образовательного процесса со 

студентами ОВЗ в образовательных организациях 

Декабрь 2024, 

г.Белоярский 

Тиунова Т.И. Курсы повышения 
квалификации, 72 

Организация образовательного процесса со 
студентами ОВЗ в образовательных организациях 

Декабрь 2024, 
г.Белоярский 

Товстоног Л.Н. Курсы повышения 

квалификации, 72 

Организация образовательного процесса со 

студентами ОВЗ в образовательных организациях 

Декабрь 2024, 

г.Белоярский 

Ципан А.Д. Курсы повышения 

квалификации, 72 

Организация образовательного процесса со 

студентами ОВЗ в образовательных организациях 

Декабрь 2024, 

г.Белоярский 

Чиж С.Н. Курсы повышения 
квалификации, 72 

Организация образовательного процесса со 
студентами ОВЗ в образовательных организациях 

Декабрь 2024, 
г.Белоярский 

Шестакова О.Н. Курсы повышения 

квалификации, 72 

Организация образовательного процесса со 

студентами ОВЗ в образовательных организациях 

Декабрь 2024, 

г.Белоярский 

Явтушенко И.Н. Курсы повышения 

квалификации, 72 

Организация образовательного процесса со 

студентами ОВЗ в образовательных организациях 

Декабрь 2024, 

г.Белоярский 
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4.2 Реализация целевой модели  наставничества 

В 2024-2025 учебном году на основании нормативно-правовых актов разных 

уровней в учреждении продолжили внедрять систему наставничества. 

На основании приказа образовательной организации от 24.09.2024 № 218 «О 

закреплении пар «наставник-наставляемый»» были определены пары по четырем формам 

наставничества:  «преподаватель - преподаватель»; «преподаватель - студент»; 

«работодатель – студент»; «студент-студент». 

 

Пары «наставник-наставляемый» в 2024-2025 учебном году по формам 

наставничества «преподаватель - преподаватель» 

 

Пары «наставник-наставляемый» в 2024-2025 учебном году по форме наставничества 

«преподаватель – студент»  
 

Группа С-241 

Гирс А.Н.  

Группа МРОА-241 

Корсаков Р.Н. 

Группа ПК-241 

Никитчук О.Б. 

Группа ДА-241 

Захарова Ю.А. 

Группа ЭТ-241 

Иванова Л.В. 

Арсентьев А.А. Батманов С.А. Алексенцев М.Е. Банк А.С. Василевский А.А. 

Гапонов А.С. Блинов Т.А. Болотова В.П. Бахирева М.А. Васильев В.И. 

Гасраталиев Х.Г. Галишанов Р.В. Булыга М.А. Безмельцев З.А. Венчиков А.С. 

Громаков М.А. Гроза И.А. Глушко В.В. Васечко Т.А. Габитов Н.Д. 

Демин В.А. Девятников К.О. Ендырев С.М. Головина Д.В. Глущенко В.А. 

Исмагилов Е.А. Джиникаев К.Э. Жидов В.Е. Горленко Д.П. Демчук М.М. 

Качаков А.Ю. Журавский П.С. Колеснева К.А. Гунин С.А. Еловиков А.С. 

Комаров П.С. Загайнов И.С. Кузьменко К.А. Ерныхова К.С. Захожай С.В. 

Крылов И.Е. Иванов Н.В. Лашта Ю.В. Жернакова А.Д. Землярчук А.О. 

Куклин Н.В. Ильдеркин Д.Г. Марин К.Р. Захарова В.Д. Каракулов Д.А. 

Куликов К.В. Кожевников А.С. Мартынов М.К. Зоткина М.А. Касьян С.И. 

Ладус А.Е. Кондрашин В.И. Молданов О.В. Корнева П.А. Ковалев М.А. 

Лозямов Е.М. Кондрашин Е.И. Набеева К.С. Крецу Г.Е. Козлов С.В. 

Никишкин В.Д. Люциус Д.В. Палий И.К. Лактионова О.С. Костин А.А. 

Павлов И.В. Маматулин Э.А. Рыбалко Е.С. Молданова Н.А. Кошкин Г.Е. 

Серебренников Е.В. Михайлов М.Е. Рядькина А.Д. Новьюхова В.Г. Кузнецов В.Д. 

Славных А.М. Молданов К.С. Сайнахова А.Н. Папина С.А. Лазеев А.О. 

Ушенин А.А. Нагний П.А. Себурова Ка.В. Сорокина Д.К. Левченко Н.В. 

Федотов Е.В. Пантелеймонов А.А. Солодухин А.М. Цвях К.Ю. Михайлов В.И. 

Филиппов З.М. Петин Р.А. Тургунбаева Р.Б. Шибанова М.В. Несын А.С. 

Чуков Д.А. Рублёв В.Д. Хаймазов А.В. Шутова Т.Д. Нуриев А.О. 

Цикановский А.Е. Стегний А.А. Шаповалова Е.А.  Пестов Д.Е. 

Шонохов В.П. Филиппов П.А.   Ушенин С.А. 

Шпис В.Д. Хомченко Я.И.   Хамадеев Г.Р. 

Юмин Н.Э. Шульгин Д.А.   Хлынов Д.А. 

Группа ИСиП-241 

Явтушенко И.Н.  

Группа ДО-241 

Лыскова А.П. 

   

Ахмеров А.А. Афанасьева А.С.    

Бабкин М.И. Беспалько В.С.    

Боркан К.В. Волкова Е.Е.    

Васенина Д.Р. Горбатов В.Г.    

Васильев Н.А. Демченкова А.Р.    

Ф.И.О. наставника  Должность Ф.И.О. наставляемого   Должность 

Кунчугарова Эльмира 

Рафисовна 

Преподаватель Меркель Наталья 

Сергеевна   

Преподаватель  

Сахань Виктория 

Владимировна 

Преподаватель Лыскова Анна 

Петровна 

Преподаватель 

Коновалова Анастасия 

Евгеньевна 

Преподаватель Хрушкова Ольга 

Михайловна 

Педагог доп. 

образования 

Макарова Татьяна 

Николаевна 

Заместитель директора по 

управлению проектами в 

сфере образования 

Сметанина Наталья 

Альбертовна 

Преподаватель 

Щербакова Ирина 

Анатольевна 

Воспитатель Царан Елена 

Николаевна 

Воспитатель 

Ципан Анатолий 

Дмитриевич 

Преподаватель Багаудинова Елена 

Владимировна 

Преподаватель 
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Вдовенко А.А. Донецкая В.Б.    

Гоголев Г.С. Евсеева Г.А.    

Гук А.Г. Жалалова Э.Р.    

Дында М.Д. Иванова Ю.Д.    

Евдокимов М.С. Исмаилова М.Н.    

Ильчук Л.И. Кашин А.А.    

Калашникова М.В. Косаченко Н.Ю.    

Картаева О.А. Лончакова К.Н.    

Король А.М. Макотерская А.В.    

Курков Д.А. Морозова А.А.    

Меджидова Ш.Г. Опарина Д.А.    

Петров С.А. Пенькова Д.А.    

Покати П.К. Пилипенку А.О.    

Сабелькин Р.А. Пименов В.В.    

Суетнов И.Ф. Плесовских А.В.    

Султалиев А.А Рогожников А.Д.    

Тарлин И.Т. Рыжкова Д.А.    

Терещенко В.А. Салтыкова М.Д.    

Хабирьянов И.Ф. Смирнова Е.Н.    

Шихов Б.И. Тарлин К.В.    

Школа И.П.     

 

Пары «наставник-наставляемый» в 2024-2025 учебном году по форме наставничества 

«студент – студент» 
группа Ф.И.О. наставника  

  

Ф.И. О. наставляемого 

ПД-231 Сафронова Анна Юрьевна Грачев Юрий Русланович 

МРОА-221 Белоглазова Виктория Владимировна Евпак Арсений Игоревич 

Грищук Константин Анатольевич Созинов Данил Алексеевич 

Трушин Юрий Евгеньевич Вагатов Николай Васильевич 

ДО-221 Ганул Елизавета Владимировна Гасанова Альбина Ровшановна 

Селютина Елизавета Александровна Галанова Елена Витальевна 

СТ-211 Поздеев Артем Сергеевич Алиев Даниил Маматисаевич 

Лукиянова Евлампия Егоровна Онина Дана Алексеевна 

Молданова Влада Витальевна Лельхов Кирилл Юрьевич 

ОПУ-211 Ефремов Арсений Сергеевич Садретдинов Роман Русланович 

ПД-221 Чуков Руслан Арсенович Юдин Ярослав Андреевич 

Беркутова Кристина Дмитриевна 

Салюк Дарья Дмитриевна 

Богданова Вероника Андреевна 

  

В учреждении 23 наставника из числа преподавателей и  специалистов, 

выполняющих роль наставника, ментора, тьютора.   

План на 2025-2026 учебный год:  

достижение целевых ориентиров программы развития; 

организовать сбор обратной связи, провести рефлексию, подвести итоги 

мониторинга влияния программы на наставляемых; 

разработать систему поощрений наставников; 
увеличение количества наставников и наставляемых;  

формирование базы наставников от работодателей. 
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4.3 Состояние программно-методического обеспечения образовательного процесса 

 

Основная цель программно-методического обеспечения - создание условий для 

реализации требований ФГОС посредством предоставления, обучающимся полного 

комплекта учебно-методических материалов для аудиторного и самостоятельного 

освоения учебных дисциплин и профессиональных модулей обязательной и вариативной 

частей образовательной программы.  

Одним из основных инструментов для организации эффективного 

образовательного процесса является методическое обеспечение, которое во многом 

способствует построению учебного процесса и, кроме того, дает достаточно полное 

представление об объеме содержания обучения.   

Цель методического обеспечения - создание условий для реализации требований 

ФГОС через предоставление полного комплекта учебно-методических материалов для 

аудиторного и самостоятельного освоения учебных дисциплин.   

Формирование методического обеспечения образовательного процесса в колледже 

задача многоаспектная. Она предполагает: 

1. Наличие нормативной и учебно-методической документации, в соответствии с 

ФГОС. 

2. Наличие вариативных образовательным программам. 

3. Наличие качественных учебных пособий, комплексного дидактического 

материала и учебно-методических комплексов для всех видов учебной деятельности. 

4. Высокий уровень квалификации педагогов. 

5. Развитую материально-техническую базу образовательного учреждения. 

6. Использование инновационных методов в обучении. 

7. Наличие объективных методов контроля качества организации образовательного 

процесса. 

При проектировании учебно-методического обеспечения необходимо соблюдать 

некоторые условия, а именно - владение необходимыми знаниями в области современной 

дидактики, умение вести научно-методическую и учебно-методическую работы, 

разработка учебных и воспитательных задач, умение грамотно (как письменно, так и 

устно) излагать предметный материал, соответствие ФГОС учебно-методических и 

обучающих разработок преподавателей. 

Колледж самостоятельно разрабатывает и утверждает ОПОП (ППКРС, ППССЗ) 

решением педагогического совета, включающей в себя базисный учебный план и (или) 

примерные программы учебных дисциплин (модулей) по соответствующей 

специальности, с учетом потребностей регионального рынка труда для каждой 

реализуемой специальности/профессии.   

ОПОП СПО регламентирует цель, ожидаемые результаты, содержание, условия и 

технологии организации образовательного процесса, оценку качества подготовки 

выпускника по данной специальности. Основная профессиональная образовательная 

программа ежегодно пересматривается и обновляется в соответствии с потребностями 

общества, работодателей и быстроменяющимися экономическими и техническими 

условиями народного хозяйства, развития науки и техники. При реализации ОПОП 

используются различные образовательные технологии, в том числе дистанционные 

образовательные технологии, электронное обучение. При реализации ОПОП в колледже 

применяется форма организации образовательной деятельности, основанная на 

модульном принципе представления содержания образовательной программы и 

построения учебных планов, использовании соответствующих образовательных 

технологий. 
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Реализация программы обеспечивается педагогическими кадрами, имеющими   

высшее образование. Опыт деятельности в организациях соответствующей 

профессиональной сферы является обязательным для преподавателей, отвечающих за 

освоение студентами профессионального цикла. ОПОП обеспечивается учебно-

методической документацией по всем дисциплинам и профессиональным модулям. 

Самостоятельная работа студентов сопровождается методическим обеспечением и 

обоснованием времени, затрачиваемого на ее выполнение. Перечень учебников, 

используемых при реализации ОПОП утверждён и размещён на сайте колледжа. 

Реализация ОПОП обеспечивается доступом каждого студента к базам данных и 

библиотечным фондам, формируемым по полному перечню дисциплин (модулей) ОПОП. 

Во время самостоятельной подготовки студенты обеспечены доступом к сети Интернет и 

электронным ресурсам. Колледж располагает материально-технической базой, 

обеспечивающей проведение всех видов лабораторных работ и практических занятий, 

дисциплинарной, междисциплинарной и модульной подготовки, учебной и 

производственной практики, предусмотренных учебным планом. Материально-

техническая база соответствует действующим санитарным и противопожарным нормам. 

Реализация ОПОП обеспечивает:  

выполнение студентами лабораторных работ и практических занятий;  

освоение студентами профессиональных модулей в условиях созданной 

соответствующей образовательной среды в колледже и в организациях, являющихся базой 

практики, в зависимости от специфики вида профессиональной деятельности. 

Ведущей структурой, регламентирующей и координирующей методическую 

работу являются методические объединения (далее - МО) преподавателей по 

укрупненным группам профессий, специальностей и направлений подготовки 

профессионального образования. В БУ «Белоярский политехнический колледж» 3 

методических объединения преподавателей:   

общеобразовательных дисциплин среднего профессионального образования; 

дисциплин по специальностям/профессиям технологического профиля (08.00.00 

Техника и технология строительства 15.00.00 Машиностроение, 23.00.00 Техника и 

технологии наземного транспорта, 09.00.00 Информатика и вычислительная техника); 

дисциплин по специальностям/профессиям гуманитарного и социально-

экономического профиля (38.00.00 Экономика и управление, 44.00.00 Образование и 

педагогические науки, 43.00.00 Сервис и туризм, 40.00.00 Юриспруденция). 

Методические объединения строят свою работу на принципах гласности, с учетом 

методической целесообразности и в интересах студенческого и преподавательского 

коллективов. 

Кроме программно-методического обеспечения процесса обучения, 

рассматривались вопросы:  

совершенствования педагогического мастерства и повышение профессиональной 

квалификации преподавателей;  

выбора форм и организации методической работы; 

обеспечения преемственности педагогических традиций и оказание методической 

помощи преподавателям;  

контроля и анализа знаний и умений обучающихся, выработки единых норм и 

требований к их оценке;  

обсуждение вопросов организации самостоятельной работы обучающихся;  

участие в обсуждении кадровых вопросов объединения, предполагаемой учебной 

нагрузки преподавателей. 

Ежегодно формируется план работы МО исходя из плана работы колледжа. 

Содержание заседаний отражается в протоколах. 
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4.4 Состояние материально-технической базы колледжа 

Колледж имеет достаточную материально-техническую базу для подготовки 

квалифицированных рабочих и служащих, специалистов среднего звена в группах 

начального и среднего профессионального образования базового и повышенного уровней 

по всем лицензированным/аккредитованным программам.  

В Белоярском политехническом колледже имеются 2 учебных корпуса: учебно-

административный корпус № 1 (5598,8 м2), находится в оперативном управлении 

колледжа, расположен по адресу: г. Белоярский, квартал Спортивный, д.1. Учебный 

корпус № 2 (2584,9 м2) расположен по адресу: г. Белоярский, микрорайон Мирный, д.18.  

 

ДАННЫЕ О ПОМЕЩЕНИЯХ, ИСПОЛЬЗУЕМЫХ В ОБРАЗОВАТЕЛЬНОМ ПРОЦЕССЕ 

№ 

п/п 
Наименование объекта 

Количество 

объектов 

Площадь 

(м2) 

Количество 

мест 

1. Учебные корпуса 2 8183,7  575 

2. Учебные кабинеты 22 1204,5 550 

3. Лаборатории 8 517,5 112 

4. Учебные мастерские 14 294,2 56 

5. Библиотека 1 корпуса 1 209  

6. Библиотека 2 корпуса 1 129,9  

7. Читальный зал 1 корпуса 1 64 40 

8. Спортивный зал 2 корпуса 1 154 25 

9. Медицинский блок 1 корпуса: 

стоматологический кабинет, кабинет 

фельдшера, процедурный кабинет 

1 43,6  

10. Медицинский блок 2 корпуса: кабинет 

фельдшера, процедурный кабинет 
1 14,5  

11. Столовая 1 корпуса 1 201 40 

12. Столовая 2 корпуса 1 249 80 

13. Общежитие № 1 1 2571,1 100 

14. Общежитие № 2 1 2764,4 120 

 

В учебных корпусах размещено 22 кабинета по циклам общеобразовательных 

дисциплин, общих гуманитарных и социально-экономических дисциплин, 

общепрофессиональных и специальных дисциплин, 8 лабораторий производственного 

обучения, 4 учебных мастерских. Имеется спортивный и два актовых зала, две библиотеки 

с читальными залами, 10 компьютерных классов, две столовых на 120 посадочных мест, 

два общежития на 210 мест.  

Количество кабинетов и лабораторий соответствует перечню Федеральных 

государственных образовательных стандартов по специальностям и профессиям. 

Учебными кабинетами и лабораториями обеспечены все специальности. Имеется 

необходимое учебно-лабораторное оборудование и технические средства обучения, 

макеты, приборы. Руками студентов изготовляются стенды, разрезы двигателей и других 

узлов автомобилей, электротехнические стенды. 



109 

 

За последние годы, в основном за счет  собственных средств, проведена большая 

работа по переоборудованию учебных кабинетов и мастерских, в соответствии с 

требованиями Федеральных государственных образовательных стандартов.  

  

СТОИМОСТЬ ОСНОВНЫХ СРЕДСТВ (тыс.руб.) 

№ 

п/

п 

Показатели 

Годы 

2024 2025 

1 
Общая балансовая стоимость производственных 

фондов, зданий, сооружений,  тыс. руб. 

298 148 183 426 

2 
Стоимость учебно-лабораторного оборудования, тыс. 

руб., в том числе: 

12 076 6 486 

3 Стоимость средств вычислительной техники, тыс.руб. 24 062 6 096 

4 
Фонд библиотеки, тыс.экз. в т.ч.: 

приходящихся на одного студента очного отделения; 

приходящихся на одного преподавателя 

4327 

9 

154,5 

4398 

8,78 

157,1 

5 
Общая площадь общежитий, тыс.кв.м., в т.ч. 

приходящаяся на одного проживающего студента, кв. м 

5335,5 

13,5 

5335,5 

13,5 
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4.5 Комплексная безопасность образовательного учреждения 

 

Система обеспечения комплексной безопасности образовательного учреждения - 

совокупность предусмотренных законодательством мер и мероприятий образовательного 

учреждения, осуществляемых под руководством органов управления образованием и 

органов местного самоуправления во взаимодействии с правоохранительными 

структурами, вспомогательными службами и общественными организациями 

(формированиями), с целью обеспечения его безопасного функционирования, а также 

готовности работников и обучающихся к рациональным действиям при возникновении 

различных ЧС. 

Система комплексной безопасности составляет совокупность методов и 

технических средств, реализующих мероприятия, направленные на объект угрозы с целью 

её снижения, на объект защиты с целью повышения его безопасности, на среду между 

объектом угрозы и объектом защиты с целью ослабления последствий реализации угрозы. 

Целью, процессом и результатом реализации указанных мер и мероприятий 

является комплексная безопасность образовательного учреждения как временное 

состояние защищенности охраняемого объекта от реальных и прогнозируемых угроз 

социального, техногенного и природного характера. Безопасность образовательного 

учреждения (как временный результат) достигается в процессе реализации следующих 

основных мер и мероприятий: 

1 Пожарная безопасность: 

В целях реализации практических мер по обеспечению пожарной безопасности 

участников образовательного процесса и объектов колледжа, на объектах (территориях) 

колледжа: 

1.1 Актуализирована локальная документация в сфере пожарной безопасности на 

объектах колледжа: 

приказом от 28.12.2024 № 343 «О назначении ответственных лиц за пожарную 

безопасность» назначено лицо, ответственное за пожарную безопасность на объектах 

колледжа; 

актуализирована Декларация пожарной безопасности объектов колледжа, 

инструкции по пожарной безопасности; 

на объектах колледжа обновлены первичные средства пожаротушения (закуплены 

57 шт. огнетушителей порошковых ОП-4(з) АВСЕ; 5 шт. огнетушителей углекислотных 

ОУ-2). 

1.2 Объекты колледжа оборудованы: 

- ПК с первичными средствами пожаротушения, планами эвакуации при пожаре; 

инструкцией «О порядке действий персонала по обеспечению безопасной и быстрой 

эвакуации людей при пожаре», эвакуационными выходами; 

- автоматической системой пожарной сигнализации (ППКОП «Сигнал 20»; ПКУ - 

«С-2000»); 

- системой автоматического оповещения людей о пожаре 2го типа (звуковое 

оповещение); 

- извещателями пожарными дымовыми, тепловыми, светозвуковыми и ручными 

(ИПД-3,1 М; ИПР-55; ИП 103/5; СЗУ «Свирель 1»; СЗУ «Свирель»; пульт пожарной 

сигнализации находится на 1 этаже учебных корпусов (в служебных помещениях); 

- источниками резервного питания (РИП «СКАТ»); 

- первичными средствами пожаротушения; 

- программно-аппаратным комплексом «Стрелец-Мониторинг» - станция 

объектовая (МВК-RS, МУ-01) с дублированием сигнала о пожаре на пульт 

территориального подразделения пожарной охраны ФГКУ «9 ПЧ ФПС по Ханты-
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Мансийскому автономному округу - Югре» г. Белоярский без участия работников 

образовательной организации. 

Системы пожарной безопасности и первичные средства пожаротушения 

(внутренний пожарный водопровод, огнетушители) регулярно проходят техническое 

обслуживание, находятся в рабочем состоянии. 

1.3 Разработаны и введены в действие объектовые инструкции по пожарной 

безопасности (в соответствии с вступлением в силу с 1 января 2021 года новой редакции 

Правил противопожарного режима (утвержден Постановлением Правительства РФ № 

1479 от 16 сентября 2020 года): 

инструкция по пожарной безопасности в зданиях учебных корпусов (объект - 

«Центр высшего и среднего специального образования», расположенный по адресу 

квартал Спортивный, д.1) ИОТ - 00001 - 2023; 

инструкция по пожарной безопасности в зданиях учебных корпусов (объект - 

учебный корпус здания профессионального училища, расположенное по адресу 

микрорайон Мирный, д. 18) ИОТ - 00002 - 2023; 

инструкция по пожарной безопасности в зданиях общежития (объект - 

«Общежитие для профтехучилища на 100 мест», расположенное по адресу переулок 

Северный - 7) ИОТ - 00003 - 2023; 

инструкция по пожарной безопасности в зданиях общежития (объект - 

«Общежитие в микрорайоне № 7 в г. Белоярский», расположенное по адресу 7 микр-он, д. 

22) ИОТ - 00004 - 2023; 

инструкция о порядке действий персонала в случае возникновения пожара в здании 

с круглосуточным пребыванием людей (общежитии) в дневное время ИОТ - 00005 - 2023; 

инструкция о порядке действий персонала в случае возникновения пожара в здании 

с круглосуточным пребыванием людей (общежитии) в ночное время ИОТ - 00006 – 2023; 

инструкция о мерах пожарной безопасности в образовательном учреждении ИОТ - 

00007 – 2023. 

1.4 Инструктажи и практические тренировки по безопасной и своевременной 

эвакуации людей в случае пожара: 

В сентябре 2024 года, в начале нового учебного года проведена тренировка по 

эвакуации обучающихся (проживающих в общежитии) и работников учебных корпусов и 

общежитий колледжа на тему: «Готовность персонала и обучающихся/проживающих к 

действиям в случае возникновения пожара»; 

в период с 02 по 08 сентября 2024 года проведен инструктаж по пожарной 

безопасности на рабочем месте; 

в период с 02 по 10 сентября 2024 года проведен инструктаж по пожарной 

безопасности с обучающимися. 

1.5 Работники колледжа: 

2 раза в год проходят инструктаж по пожарной безопасности. 

1.6 В целях пропаганды пожарной безопасности на всех объектах колледжа - в 

учебных кабинетах, стендах, паспортах учебных кабинетов размещены памятки о мерах 

пожарной безопасности для всех участников образовательного процесса. 

1.7 Обучающиеся колледжа изучают требования пожарной безопасности, 

включенные в программы дисциплин: «Основы безопасности жизнедеятельности», 

«Безопасность жизнедеятельности», «Охрана труда». 

1.8 В колледже организована добровольная пожарная дружина, сформированная из 

числа сотрудников и студентов БУ «Белоярский политехнический колледж» в количестве 

26 человек. Наименование дружины - Общественное учреждение «ДПД Белоярский 

политехнический колледж»; дружина включена в Реестр Добровольных пожарных Ханты 

– Мансийского автономного округа - Югры № 189/ДП от 30.05.2012 года. 
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1.9 Предписания от отдела Государственного пожарного надзора за 2024/2025 

учебный год – не имеется. 

2 Антитеррористическая безопасность: 

2.1 Объект БУ «Белоярский политехнический колледж» включен в «Реестр 

объектов возможных террористических посягательств, расположенных на территории 

ХМАО – Югры» и является объектом Министерства просвещения Российской Федерации 

на который распространяются требования Постановления Правительства Российской 

Федерации от 02.08.2019 № 1006 «Об утверждении требований к антитеррористической 

защищенности объектов (территорий) Министерства просвещения Российской Федерации 

и объектов (территорий), относящихся к сфере деятельности Министерства просвещения 

Российской Федерации, и формы паспорта безопасности этих объектов (территорий)». 

В соответствии с Постановлением Правительства РФ от 2 августа 2019 г. N 1006 

«Об утверждении требований к антитеррористической защищенности объектов 

(территорий) Министерства просвещения РФ и объектов (территорий), относящихся к 

сфере деятельности Министерства просвещения РФ, и формы паспорта безопасности этих 

объектов (территорий)» разработаны, согласованы и утверждены актуализированные 

паспорта безопасности следующих объектов (территорий) БУ «Белоярский 

политехнический колледж»: паспорт безопасности («Центр высшего и среднего 

специального образования», (учебный корпус № 1); паспорт безопасности «Учебный 

корпус здания профессионального училища» (учебный корпус № 2); паспорт 

безопасности «Общежитие для профтехучилища на 100 мест» (общежитие № 1); паспорт 

безопасности «Общежитие в микрорайоне № 7 в г. Белоярский» (общежитие № 2). 

Актуализация паспорта безопасности («Центр высшего и среднего специального 

образования» (учебный корпус № 1) запланирована на август-сентябрь 2025 года. 

2.2 В целях реализации практических мер по обеспечению антитеррористической 

защищенности участников образовательного процесса и объектов колледжа, а также 

минимизации возможных последствий и ликвидация угрозы террористических актов на 

объектах (территориях) колледжа: 

а) приказом от 28.12.2024 № 342 «О назначении ответственных лиц за проведение 

мероприятий по антитеррористической защищенности объектов», назначено 

ответственное лицо за проведение мероприятий по антитеррористической защищенности 

объектов колледжа. Актуализирован приказ «Об утверждении плана действий при 

установлении различных уровней террористической опасности, проведении 

контртеррористической операции и ликвидации последствий террористического акта», 

приказом «Об утверждении плана мероприятий по антитеррористической защищенности 

на 2025 год» определены мероприятия в сфере антитеррористической защищенности 

объектов колледжа. Приказом от 28.12.2024 № 341 «Об обеспечении информационной 

безопасности, безопасности персональных данных в 2025 году» определены 

ответственные лица за обеспечение информационной безопасности; 

б) в соответствии с пп. б, г, п. 18 Постановления Правительства Российской 

Федерации от 02.08.2019 № 1006 «Об утверждении требований к антитеррористической 

защищенности объектов (территорий) Министерства просвещения Российской Федерации 

и объектов (территорий), относящихся к сфере деятельности Министерства просвещения 

Российской Федерации, и формы паспорта безопасности этих объектов (территорий)», 

в целях обеспечения охраны помещений и имущества, безопасного функционирования 

объектов колледжа, своевременного обнаружения и предотвращения опасных ситуаций, 

поддержания порядка и реализации мер по защите персонала и обучающихся в период их 

нахождения на территории, в зданиях, сооружениях колледжа - на объектах  

БУ «Белоярский политехнический колледж» введен пропускной и внутриобъектовый 

режимы; 
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в) регулярно проводятся инструктажи/практические занятия и объектовые 

тренировки при получении информации об угрозе совершения террористического акта 

либо о его совершении: 

в марте 2025 года проведены инструктажи о порядке действий сотрудников и 

обучающихся в условиях угрозы совершения террористического акта и возникновения ЧС 

на объектах колледжа, согласно инструкции о порядке действий сотрудников и 

обучающихся в условиях угрозы совершения террористического акта и возникновения ЧС 

на объектах колледжа; 

29.04.2025 года, в рамках Всероссийских учений, с участием представителей 

территориальных отделов оперативных служб Белоярского района проведена объектовая 

тренировка по действиям обучающихся, работников образовательной организации, 

частного охранного предприятия по действиям при совершении преступления 

террористической направленности (при вооруженном нападении на объект, обнаружение 

предмета, похожего на взрывное устройство), а также тренировка по безопасной и 

своевременной эвакуации работников, обучающихся БУ «Белоярский политехнический 

колледж», находящихся на объекте (территории) с использованием системы оповещения и 

управления эвакуацией (СОУЭ) на тему «Отработка навыков и алгоритма по безопасной и 

своевременной эвакуации работников, обучающихся БУ «Белоярский политехнический 

колледж», находящихся на объекте (территории), при получении информации об угрозе 

совершения террористического акта либо о его совершении»; 

плановая объектовая тренировка по действиям обучающихся, работников 

образовательной организации, частного охранного предприятия по действиям при 

совершении преступления террористической направленности (при вооруженном 

нападении на объект, обнаружение предмета, похожего на взрывное устройство), а также 

тренировка по безопасной и своевременной эвакуации работников, обучающихся 

назначена на август-сентябрь 2025 года; 

г) на объектах колледжа размещены наглядные пособия (стенды), содержащие 

информацию о порядке действий работников, воспитанников, находящихся на объекте, 

при обнаружении подозрительных лиц или предметов на объекте, поступлении 

информации об угрозе совершения или о совершении террористических актов на объекте, 

номеров телефонов аварийно-спасательных служб, территориальных органов 

безопасности, территориальных органов МВД РФ и территориальных органов 

Федеральной службы войск национальной гвардии РФ; 

д) в течение 2024/2025 учебного года проведены плановые и внеплановые 

инструктажи сотрудникам физической охраны (частным охранникам) ООО ЧОО 

«Сириус», осуществляющим услуги по физической охране объектов БУ «Белоярский 

политехнический колледж» при возникновении различных чрезвычайных ситуаций и 

усилении мер по защите от угроз криминального и террористического характера объектов 

БУ «Белоярский политехнический колледж»; проведен инструктаж по действиям 

работников ЧОО при совершении (угрозе совершения) преступления в формах 

вооруженного нападения, размещения взрывного устройства, захвата заложников, а также 

усилении мер по защите от угроз криминального и террористического характера объектов 

БУ «Белоярский политехнический колледж»; проведен внеплановый инструктаж 

работникам столовых (ИП Бугаева С.С.) учебных корпусов по действиям персонала при 

совершении (угрозе совершения) преступления в формах вооруженного нападения, 

размещения взрывного устройства, захвата заложников; 

ж) приказом от 28.12.2024 № 346 «О работе с документами, включенными в 

Федеральный список экстремистских материалов» определен порядок и алгоритм работы 

с такого рода документами и материалами; 
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и) в 2024 году 9 должностных лиц колледжа прошли очередное повышение 

квалификации в сфере антитеррористической защиты объектов образовательных 

учреждений: 
№ 

п/п 
Ф.И.О., должность Наименование программы КПК / профпереподготовки Статус 

1 
Гапончикова Л.В., 

директор 

1 «Антитеррористическая защищенность объекта 

(территории) от террористических угроз и иных 

экстремистских проявлений», 72 ч. 

Удостоверение  

№ 24-У836 

от 21.03.2024 

2 «Работа со служебной информацией ограниченного 

распространения, содержащейся в документах об 

антитеррористической защищенности объектов», 72 ч. 

Удостоверение  

№ 24-У593 

от 06.03.2024 

2 

Явтушенко И.Н., 

заместитель директора по 

организации 

образовательной 

деятельности 

1 «Антитеррористическая защищенность объекта 

(территории) от террористических угроз и иных 

экстремистских проявлений», 72 ч. 

Удостоверение  

№ 24-У908  

от 27.03.2024 

2 «Работа со служебной информацией ограниченного 

распространения, содержащейся в документах об 

антитеррористической защищенности объектов», 72 ч. 

Удостоверение  

№ 24-У672  

от 13.03.2024 

3 

Макарова Т.Н., 

заместитель директора по 

управлению проектами в 

сфере образования 

1 «Антитеррористическая защищенность объекта 

(территории) от террористических угроз и иных 

экстремистских проявлений», 72 ч. 

Удостоверение  

№ 24-У837  

от 21.03.2024 

2 «Работа со служебной информацией ограниченного 

распространения, содержащейся в документах об 

антитеррористической защищенности объектов», 72 ч. 

Удостоверение  

№ 24-У595  

от 06.03.2024 

4 

Иванова Л.В., 

заместитель директора по 

учебно-воспитательной 

работе 

«Противодействие идеологии экстремизма и 

терроризма в молодёжной среде», 36 ч. 

Удостоверение  

№ 24-У523  

от 29.02.2024 

5 

Меркель Н.С., 

специалист по охране 

труда, ответственный за 

выполнение мероприятий 

по обеспечению 

антитеррористической 

защищенности объектов 

1 «Антитеррористическая защищенность объекта 

(территории) от террористических угроз и иных 

экстремистских проявлений», 72 ч. 

Удостоверение  

№ 24-У838  

от 21.03.2024 

2 «Работа со служебной информацией ограниченного 

распространения, содержащейся в документах об 

антитеррористической защищенности объектов», 72 ч. 

Удостоверение  

№ 24-У596  

от 06.03.2024 

6 
Загуменова Е.Г., 

секретарь руководителя 

«Работа со служебной информацией ограниченного 

распространения, содержащейся в документах об 

антитеррористической защищенности объектов», 72 ч. 

Удостоверение  

№ 24-У594  

от 06.03.2024 

7 

Багаутдинова Э.Ф., 

заведующий отделением 

ППКРС 

«Работа со служебной информацией ограниченного 

распространения, содержащейся в документах об 

антитеррористической защищенности объектов», 72 ч. 

Удостоверение  

№ 24-У673 

от 13.03.2024 

8 
Ахметчина С.В., 

комендант 

«Работа со служебной информацией ограниченного 

распространения, содержащейся в документах об 

антитеррористической защищенности объектов», 72 ч. 

Удостоверение 

№ 24-У592  

от 06.03.2024 

9 
Скобелев Д.И., техник-

программист 
«Информационная безопасность», 256 ч. 

Диплом ПП  

№ 003728  

от 21.03.2024 

 

2.3 Объекты колледжа оборудованы: 

учебный корпус № 1 и студенческие общежития оснащены системой СКУД при 

входе на территорию/здания с применением электронных пропусков; 

контрольно-пропускными пунктами (КПП) с сотрудниками физической охраны; 

КПП учебных корпусов оснащены быстросъемным ограждением и турникетом 

«Oxqard Cube C-03», предназначенными для санкционированного пропуска потока людей, 
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а также управления проходом людей при организации контроля и управления доступом 

(СКУД) на контрольно-пропускных пунктах. Проход людей осуществляется по 

индивидуальным электронным картам (карты доступа Proximity Smartec ST-PC010EM); 

системой экстренного оповещения работников, обучающихся и иных лиц, 

находящихся на объекте (территории), о потенциальной угрозе возникновения или 

возникновении чрезвычайной ситуации «Система оповещения и управления эвакуацией 

(СОУЭ)»; 

для обнаружения угроз на объекте используется система видеонаблюдения 

(внутреннее и наружное видеонаблюдение). Система видеонаблюдения обеспечивает 

возможность визуального контроля в режиме онлайн; 

стационарным арочным металлодетектором «Блокпост РС - 600» (предназначение - 

обнаружение запрещенных к проносу металлических предметов); 

ручными досмотровыми металлодетекторами (Super Scanner MD - 3003B1) на посту 

КПП; 

периметральным ограждением; 

в целях ограничения и контроля въезда/стоянки на охраняемой территории объекта 

– стоянка (парковка) автотранспорта оснащена автоматическим шлагбаумом. Въезд на 

автостоянку служебного и личного автотранспорта работников объекта осуществляется с 

помощью индивидуальных пультов-брелков; 

критические элементы объекта (подвальные помещения и помещения 

электрощитовых) оснащены автономной системой охранной сигнализации. Территория 

критических элементов объекта оборудована специальными датчиками, звуковыми 

сигналами и световой индикацией. Все эти устройства подключены к общей контрольной 

панели. В случае проникновения на территорию охраняемого помещения, срабатывает тот 

или иной датчик. Сигнал передается на контрольную панель, которая активирует 

устройства оповещения (звуковой сигнал и световые вспышки). Активация и отключение 

автономной системы сигнализации выполняется при помощи пульта-брелка; 

кнопкой экстренного вызова наряда полиции по сигналу «Тревога», поступившего 

с объекта, для принятия мер к задержанию проникших на него посторонних лиц (Договор 

с Белоярским ОВО-филиала ФГКУ «УВО ВНГ России по ХМАО-Югре» об экстренном 

вызове полиции вневедомственной охраны). 

Все инженерно-технические системы антитеррористической защищенности 

объектов колледжа находятся в рабочем состоянии. 

2.4 Силы, привлекаемые для обеспечения антитеррористической защищенности 

объектов колледжа: 

- силы поста физической охраны ООО ЧОО «Сириус»; 

- силы наряда полиции (территориального ОМВД);  

- силы наряда полиции (Белоярского ОВО-филиала ФГКУ «УВО ВНГ России по 

ХМАО-Югре») по сигналу «Тревога», поступившего с объекта; 

- силы 3 отдела СХМАО РУФСБ; 

- силы РУФСБ России по Тюменской области; 

- силы добровольной пожарной дружины, сформированной из числа сотрудников и 

студентов БУ «Белоярский политехнический колледж» в количестве 26 человек. 

Наименование дружины - Общественное учреждение «ДПД Белоярский политехнический 

колледж»; дружина включена в Реестр Добровольных пожарных Ханты - Мансийского 

автономного округа - Югры № 189/ДП от 30.05.2012 года. 

2.5 На формирование сознательного ответственного отношения к личной 

безопасности и безопасности окружающих, приобретения ими способности сохранить 

жизнь и здоровье в неблагоприятных, угрожающих жизни условиях ориентированы 

учебные курсы «Основы безопасности жизнедеятельности», «Безопасность 
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жизнедеятельности», «Основы безопасности и защиты Родины» для обучающихся. Кроме 

того педагогическим составом колледжа регулярно проводятся с обучающимися классные 

часы и инструктажи по комплексной безопасности. 

2.6 Предписания от надзорных органов в части антитеррористической 

безопасности за 2024/2025 учебный год – не имеется. 

3 Безопасность дорожного движения (БДД): 

3.1 Из анализа дорожно-транспортных происшествий с обучающимися по 

Белоярскому району, наиболее распространены следующие нарушения пешеходов: 

переход дороги в неустановленном месте; переход перед близко идущим транспортом; 

переход на запрещенный сигнал светофора. В связи с этим колледжем контролируются 

вопросы: 

наличие пешеходного перехода от остановки автобуса к центральному входу в 

здание учебных корпусов; 

проведение перед каникулами инструктажей по напоминанию правил безопасного 

поведения на дорогах; 

организация парковок автотранспорта на территории колледжа с учетом 

противопожарной и антитеррористической безопасности; 

наблюдение за содержанием в исправном состоянии дорожных знаков, 

пешеходных переходов, ликвидации искусственных неровностей на проезжей и 

пешеходной части прилегающей к территории колледжа дорожно-уличной сети (УДС). 

Регулярно, в течение 2024/2025 учебного года проводились инструктажи с 

обучающимися по правилам безопасности дорожного движения с привлечением 

сотрудников отделения ГИБДД отдела МВД России по Белоярскому району Ханты-

Мансийского автономного округа - Югры. 

В целях осуществления перевозки обучающихся к месту проведения учебной 

практики, спортивных, оздоровительных, культурно-массовых мероприятий в автопарке 

колледжа имеется 16-местный автобус (марка ИАЦ, модель 1767М8, гос. № В693ТТ186). 

3.2 Разработаны и введены в действие: 

приказ от 28.12.2024 № 344 «О назначении ответственного за организацию работы 

по обеспечению безопасности дорожного движения и эксплуатации транспортных 

средств»; 

«Положение об организации перевозок автотранспортными средствами 

организованных групп обучающихся к месту проведения спортивных, оздоровительных, 

культурно-массовых мероприятий на территории Белоярского района и обратно»; 

ИОТ - 11006 - 2023 Инструкция для сопровождающего лица организованной 

группы детей при перевозке к месту проведения спортивных, оздоровительных, 

культурно-массовых мероприятий; Инструкция по правилам безопасности дорожного 

движения для пешехода ИОТ - 11004 - 2023. 

3.3 Предписания от надзорных органов в части безопасности дорожного движения 

(БДД) за 2024/2025 учебный год – не имеется. 

4 Оказание первой медицинской помощи: 

а) в учебных корпусах оборудованы медицинский и процедурный кабинеты, 

медицинское обслуживание осуществляется внештатными медицинскими сотрудниками 

(в соответствии с договором с БУ «Белоярская районная больница»); 

б) разработана и введена в действие Инструкция по оказанию первой помощи 

пострадавшим при несчастных случаях во время учебного, производственного процессов 

ИОТ - 00014 – 2023; 

в) в апреле-марте 2025 года все сотрудники колледжа прошли обучение и проверку 

знаний приемов оказания первой помощи; в 2024 году три специалиста колледжа прошли 

курсы повышения квалификации в ФГБУ «ВНИИ труда» Минтруда России по программе 
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Дополнительная профессиональная программа-программа повышения квалификации 

«Требования охраны труда» (72 часа), включая раздел «Оказание первой помощи 

пострадавшим», а также специалист по охране труда прошел Обучение на курсах 

профессиональной переподготовки: «Преподаватель медицинских дисциплин. Педагогика 

профессионального образования» (144 часа), с правом преподавания «Оказание первой 

помощи пострадавшим». 

5 Охрана труда: 

5.1 Статистика произошедших несчастных случаев с работниками и обучающимися 

за 2024/2025 учебный год: 

№ 

п/п 

Количество 

произошедших 

несчастных случаев 

на производстве с 

работниками 

Количество 

выявленных случаев 

профессионального 

заболевания 

Количество 

произошедших 

несчастных случаев с 

обучающимися во 

время 

образовательного 

процесса 

Количество произошедших 

случаев травматизма и 

смертельных случаев от 

травм, полученных 

обучающимися при занятиях 

физической культурой и 

спортом 

1 0 0 0 0 

 

5.2 В соответствии с Приказом Минздрава РФ от 29 июня 2000 г. N 229 «О 

профессиональной гигиенической подготовке и аттестации должностных лиц и 

работников организаций» работники колледжа, в количестве 41 человек за 2024/2025 

учебный год прошли санитарно-гигиеническое обучение и аттестацию. 

5.3 В соответствии с ст. 213-214 Трудового кодекса Российской Федерации  

от 30.12.2001 № 197-ФЗ, Приказом Министерства здравоохранения РФ от 20 мая 2022 г.  

N 342н «Об утверждении порядка прохождения обязательного психиатрического 

освидетельствования работниками, осуществляющими отдельные виды деятельности, его 

периодичности, а также видов деятельности, при осуществлении которых проводится 

психиатрическое освидетельствование», с п. 25, п. 5.1 Приказа Министерства 

здравоохранения Российской Федерации от 28 января 2021 года № 29н «Об утверждении 

Порядка проведения обязательных предварительных и периодических медицинских 

осмотров работников…» все работники колледжа своевременно проходят обязательный 

предварительный (при поступлении на работу в ОУ) и периодический медицинский 

осмотр (обследование) (приказ от 30.06.2025 № 175 «Об организации прохождения 

работниками периодического медицинского осмотра в 2025 году». 

5.4 Результаты специальной оценки по условиям труда (СОУТ) 

*из отчета о проведении специальной оценки по условиям труда 

Наименование 

Количество рабочих 

мест и численность 

работников, занятых 

на этих рабочих 

местах 

 

Количество рабочих мест и численность занятых на них 

работников по классам (подклассам) условий труда из 

числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц) 

класс 

1 

класс 

2 

класс 3 

класс 

4 
все

го 

в т.ч. на 

которых 

проведена 

СОУТ 

3.1 3.2 3.3 3.4. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

Рабочие места (ед.) 102 102 0 88 14 0 0 0 0 

Работники, занятые на 

рабочих местах (чел.) 
109 109 0 95 14 0 0 0 0 

из них женщин 80 80 0 67 13 0 0 0 0 

из них лиц в возрасте до 

18 лет 
0 0 0 0 0 0 0 0 0 

из них инвалидов 3 3 0 3 0 0 0 0 0 
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По результатам проведения специальной оценки по условиям труда 120 рабочих 

мест колледжа 14 рабочих мест отнесены к классу 3.1. (вредный класс условий труда). 

В 2024/2025 учебном году начата очередная специальная оценка по условиям труда 

38 рабочих мест. 

Выполнены мероприятия по улучшению условий труда: 

приказом от 26.06.2024 № 152 «О создании комиссии по обучению и проверке 

знаний требований охраны труда» - определена квалифицированная комиссия; 

приказом от 28.12.2024 № 345 «О производственно-экологическом контроле» 

определено направление контроля за производственно-экологичесой сферой; 

в соответствии с приказом от 31.05.2019 № 136 «Об установлении рационального 

режима труда и отдыха по результатам специальной оценки условий труда (СОУТ)» 

установлены дополнительные перерывы в течение рабочего дня работникам следующих 

профессий: уборщик производственных помещений, дворник, машинист по стирке белья 

и ремонту спецодежды; 

в соответствии с приказом от 28.12.2024 № 330 «Об установлении в повышенном 

размере оплаты труда за работу во вредных условиях труда по результатам специальной 

оценки условий труда (СОУТ) на 2024 год» назначена доплата за работу во вредных 

условиях труда (класс условий труда 3.1) в размере 7 % от оклада работникам следующих 

профессий: уборщик производственных помещений, дворник, машинист по стирке белья 

и ремонту спецодежды. 

5.5 Предписания от надзорных органов в области охраны труда за 2024/2025 

учебный год – не имеется. 

6 Мероприятия по соблюдению требований электробезопасности 

6.1 - Приказом от 28.12.2024 № 340 «О назначении ответственных лиц за 

электрохозяйство» назначено лицо, ответственное за электрохозяйство на объектах 

колледжа. 

6.2 Присвоение работникам неэлектротехнического персонала колледжа 1 группы 

по электробезопасности производится путем проведения инструктажа и проверки знаний 

по электробезопасности на рабочем месте с периодичностью не реже 1 раз в год. 

6.3 Проведены электрические испытания и измерения электроустановок, 

электрооборудования и измерение сопротивления изоляции на всех объектах колледжа, 

подготовлены технические отчеты (Договор от 28.06.2021 года № 86 с ИП Святюк В.В.). 

6.4 Предписания от надзорных органов в части электробезопасности за 2023/2024 

учебный год – не имеется. 

7 Соблюдение санитарно-гигиенических требований: 

7.1 В колледже актуален вопрос здоровьесбережения участников образовательного 

процесса, систематически создаются необходимые условия выполнения санитарно-

гигиенических условий:  

- соответствие гигиеническим требованиям микроклимата учебных кабинетов; 

искусственной освещенности во всех учебных кабинетах; 

- соответствие мебели ростовозрастным особенностям студентов; 

- расстановка технических средств с учетом гигиенических требований; 

- соблюдение требования к объему и площади кабинетов; 

- соблюдение требований к отделке помещений; 

- соответствие мебели требованиям эргономики; 

- наличие заземление сети; 

- соответствие медицинского блока требованиям санитарных правил по набору 

помещений (наличие кабинет фельдшера, процедурного кабинета, стоматологического 

кабинета, кабинета психолога в каждом учебном корпусе). 
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7.2 Проведение санитарно-противоэпидемических и профилактических 

мероприятий: 

- организация проведения студентам и сотрудникам профилактических прививок 

для предупреждения возникновения и распространения инфекционных заболеваний, в т.ч. 

прививок от гриппа и СOVID-19; 

- соблюдение санитарно-гигиенического и противоэпидемического режима в 

учреждении: 

1) обязательное обеззараживание посуды средствами и методами, разрешенными к 

применению в установленном порядке; 

2) влажная уборка помещений с использованием дезинфицирующих средств, 

разрешенных к применению в установленном порядке, 

3) проветривание помещений; 

- соблюдение требований санитарного законодательства при организации питания, 

в том числе: 

1) обеспечение соблюдения требований к технологическому оборудованию и 

инвентарю пищеблока; 

2) обязательное подтверждение соответствия используемых для приготовления 

пищи продуктов санитарно-эпидемиологическим требованиям в порядке, установленном 

законодательством РФ о техническом регулировании; 

3) обеспечение качества и безопасности пищевой продукции в процессе ее 

приготовления; 

4) организация и повышение качества технологического (производственного), 

контроля за приготовленной пищей в установленном порядке. 

- обеспечение учреждения доброкачественной питьевой водой; 

- своевременное выявление лиц, больных инфекционными заболеваниями, лиц с 

подозрением на такие заболевания и лиц, контактировавших с больными инфекционными 

заболеваниями. 

7.3 В целях предотвращения завоза и распространения новой коронавирусной 

инфекции, вызванной СOVID-19, ОРВИ, гриппа: 

- при входе сотрудников колледжа и иных лиц в здание организации обеспечена 

обработка рук кожными антисептиками, с установлением контроля за этой процедурой; 

- обеспечен контроль температуры тела сотрудников при входе в здание колледжа 

и в течение рабочего дня (по показаниям), с применением аппарата для измерения 

температуры тела бесконтактным способом с обязательным отстранением от нахождения 

на рабочем месте лиц с повышенной температурой тела или с признаками инфекционного 

заболевания или ОРВИ; 

- педагогический состав проинструктирован о порядке действий в случае 

выявления обучающегося с признаками ОРВИ; 

- разработаны графики проведения влажных уборок с применением 

дезинфицирующих средств (с регистрацией в контрольных листах проводимых уборок); 

- обеспечена качественная уборка помещений колледжа с применением 

дезинфицирующих средств вирулицидного действия, уделив особое внимание 

дезинфекции дверных ручек, выключателей, поручней, перил, контактных поверхностей 

(столов и стульев работников, оргтехники), мест общего пользования (комнаты приема 

пищи, отдыха, туалетных комнат, комнаты и оборудования для занятия спортом и т.п.); 

- обеспечено информирование работников о необходимости соблюдения правил 

личной и общественной гигиены: режима регулярного мытья рук с мылом или обработки 

кожными антисептиками – в течение всего рабочего дня, после каждого посещения 

туалета; 
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- обеспечено наличие в организации не менее чем пятидневного запаса 

дезинфицирующих средств для уборки помещений и обработки рук сотрудников, средств 

индивидуальной защиты органов дыхания на случай выявления лиц с признаками 

инфекционного заболевания (маски, респираторы); 

- обеспечено применение в рабочих помещениях бактерицидных ламп, 

рециркуляторов воздуха с целью регулярного обеззараживания воздуха. 

Ведется контроль за плановой иммунизацией и ревакцинацией работников и 

обучающихся. 

7.4 Перечень принятых (актуализированных) организационно-распорядительных 

документов по организации и контролю за соблюдением санитарно-эпидемиологических 

требований при организации питания (формы организации родительского контроля, 

порядок актуализации информации по питанию на сайтах общеобразовательных 

организаций, программа производственного контроля): 

 
№ Наименование организационно-распорядительного документа 

1 Приказ «Об организации питания студентов колледжа» 

2 Приказ «Об обеспечении питанием обучающихся» 

3 Приказ «О назначении ответственных лиц за размещение информации на официальных сайтах» 

4 
Программа производственного контроля бюджетного учреждения профессионального образования 

Ханты-Мансийского автономного округа – Югры «Белоярский политехнический колледж» 

5 Положение об обеспечении питанием обучающихся БУ «Белоярский политехнический колледж» 

6 

Договор с ИП Бугаева С.С. на оказание услуг по организации питания. Предмет договора: услуги 

по организации одноразового питания по программам подготовки квалифицированных рабочих 

(служащих); двухразового питания обучающихся, относящихся к категориям детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей, детей из многодетных семей, детей из малоимущих семей, 

обучающихся с ограниченными возможностями здоровья 

7 

Договор с ИП Бугаева С.С. на оказание услуг по организации питания. Предмет договора: услуги 

по организации двухразового питания обучающихся, относящихся к категориям детей-сирот и 

детей, оставшихся без попечения родителей, детей из многодетных семей, детей из малоимущих 

семей, обучающихся с ограниченными возможностями здоровья; одноразового питания по 

программам подготовки квалифицированных рабочих (служащих) 

 

7.5 Предписания от надзорных органов в части нарушений санитарно-

гигиенических и противоэпидемических требований за 2024/2025 учебный год – не 

имеются. 

 

Вывод: комплексная безопасность колледжа находится в удовлетворительном 

состоянии. В учреждении ведется постоянная работа по созданию и совершенствованию 

безопасных условий труда и обучения, сохранения жизни и здоровья участников 

образовательного и трудового процессов, а также материальных ценностей колледжа от 

возможных несчастных случаев, пожаров, аварий, террористических угроз и других 

чрезвычайных ситуаций. 

За анализируемый период (2024/2025 учебный год) все системы жизнеобеспечения 

и коммуникации объектов колледжа - водоснабжение, энергоснабжение, газоснабжение, 

отопление, канализация работали в штатном режиме без аварий и чрезвычайных 

ситуаций. Пожаров, несчастных случаев с работниками и обучающимися, 

террористических угроз – не происходило. 

Вместе с тем, запланированы мероприятия по совершенствованию комплексной 

безопасности колледжа на 2025/2026 учебный год, отраженные в планах по комплексной 

безопасности, а также в Программе развития колледжа на 2024-2028 годы. 
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4.6 Инклюзивное образование 

 

На начало сентября 2024 года в образовательной организации обучалось 7 

студентов, имеющих инвалидность (обучающиеся   с нарушениями опорно-двигательного 

аппарата и соматическими заболеваниями). Все инвалиды обучались в общих группах. По 

состоянию на 30 июня 2025 года обучается 5 студентов, имеющих инвалидность. 

В учреждении созданы условия для обучения студентов с ограниченными 

возможностями здоровья и имеющими инвалидность: 

информация о порядке приема и об условиях обучения инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья размещена на сайте; 

обозначен круг специалистов, работающих с обучающимися с ОВЗ: психолог, 

социальный педагог, медицинские работники, педагог-библиотекарь; 

образовательной организацией получен паспорт доступности объекта социальной 

инфраструктуры; 

создана безбарьерная среда для обучающихся с нарушениями опорно-

двигательного аппарата, в том числе передвигающихся на кресле-коляске, с нарушениями 

зрения, с нарушениями слуха: доступность входных путей; доступность путей 

перемещения внутри здания; наличие доступных санитарно-гигиенических помещений; 

доступность аудиторий, кабинетов, мастерских; наличие безбарьерной среды в 

студенческом общежитии; 

организовано сопровождение образовательного процесса: психолого-

педагогическое сопровождение; социальное сопровождение; медицинско-

оздоровительное сопровождение; волонтерская помощь инвалидам и лицам с 

ограниченными возможностями здоровья; спортивное оборудование, адаптированное для 

обучающихся с различными видами нарушений; адаптация дисциплины (раздела) 

«Физическая культура» для обучающихся с различными видами нарушений; 

образовательный процесс выстроен с учетом ограничений здоровья, а методы 

обучения используются, исходя из их доступности для обучающихся инвалидов и 

обучающихся с ограниченными возможностями здоровья; 

организация образовательного процесса с использованием электронного обучения, 

дистанционных образовательных технологий: использование системы электронного 

обучения, позволяющей осуществлять прием-передачу информации в доступных формах 

в зависимости от ограничений здоровья; обеспечение обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья учебно-методическими ресурсами в формах, адаптированных к 

ограничениям их здоровья; сочетание в образовательном процессе индивидуальных и 

коллективных форм работы; 

выбор места прохождения практики с учетом требований их доступности; 

проведение текущего контроля успеваемости, промежуточной и государственной 

итоговой аттестации обучающихся с учетом ограничений их здоровья.  

В учреждении ведётся работа по трудоустройству выпускников инвалидов и 

выпускников, имеющих ОВЗ: наличие специальных дисциплин по подготовке к 

трудоустройству в вариативной части образовательных программ среднего 

профессионального образования; презентации и встречи работодателей с обучающимися 

инвалидами старших курсов; организация производственных практик на специальные 

рабочие места; индивидуальные консультации обучающихся и выпускников по вопросам 

трудоустройства; мастер-классы и тренинги; разработка индивидуальных планов 

трудоустройства; содействие в трудоустройстве на квотируемые и специальные рабочие 

места.   

В учреждении разработан и утвержден  план по сопровождению инвалидов при 

получении профессионального образования (приказ ОУ от 28.09.2016 № 193 «Об 
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утверждении плана сопровождения инвалидов при получении профессионального 

образования»). 

Реализацию плана сопровождения инвалидов  осуществляют классные 

руководители, педагоги-психологи, преподаватели физической культуры, медицинский 

работник, заместитель директора по научно-методической работе. 

В рамках выполнения плана сопровождения обучающихся, имеющих 

инвалидность, осуществляется контроль текущей успеваемости, посещаемости, контроль 

аттестации и ликвидации академической задолженности. Оказывается помощь в 

организации самостоятельной работы в случае заболевания и осуществляется организация 

индивидуальных консультаций преподавателей  для длительно отсутствующих студентов. 

В соответствии с планом работы педагога-психолога личности студентов 

изучаются с помощью психодиагностических процедур, организована психопрофилактика 

и коррекция личностных искажений.  

Для преподавателей организовано консультирование по психофизическим 

особенностям студентов-инвалидов. 
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5 ОРГАНИЗАЦИЯ РАБОТЫ ВНЕБЮДЖЕТНОГО ОТДЕЛЕНИЯ 

5.1 Очно-заочная форма обучения 

 

Предоставление образовательных услуг по очно-заочной форме обучения 

осуществляется на коммерческой основе посредством заключения договоров с 

обучающимися или их заказчиками.  

На 2024/2025 учебный год набор абитуриентов для обучения по очно-заочной 

форме проводился только по специальности 31.02.01 Лечебное дело.  

Образовательная деятельность по очно-заочной форме обучения (группы ЛДв-241 

и СДв-231) ведется согласно учебным планам, утвержденным в установленном порядке, в 

соответствии с требованиями федеральных государственных образовательных стандартов 

по специальностям 31.02.01 Лечебное дело и 34.02.01 Сестринское дело.  

Основной формой организации образовательного процесса при очно-заочной 

форме обучения является учебное занятие. По окончании этапа обучения по той или иной 

дисциплине, междисциплинарному курсу, учебной практике проводится промежуточная 

аттестация обучающихся. 

Промежуточная аттестация обеспечивает управление учебной деятельностью 

обучающегося по очно-заочной форме и проводится с целью определения: 

полноты теоретических знаний по дисциплине или междисциплинарному курсу; 

сформированности умений применять полученные теоретические знания при 

решении практических задач и выполнении лабораторных работ; 

наличия умений самостоятельной работы с учебной литературой, учебно- 

методическими материалами; 

соответствия уровня и качества подготовки выпускника государственным 

требованиям по специальности. 

Расписание учебных занятий в целом соответствует календарному учебному 

графику. Итоги промежуточной аттестации фиксируются согласно графику учебного 

процесса рабочих учебных планов.  

Анализ проверки теоретического и производственного обучения студентов за 

отчётный период представлен в Таблицах 1-3. 
 

Таблица 1 - Анализ проверки качества теоретического обучения студентов за 2024/2025 

учебный год 
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1 ЛДв-241 16 97 87 97 87 100/88 92/88 100/85 

2 СДв-231 34 99 97 99 97 99/95 - 100/99 

 ИТОГО 50 98 92 98 92 99/92 92/88 100/92 
 

Таблица 2 - Анализ итоговой проверки качества профессионального образования 

обучающихся по курсовому проектированию за 2024/2025 учебный год 
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1 СДв-241 ПМ.04 Оказание медицинской помощи, 

осуществление сестринского ухода и наблюдения 

за пациентами при заболеваниях и (или) состояниях 

34 34 - 34 100 
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Таблица 3 - Анализ итоговой проверки качества профессионального образования 

обучающихся по производственному обучению и производственной практике за 

2024/2025 учебный год 
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1 ЛДв-241 31.02.01 Лечебное 

дело 

16 16 0 16 100 16 0 16 100 

2 СДв-231 34.02.01 

Сестринское дело 

34 34 0 34 100 34 0 34 100 

 

Государственная итоговая аттестация в 2025 году по очно-заочной форме не 

предусмотрена. 

Распределение контингента по группам очно-заочной формы обучения за 

2024/2025 учебный год отображено в Таблице 4.  
 

Таблица 4 - Распределение контингента за 2024/2025 учебный год 
 

№ 

п/п 

Группа На начало уч. 

года 

На конец   уч. 

года 

Прибыло Выбыло Динамика 

1 ЛДв-241 19 16 19 3 -3 

2 СДв-231 36 34 0 2 -2 

Итого: 55 50 19 5 -5 

 

За отчетный период произошли следующие движения контингента: 

1) 5 чел. отчислены по собственному желанию, что составляет 9% от общей 

численности обучающихся. 

По состоянию на 30 июня 2025 года в БУ «Белоярский политехнический колледж» 

по очно-заочной форме обучаются 50 чел.  

На 2025/2026 учебный год проводится набор абитуриентов для обучения по очно-

заочной форме специальности 34.02.01 Сестринское дело.  
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5.2 Дополнительное профессиональное образование 

Задача отделения дополнительного профессионального образования: развитие 

системы получения дополнительных прикладных квалификаций студентами колледжа и 

различными категориями населения, в том числе на базе единой информационной 

образовательной среды, обеспечивавшей процесс непрерывного профессионального 

образования и повышение качества образовательных услуг. 

В целях обеспечения доступности образования колледжем осуществляется 

огромный пласт работы. Особая роль в данном направлении деятельности принадлежит 

отделению дополнительного профессионального образования. В настоящее время в 

Белоярском районе востребованы специалисты в сварочном, электротехническом, 

педагогическом направлениях. На предприятиях и в организациях Белоярского района не 

хватает монтажников, стропальщиков, изолировщиков, мастеров контрольно - 

измерительных приборов, электриков и других. Причём высоко востребованы универсалы 

– специалисты, владеющие несколькими строительно-монтажными, сварочными или 

электротехническими профессиями. Развитие технологий, модернизация предприятий и 

производства требует постоянного обучения рабочих и специалистов, обеспечивающих их 

готовность к внедрению инновационных производственных технологий. Всё это 

обуславливает необходимость постоянной модернизации системы профессиональной 

подготовки, включающую в себя модернизацию инфраструктуры и процесса 

предоставления услуг: динамичное реагирование на запросы, потребности рынка труда и 

квалификаций, оперативное создание новых направлений подготовки кадров. Решить 

поставленные задачи в сфере строительно-монтажного и сварочного производства, 

энергетики призвано отделение дополнительного образования. Колледж является 

признанным лидером рынка образовательных услуг данных направлений подготовки, 

обладает необходимой учебно-методической базой и кадровым потенциалом, а также 

определенными достижениями в области подготовки, переподготовки и повышения 

квалификации рабочих и специалистов.  

Основные направления деятельности отделения дополнительного 

профессионального образования:  

профессиональное обучение высококвалифицированных рабочих кадров, в том 

числе для работы в отраслях, обеспечивающих модернизацию и техническое развитие 

экономики Белоярского района; 

обеспечение практико-ориентированной подготовки обучающихся по основным 

образовательным программам СПО путем реализации программ профессиональных 

модулей, проведение на базе производственных практик колледжа и др.; 

повышение квалификации рабочих и специалистов, их подготовка с новым 

оборудованием в рамках реализуемых дополнительных профессиональных программ; 

организация взаимовыгодного партнерства работодателей и организаций, 

осуществляющих образовательную деятельность; 

анализ рынка образовательных услуг, выполненных на основе сбора информации о 

потенциальных потребителях услуг, конкурентах, уровней цен; 

разработка и анализ эффективности рекламной деятельности колледжа; 

разработка информационно-рекламных материалов для СМИ, официального WEB 

– ресурса колледжа; организация и размещение рекламы в СМИ. 

Основным показателем эффективности отделения дополнительного 

профессионального образования является востребованность образовательных программ, 

направленных на освоение и совершенствование профессиональных квалификаций, 

реализуемых отделением дополнительного образования. 
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Направление деятельности по повышению привлекательности СПО в колледже 

реализует Центр содействию занятости выпускников. Одной из задач Центра является 

постоянное совершенствование профориентационной работы, обеспечение набора 

наиболее подготовленных абитуриентов на новый учебный год, привлечения 

максимального количества слушателей в условиях демографического спада, т.е. на 

повышение привлекательности специальностей колледжа. Центр является структурным 

подразделением колледжа и осуществляет следующие виды деятельности: 

организация работы приемной комиссии;  

рекламная деятельность, проведение имиджевых мероприятий;   

организация выставочной деятельности; взаимодействие с общеобразовательными 

организациями Белоярского района; профессиональная ориентация учащихся школ 

Белоярского района в выборе профессии с целью привлечения их в число студентов 

колледжа. 

Результаты деятельности по направлению «Обеспечение доступности 

современного образования. Повышение привлекательности среднего профессионального 

образовании» в динамике за 3 года 
 

Показатели 2022 
год 

2023 
год 

2024 

год 

Проект 

Количество программ профессионального обучения 6 3 2 12 

Количество обученных по программам профессионально обучения 126 72 50 140 

Количество дополнительных профессиональных программ  14 7 5 18 

Количество обученных по дополнительным профессиональным программам 363 100 68 420 

Количество образовательных программ, реализуемых с использованием 

дистанционных образовательных технологий 

10 10 7 12 

Количество студентов, охваченных образовательными программами, 

реализуемыми на базе колледжа 

18 16 12 80 

 

Сведения о количестве граждан, завершивших обучение в 2024-2025 учебном году 

по программам переподготовки, повышения квалификации и профессионального 

обучения 
 

Наименование программы 
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Организация безопасной перевозки 

групп детей 

  2  16   2 

Тайм-менеджмент     16  16 16   

Педагогические основы деятельности 

мастера производственного обучения 

по подготовке водителей 

автотранспортных средств     

4  80  4  

Ежегодные занятия с водителями     11  20  11  

Организация образовательного 

процесса со студентами с ОВЗ в 

образовательных организациях    

35  72  35  

    Водитель 33 11 190   33 
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транспортных 

средств категории 

"В" 

  

Водитель 

автомобил

я с 
категории 

«В» на «С»   

17 1 84   17 

Итого 118 12  16 50 52 

 

Оценивая результаты работы, нужно отметить, что количество реализуемых 

программ профессионального образования и дополнительных профессиональных 

программ практически стабильно. Данные показатели объясняются тем, что в этом году 

колледж не участвовал в аукционах Центра занятости населения. Ряд программ (Повар, 

электромонтер, парикмахер и др.) реализуются через обучение безработных граждан. В 

2024-2025 учебном году в БУ «Белоярский политехнический колледж» впервые 

реализовались программы через Центр опережающей профессиональной подготовки при 

региональном операторе АУ «Сургутский политехнический колледж». Весной 2024 года 

рамках проекта «Гибкие навык» 15 учащихся 8 классов общеобразовательной школы № 3 

г. Белоярский по программе «Тайм-менеджмент».  В декабре 2024 года было организовано 

прохождение курсов повышения квалификации дополнительного профессионального 

образования для преподавателей колледжа по программе «Организация образовательного 

процесса со студентами с ОВЗ в образовательных организациях» в объеме 72 часа. В 

конце учебного года подали заявку на предварительный квалификационный отбор по 

профессии «Слесарь контрольно- измерительных приборов и автоматике» в Томский 

государственный университет и ФБУ «НИИ охраны труда» Минтруда России. 

Предложения: 

1. Расширить использование потенциала дистанционных образовательных 

технологий при реализации программ профессионального обучения и дополнительного 

профессионального образования. 

2. Усовершенствовать рекламную деятельность по продвижению образовательных 

услуг в части реализации программ профессионального обучения и дополнительного 

профессионального образования для предприятий и организаций Белоярского района. 

3. Обеспечить повышение квалификации специалистов отделения дополнительного 

образования и отделения трудоустройства выпускников по освоению современных 

технологий рекламной деятельности и профессиональной ориентации. 

4. Продолжить сотрудничество с предприятиями и организациями Белоярского 

района по расширению спектра дополнительных профессиональных компетенций для 

студентов колледжа. 
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6 РЕЗУЛЬТАТЫ ВНУТРИКОЛЛЕДЖНОГО КОНТРОЛЯ 

 

Определенными факторами качественной подготовки специалистов, 

конкурентоспособных на рынке труда, являются хорошая учебно-методическая база, 

четкая работа всех структурных подразделений и слаженный работоспособный коллектив. 

Поиск резервов, повышение эффективности педагогического мастерства, изыскание 

оптимальных условий учебно-воспитательной деятельности – проблемы, которые должен 

решать каждый педагогический коллектив. Важное место в решении этих задач 

принадлежит систематическому, эффективному и действенному контролю, в том числе 

внутриколледжному контролю. 

Внутриколледжный контроль – главный источник информации для диагностики 

состояния образовательного процесса, основных результатов деятельности колледжа, 

призванный обеспечить обратную связь между управлением  БУ «Белоярский 

политехнический колледж» и объектами управления. 

Цели контроля: 

улучшение качества образования; 

реализация принципов государственной политики в области образования; 

исполнение нормативных правовых актов, регламентирующих деятельность 

образовательной организации; 

защита прав и свобод участников образовательного процесса; 

проведение анализа и прогнозирования тенденций развития образовательного 

процесса; 

повышение мастерства педагогических работников. 

Задачи контроля: 

сбор и обработка информации о состоянии учебно-воспитательного процесса; 

обеспечение обратной связи по реализации всех управленческих решений; 

изучение опыта работы педагогических кадров; 

оказание методической помощи педагогическим работникам; 

проверка выполнения требований ФГОС СПО, рабочих программ по учебным 

дисциплинам, МДК и ПМ; 

контроль качества преподавания учебных дисциплин, соблюдения 

преподавателями научно-обоснованных требований к содержанию, формам и методам 

учебно-воспитательной работы; 

контроль процесса усвоения знаний студентов, уровня их развития, владения 

методами самостоятельного приобретения знаний. 

Внутриколледжный контроль осуществлялся в форме: 

плановых проверок – в соответствии с утвержденным планом-графиком, который 

обеспечивает периодичность и исключает нерациональное дублирование в организации 

проверок и доводится до членов педагогического коллектива до начала учебного года; 

оперативных проверок – в целях установления фактов и проверки сведений о 

нарушениях, указанных в обращениях студентов и их родителей, организаций и 

урегулирования конфликтных ситуаций в отношениях между участниками 

образовательного процесса; 

мониторинга – сбора, системного учёта, обработки и анализа информации по 

организации и результатам образовательного процесса для эффективного решения задач 

управления качеством образования; 

административной работы – директором колледжа с целью проверки успешности 

обучения в рамках текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации 

студентов. 

Виды контроля: 
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ТК - тематический контроль (одно направление деятельности); 

КК – комплексный контроль (несколько направлений деятельности); 

ФК – фронтальный контроль (всестороннее изучение); 

ПК – персональный контроль направлен на экспертизу профессиональной 

компетентности педагогических работников и сотрудников, объективную оценку уровня 

результатов их профессиональной деятельности. 

Внутриколледжный контроль в БУ «Белоярский политехнический колледж» 

осуществляется в соответствии с утвержденным планом внутриколледжного контроля на 

каждый учебный год.  

  

Внутриколледжный аудит, показал, что деятельность колледжа строится в 

соответствии с законодательством РФ, региональными законами и программами развития, 

направлена на получение гражданами общедоступного среднего профессионального 

образования. 
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8 ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ РАБОТЫ КОЛЛЕДЖА НА 2024 – 2025 УЧЕБНЫЙ ГОД 
 

Колледж работает в соответствии с Государственной программой Российской 

Федерации «Развитие образования в Ханты-Мансийском автономном округе - Югре на 

2018 - 2025 годы и на период до 2030 года»: 

 обеспечение рынка труда квалифицированными кадрами, 

соответствующими требованиям развития экономики; 

 обеспечение единства общества, через организованную социализацию 

молодежи, путем социального перемешивания. 

Целью Программы развития на 2024 - 2028 гг БУ «Белоярский политехнический 

колледж» является: Формирование и развитие конкурентноспособной практико-

ориентированной образовательной среды, обеспечивающей доступную для различных 

категорий населения современную качественную подготовку квалифицированных кадров 

в соответствии с требованиями социально-экономического развития Ханты-Мансийского 

автономного округа – Югры и создающей условия для трудоустройства выпускников. 

Достижение цели обеспечивается через решение следующих основных задач: 

1. Модернизация профессионального образования, в том числе посредством 

внедрения адаптивных, практико-ориентированных, гибких образовательных программ во 

взаимодействии с субъектами социального партнерства в соответствии с современными 

стандартами и передовыми технологиями  

2. Развитие инфраструктуры колледжа, обеспечивающей условия для обучения и 

подготовки кадров для современной экономики 

3. Развитие системы организации воспитания и социализации обучающихся, в том 

числе лиц с ОВЗ, в условиях профессионального образования 

4 Повышение эффективности кадрового потенциала 

5 Совершенствование системы управления через реализацию проектного подхода и 

расширение форм взаимодействия с социальными партнерами 

 

  


